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Ministerstvo zdravotnictvi stanovi podle § 19
odst. 1 pism. k) zdkona ¢. 110/1997 Sb., o potravinich

352

VYHLASKA
ze dne 29. z4a¥{ 2009,

kterou se méni vyhlaska ¢&. 225/2008 Sb.,
kterou se stanovi poZadavky na dopliky stravy a na obohacovani potravin

a tabdkovych vyrobcich a 0 zméné a doplnéni nékte-
rych souvisejicich zdkond, ve znéni pozdéjsich pred-

pist:

ClL 1

davky na dopliiky stravy a na obohacovéni potravin, se
méni takto:

1. V §5 odst. 2 se slova ,,v pfiloze & 5“ nahrazuji

slovy ,v pfiloze ¢ 4.

Vyhlaska & 225/2008 Sb., kterou se stanovi poza-

2. Ptiloha ¢&. 5 k vyhlasce zni:

,Priloha ¢&. 5 k vyhlasce & 225/2008 Sb.

Doporucené denni davky (DDD) vitaminui a mineralnich latek

Vitamin nebo mineralni latka jednotka Doporudena denni davka
Vitamin A ug 800
Thiamin (vitamin B;) mg 1,1
Riboflavin (vitamin B,) mg 1,4
Vitamin Bg mg 1,4
Vitamin By, ug 2,5
Kyselina pantothenové mg 6
Vitamin C mg 80
Vitamin D ug 5
Vitamin E mg 12
Vitamin K ug 75
Biotin ug 50
Kyselina listova ug 200
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Niacin mg 16
Draslik mg 2000
Fosfor mg 700
Fluoridy mg 3,5
Hoi¢ik mg 375
Chloridy mg 800
Chrom ug 40
Jod ug 150
Mangan mg 2
Meéd mg 1
Molybden ug 50
Selen ug 55
Vépnik mg 800
Zinek mg 10
Zelezo mg 14
Poznamka:

Doporucené denni davky vitamind a mineralnich latek se vztahuji na celkovy denni piijem vitamint
a mineralnich latek. Za zdroj vitamini a mineralnich latek lze povazovat doplilkky stravy s obsahem
alesponl vyznamného mnoZzstvi vitaminti a mineralnich latek, za které se povazuje nejméng 15 % z hodnot
doporucenych dennich davek uvedenych v tabulce, které je obsazeno ve 100 g nebo ve 100 ml nebo
v jednom baleni, pokud toto baleni obsahuje jednu porei.*.

ClL 1 Cl. 111
Pfechodna ustanoveni -
Ucinnost
Dopliiky stravy, které nejsou oznadeny v souladu
s touto vyhldskou, se do 31. fijna 2012 posuzuji podle Tato vyhliska nabyvd dfinnosti dnem 15. fijna
dosavadnich pravnich predpisa. 2009.
Ministryné:

Juraskova v. r.
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VYHLASKA
ze dne 30. zafi 2009,

kterou se méni vyhldska Ministerstva zemédélstvi

¢. 274/1998 Sb.,

o skladovani a zpusobu pouZivani hnojiv,

ve znéni pozdéjsich predpisu

Ministerstvo zemédélstvi stanovi podle § 8 odst. 5
2 § 9 odst. 9 zdkona & 156/1998 Sb., o hnojivech, po-
mocnych ptdnich litkdch, pomocnych rostlinnych pii-
pravcich a substritech a o agrochemickém zkousSen{ ze-
médélskych pud (zdkon o hnojivech), ve znéni zikona
¢. 9/2009 Sb.:

ClL1

Vyhldska ¢&. 274/1998 Sb., o skladovéni a zptsobu
pouzivini hnojiv, ve znéni vyhldsky ¢&. 476/2000 Sb.,
vyhlasky & 473/2002 Sb., vyhlasky €. 399/2004 Sb. a vy-
hlasky &. 91/2007 Sb., se méni takto:

1. V nadpisu &isti prvni se slova ,a statkovych
hnojiv* zrusuji.

2.V § 1 odst. 2 pism. a) se Cislo ,2“ nahrazuje
&islem ,,1¢.

3. V § 1 se dopliiuje odstavec 4, ktery zni:

»(4) Na pfechodnou dobu pfed pouzitim, nejdéle
v$ak na 1 mésic, se mohou baleni tuhd minerilni hno-
jiva skladovat 1 na volnych zpevnénych plochich, po-
kud jsou umisténa na palety a chrinéna pted povétr-
nostnimi vlivy.“.

4. V § 2 odst. 2 se na konci textu pismene b) do-
pliuji slova ,,v jednom skladé”.

5. V § 3 se dopliiuje odstavec 3, ktery zni:

»(3) Na prfechodnou dobu pred pouZitim, nejdéle
vSak na 1 mésic, se mohou balend kapalnd minerdln{
hnojiva skladovat i na volnych zpevnénych plochich,
pokud jsou chrdnéna pfed povétrnostnimi vlivy a maxi-
mélni objem jednoho balen{ ¢ini 1 000 litrt.“.

6. V § 3a se za odstavec 3 vkldd4 novy odstavec 4,
ktery zni:

»(4) Na pfechodnou dobu pfed pouzitim, nejdéle
vSak na 1 mésic, se mohou balend tuhd nebo kapalnd
organickd a organomineralni hnojiva skladovat i na vol-
nych zpevnénych plochich, pokud jsou umisténa na
palety a chrdnéna pred povétrnostnimi vlivy.“.

Dosavadni odstavec 4 se oznaluje jako odstavec 5.

7. V § 3a odst. 5 se za slovo ,,alely” vklidaji slova
»jako kompost“.

8. V § 4 se na zaldtek odstavce 1 vklidd véta
»Tuhd statkovd hnojiva se skladuji ve stavbich pro
skladovani tuhych statkovych hnojiv s vylou¢enim pfi-
toku povrchovych nebo svedenych srizkovych vod,

pokud je souédsti téchto staveb sbérnd jimka tekutého

podilu.,

9. V § 4 odst. 1 vété tfeti se slovo ,pro“ nahrazuje
slovem ,,pfi“.

10. V § 4 se na zaldtek odstavce 2 vklidd véta
»Tekutd statkovd hnojiva se skladuji v nepropustnych
nadzemnich, poptipadé ¢istecné zapusténych nadrzich,
v zemnich jimkdch nebo v podrostovych prostorech ve
stdjich.”.

11. V § 4 odst. 3 se za véu prvni vklidd véta
,Pokud nerou k dlSpOZlCl udaje o hmotnosti zvitat
zjiSténé vazenim, pouZiji se pro pfepocet na dobytéi
jednotky ddaje podle pfilohy &. 3 tabulky B.“.

12. V nadpisu &isti druhé, v § 5 v nadpisu, v § 5
odst. 1 av § 7 v nadpisu se slova ,statkovych hnojiv,*
zrusuji.

13. V. § 5 se na konci textu odstavce 4 dopliiuji

vvvvv

vzniklé pfi péstovani kulturnich rostlin®.

14. V § 7 odst. 1 se slova ,jsou nejpozdéji prvni
kalendifni den kalendafniho roku nisledujiciho po ka-
lendéfnim roce, ve kterém byly hnojiva, statkova hno-
lea, pomocne litky a upravené kaly pou21ty, zazname-
nany“ nahrazuji slovy ,se zaznamenavaji“.

15. V § 7 odstavec 2 zni:

»(2) Pokud nejsou k dispozici vysledky rozbort
pro ucely urleni pfivodu Zzivin do pudy v pouzitych
statkovjfch hnojivech, pouiijl' se udaje stanovené v pfi-
hlavm produkty vzniklé pfi pestovam kulturnich rost-
lin, tedy skliditelné rostlinné zbytky, zejména slima,
christ, plodina na zelené hnojeni a triva, zaznamenaji
se do evidence bez uvedeni mnozstvi hmoty a Zivin.
Pro evidenci pfivodu zivin vykaly a moéi hospodar-
skych zvifat pfi pastvé nebo pobytu zvitat na zemédél-
ské ptdé se pouziji udaje o produkci vykald a moci
celkem stanovené v prﬂoze ¢. 3 tabulce A a tdaje o pfi-
vodu zivin do pudy ve vykalech a mod&i stanovené v pfi-
loze & 2. Datem pouziti statkového hnojiva jsou
v tomto pfipadé Casovd rozpéti jednotlivych pastev
nebo pobyti zvifat na pozemku. Ukonéenim pouziti
hnojiva Ppro Ucely zdpisu do evidence je potom datum,
kdy zvitata dany rok naposledy 0pust1 pfislus$ny poze-
mek. V poloZce druh statkového hnojiva se v pripadé
zanechdni vykald a mo¢i hospodéfskych zvifat na ze-
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médélské ptidé uvede oznaleni ,,pastevni obdobi“ nebo 18. V pfiloze €. 1 se v zahlavi tabulky a v pozndmce
»pobyt“ s urfenim druhu nebo kategorie zvitat.“. pod Carou ¢&. 1 slova ,podnikatel v zemédélstvi“ nahra-

16. Za § 7 se vkladd novy § 7a, ktery véetné nad- zuji slovy ,zemédélsky podnikatel®,

pisu zni: 19. V priloze €. 2 pozndmka b) zni:

§ 7 »b) Obsahy dusiku, fosforu a drasliku v organickych
7 a organominerélnich hnojivech se eviduji podle eti-
kety nebo piibalového letdku. V ptipadé organic-

HléSeni o pouZzivini upravenych kal se poddvi na kého hnojiva vyrobeného pro Vlasfnf potiebu
formulai, jehoZ vzor je stanoven v pfiloze &. 4. anaerobni fermentaci statkovych hnojiv nebo ob-
jemnych krmiv pfi vyrobé bioplynu se Ziviny evi-
duji na zdkladé rozboru hnojiva.“.

Zpusob hliseni o pouZivani upravenych kala

17. V priloze &. 1 se v nadpisu slova ,statkovych
hnojiv,“ a v prvnim fddku patého sloupce tabulky slova
»statkovd hnojiva,“ zruSuji. 20. Dopliuje se priloha ¢. 4, kterd zni:

,Priloha & 4 k vyhlasce ¢. 274/1998 Sb.

Hl4Seni o pouzivani upravenych kali

Zeméde€lsky podnikatel

Misto podnikani nebo sidlo

Datum narozeni nebo IC, bylo-li piidéleno

Termin pouziti (od — do)

Pivodce upravenych kala

Datum a podpis:*.

CL1I
Utinnost
Tato vyhldska nabyvé Gcinnosti dnem 1. listopadu
2009.

Ministr:

Ing. Sebesta v. r.
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SDELENT
Ministerstva prace a socidlnich véci
ze dne 2. fijna 2009,
kterym se vyhlasuje pro dicely nemocenského pojisténi
vyse redukénich hranic pro tpravu denniho vyméfovaciho zikladu
platnych v roce 2010

Ministerstvo préce a socidlnich véci podle § 22 odst. 3 zdkona & 187/2006 Sb., o nemocenském pojiSténi,
vyhlasuje, Ze v roce 2010 vyse
a) prvni redukéni hranice pro dpravu dennitho vyméfovaciho zdkladu ¢&inf 791 K&,
b) druhé redukéni hranice pro tpravu denniho vyméfovaciho zdkladu &ini 1 186 K¢,
c) tieti redukéni hranice pro dpravu denniho vyméfovactho zdkladu ¢ini 2 371 K&.

Ministr:
JUDr. Simerka v. r.
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PREDSEDA VLADY
vyhlasuje
uplné znéni zdkona ¢&. 221/1999 Sb., o vojicich z povolani,
jak vyplyva ze zmén provedenych zikonem &. 155/2000 Sb., zdkonem ¢&. 129/2002 Sb.,
zikonem ¢&. 254/2002 Sb., zakonem ¢&. 309/2002 Sb., zakonem ¢&. 362/2003 Sb., zakonem &. 546/2005 Sb.,
zikonem ¢&. 189/2006 Sb., zakonem ¢&. 261/2007 Sb., zakonem ¢&. 305/2008 Sb., zakonem &. 306/2008 Sb.,
ziakonem ¢&. 479/2008 Sb. a zikonem ¢&. 272/2009 Sb.

ZAKON
o vojacich z povolani

Parlament se usnesl na tomto zdkoné Ceské repu-

bliky:

CAST PRVNI

VSEOBECNA USTANOVENI

§ 1

Tento zikon upravuje vznik, zménu, zdnik a obsah
sluzebnich poméra vojéki z povoldni (déle jen ,slu-
zebni pomér®).

§2

(1) Vojékem z povoléni (dale jen ,vo0jdk“) je ob-
¢an, ktery vojenskou {innou sluzbu vykonava jako
svoje zamé&stndni. Vo]ak jeve sluzebnim poméru k Ces—
ké republice. Ob&an mize byt povolin do sluzebniho
poméru jen na zdkladé vlastni Zddosti.

(2) Pravni tkony ve vécech sluzebniho poméru
jménem Ceské republiky &inf sluzebni organy, kterymi
jsou prezident republiky (dale jen ,,pre21dent ), ministr
obrany (ddle jen ,ministr) a v rozsahu urleném roz-
kazem premdenta nebo rozkazem ministra velitelé, na-
Celnici, feditelé a jini vedouci zaméstnanci.

(3) Sluzebni orgdny jsou povinny zajistovat rovny
pristup a rovné zachdzeni se v§emi uchazeci o povolani
do sluzebntho poméru (dile jen ,uchazel) a se viemi
vojdky pfi vytvafeni podminek vykonu sluzby, ze-
jména pokud jde o odbornou piipravu a dosazeni slu-
zebniho postupu, odménovini, jind penézitd plnéni
a plnéni penézité hodnoty. Je zakdzina diskriminace
uchazect a vojiku z dtivodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
sexudlni orientace, viry a niboZenstvi, nirodnosti,

etnického nebo socidlntho ptvodu, majetku, rodu,
manzelského a rodinného stavu a povinnosti k roding,
téhotenstvi nebo matefstvi anebo proto, Ze vojikyné
koji. Je zakdzdno i takové jedndni sluzebnich orging,
které diskriminuje nikoliv pfimo, ale az ve svych du-
sledcich. Za takové jednani se povaiuje 1 navddéni k dis-
kriminaci. Za d1skr1m1nac1 se nepovazu]l prlpady, kdy
je pro odlisné zachdzeni vécny diivod spocivajici v po-
vaze sluzby, kterou vojik vykonavi, a ktery je pro vy-
kon této sluzby nezbytn}’f.

(4) SluZebni orgin ani vojik nesmi zneuZivat vy-
konu priv a pov1nnost1 vyplyvapcmh ze sluzebniho
poméru k djmé jiného Vo]aka nebo k pomzovanl jeho
dtstojnosti. Za ponizovani distojnosti se povazuje 1 ne-
zadouc1 chovani sexuilni povahy a vechny formy ob-
tézovéni, které sméfuji k naruSeni distojnosti vojika,
vytvofeni zastrasujici, nepratelské, poniZujici a pokotu-
jici nebo urdzlivé atmosféry, a které jsou nevitané, ne-
vhodné nebo mohou byt druhym vojikem opravnéné
vnimany jako podminka pro rozhodnuti, kterd ovliv-
fuji vykon priv a povinnosti vyplyvajicich ze sluzeb-
niho poméru.

(5) Dojde-li ve sluzebnim vztahu k poruseni prav
a povinnosti vyplyvajicich z rovného zachdzeni s vojiky
nebo k nezddoucimu sexudlnimu chovini pfi vykonu
sluzby, ma vojék privo se doméhat, aby bylo upusténo
od tohoto jedndni{ a aby byly odstranény dtsledky to-
hoto jednani.

(6) Sluzebni organy nesmi vojéka jakymkoli zpt-
sobem postihovat nebo znevyhodiiovat proto, Ze se zi-
konnym zplisobem doméhd svych priv a nirokd vy-
plyvajicich ze sluzebniho poméru.
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CAST DRUHA

VZNIK, PRUBEH, ZMENY A ZANIK
SLUZEBNIHO POMERU VOJAKU

HLAVA I
VZNIK SLUZEBNIHO POMERU

§ 2a
Osobni tidaje

(1) Od vzniku sluzebniho poméru do jeho zamku
zpracovéavaji sluzebni orginy tyto osobni uda e') vo-

jaka:

a) ]meno a piijmeni, vCetné predchoz1ch jmen a pri-
jmeni a rodného pfijment,

b) akademické tituly a védecké hodnosti s daty jejich

pfiznani,

¢) rodné &islo,

d) adresu mista trvalého pobytu a bydlisté,

e) statni obdanstvi,

f) ziskané vzdélani,

g) zdravotni zptisobilost k vojenské ¢inné sluzbé'?),
h) pfehled o predchozich pracovnich a sluzebnich

pomérech a o samostatnych vydéleénych &innos-
tech,

1) jazykové znalosti a zkousky z nich,

j) zvlatni schopnosti, dovednosti, zijmy a oprav-
néni,

k) trestni bezthonnost,

1) rodinny stav,

m) jména, prijmeni a adresy mista trvalého pobytu

a bydlisté osob blizkych').

(2) K dolozeni ddaji podle odstavce 1 je vojik
povinen predlozit platne doklady a podklady Uda]
o trestni bezihonnosti podle odstavece 1 pism. k) se
prokazuje vypisem z evidence Rejstiiku trestli ne star-
$im nez 6 mésict.

(3) Sluzebni orginy vedou osobni idaje v osobnim
spisu vojaka a zaklddaji do né doklady a podklady,
které prokazuji pravdwost a pfesnost osobnich ddaju
Dile vedou v osobnim spisu vojdka doklady a podklady
o priubéhu jeho sluZzebniho poméru. Osobni tdaje jsou
vedeny i s vyuzitim vypocetni techniky.

(4) Vojék je povinen oznamit sluzebnimu orginu
zmény v osobnich tidajich, a to do 8 dnti ode dne, kdy
ke zméndm doslo.

(5) Sluzebni orginy zpracovavaji pfi plnéni slu-
Zebnich tkolt osobni tidaje vojika v rozsahu vyplyva-
jicim z tohoto zdkona. Nestanovi-li tento zdkon jinak,
postupuji pfi shromazdovéni, uchovivani, zpfistupiio-
vani, pfeddvini a jiném zpracovavani osobnich tdaju
o vojécich a jinych fyzickych osobich podle zvldstniho
pravniho predpisu'®).

§ 3

Podminky povolani do sluzebniho poméru

(1) Do sluzebniho pomeru muZe byt povoldn ob-
an Ceské republiky starii 18 let, ktery

a) slozil vojenskou pfisahu,
b) vykonal zikladni nebo nihradni vojenskou sluZbu,

c) neni Clenem politické strany, politického hnuti,
odborové organizace, nepodporuje, nepropaguje
nebo nesympatizuje s hnutim, které prokazatelné
sméfuje k potlatovini prav a svobod ¢lovéka nebo
hlasa narodnostni, niboZenskou anebo rasovou
245t nebo zat vadi jiné skupiné osob,

d) je trestné beztthonny,

e) je zdravotné zpusobily k vykonu sluzby,

f) spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady stanovené pro
sluzebni zarazeni.

(2) Ministerstvo obrany (dile jen ,,ministerstvo®)
stanovi vyhldskou

a) po dohodé s Ministerstvem zdravotnictvi zplisob
posuzovani zdravotn{ zpusobilosti ob&ant pro po-
volavini do sluzebniho poméru,

b) kvalifikaéni predpoklady pro sluzebni zafazeni.

§ 4
Vybér uchazece

M Vybér uchazede se zahajuje dorucenim pi-
semné zddosti o povoldni do sluzebmho poméru. Vy-
bér provadéji sluzebni orgdny.

(2) Vyplnéni osobniho dotazniku, sdéleni osob-
nich ddaju podle § 2a odst. 1, doloZeni osobnich tddajt
podle § 2a odst. 2 a vyjadfeni souhlasu se zpracovinim
osobnich tdajti jsou podminkami pro vybér uchazede.

Y § 4 pism. a) zdkona & 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdaji a 0 zméné nékterych zikont.

1

by § 116 ob&anského zékoniku.
1€y Zdlkon & 101/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

) Vyhldska & 256/1999 Sb., o posuzovini zdravotni zpUsobilosti k vojenské ¢inné sluzbé.



Castka 110

Sbirka zidkont & 355 / 2009

Strana 4917

(3) Sluzebni orgdn ovéfi, zda uchazec splnu e pod-
minky stanovené v § 3. Sluzebni organ je opravnén si za
ucéelem ovéfeni trestni bezuhonnosti uchazele vyzadat
opis z evidence Rejstriku tresttl. Uchazed musi byt o vy-
sledku vybéru pisemné vyrozumén nejdéle do 6 mésica
ode dne doruleni zddosti.

(4) Pfed povolanim uchazeée do sluzebniho po-
méru jej sluzebni orgn pisemné sezndmi s predpokli-
danym dnem vzniku sluZebniho poméru a dobou jeho
trvéani, sluzebnim zafazenim, mistem nistupu sluzby, se
zékladni tydenni dobou sluZby a jejim rozvrzenim, pla-
tovymi nalezitostmi a vyplatnim terminem, délkou
fddné dovolené, podminkami vykonu sluzby, podmm—
kami zdniku sluzebniho poméru a opatfenimi zajistuji-
cimi rovné zachdzeni.

(5) O uchazedi, ktery pisemné pozidal o povolani
do sluzebniho poméru a nebyl povolan, uchovavaji slu-
Zebni organy osobni tdaje a udaj o divodu nepovolani
do sluzebniho poméru po dobu 50 let. Po uplynuti této
doby tyto udaje zlikviduji.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou doklady pro
vybér, postup pfi vybéru a vzor osobniho dotazniku.

§5

Povolini do sluzebniho poméru

(1) Sluzebni pomér se zaklidd dnem bezpro-
stfedné ndsledujicim po dni doruceni rozhodnuti slu-
zebniho orgdnu o povolidni obéana do sluzebniho po-
méru (ddle jen ,rozhodnuti o povolini“). Rozhodnuti
o povolani musi obsahovat

a) den nastupu sluzby,

b) sluzebni zafazeni,

c) misto nistupu sluzby,

d) dobu trvini sluzebniho poméru,
e) zkusebni dobu,

f) jmenovini do hodnosti,

g) platové nileZitosti.

(2) Dnem, ktery je v rozhodnuti o povoldni sta-
noven jako den ndstupu sluzby, vznika sluZzebni pomér.

(3) Sluzebni pomér nevznikne, nenastoupi-li ob-
¢an bez zdvazného divodu do sluzby v den stanoveny
v rozhodnuti o povoldni.

(4) Do sluzebnitho poméru se vojik povoldva na
dobu uréitou v trvani 2 az 20 let, neni-li dile stanoveno
jinak; dobu trvdni sluzebntho poméru muze sluzebni
orgin na zdkladé pisemného souhlasu vojdka ménit.
Pfi stanoveni doby trvani sluzebntho poméru se prihlizi
k dobé pfipravy pro vykon sluzby studiem na vojen-

skych nebo jinych stfednich a vysokych skoldch, véetné
studia v zahraniéi.

(5) ZkuSebni doba ¢&ini 3 mésice. Doba, po kterou
vojik nekond sluzbu z divodu prekdzek ve sluzbé
nebo z divodu neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo
uraz, se do zkuSebni doby zapo&itdva v rozsahu nejvyse
10 dna.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaskou dobu setrvani
ve sluzebnim poméru u vojika, kteff se pfipravuji k vy-
konu sluzby studiem.

HLAVA II
PRUBEH A ZMENY SLUZEBNIHO POMERU

§6

SluZebni zafazeni

(1) Vojik v prabéhu sluzebnitho poméru vyko-
nava sluzbu podle potfeb ozbrojenych sil na tzemi
statu i v zahranii v

a) ozbrojenych silich Ceské republiky,
b) ministerstvu.

(2) Vojék muze v prubéhu sluzebniho poméru
plnit sluzebni dkoly obranného charakteru podle po-
tfeb ozbrojenych sil téZ v orginech stitni spravy nebo
v pravnickych osobich a organizalnich slozkach stitu,
jejichZ zfizovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo,
anebo v mezindrodnich a nadndrodnich organizacich
nebo orgdnech.

(3) Vojik je sluzebné zarazovin podle splnénych
kvalifika¢nich predpokladt, podle zivért sluzebniho
hodnoceni a podle doby vykonu sluzby v hodnosti,
pfiemZ kazdému sluzebnimu zafazeni odpovidd sta-
novend hodnost.

(4) Sluzebné zatadit vojéka podle odstavce 3 lze
1 na zékladé¢ V}?sledkﬁ vybérového nebo konkurzniho
fizeni. SluZebni organy si pro tyto ucely zfizuji vybé-
rové komise jako své poradni orginy.

(5) Vojék, ktery se pr1pravu je k vykonu sluzby
studiem nebo VyCV1kem se pti povoldni do sluZebniho
poméru sluzebné zafazuje jako &ekatel. Vycvikem se
rozumi vojenskd pﬁprava k ziskdni zdkladnich vojen-
skych znalosti a dovednosti nezbytnych k vykonu
sluzby vojdka.

(6) Vlida stanovi nafizenim organy stitni spravy,
v nichZ vojici plni sluzebni dkoly obranného charak-
teru, a pocet vojakt v nich; ministr stanovi pravnické
osoby a organizalni slozky stitu, jejichZ zfizovatelem
nebo zakladatelem je ministerstvo, v nichZ vojici plni



Strana 4918

Sbirka zidkont & 355 / 2009

Castka 110

sluzebni dkoly obranného charakteru, a pocet vojiki
v nich.

(7) Vlida stanovi nafizenim seznam c&innosti vo-
jakd, stanovenych pro jednotlivé hodnostni sbory
a hodnosti.

§7
Vojenské hodnosti a hodnostni sbory
(1) Podle splnénych kvalifikaénich predpoklada je
vojik zafazen do hodnostniho sboru a je jmenovin do
vojenské hodnosti (ddle jen ,hodnost®).
(2) Stanovuji se tyto hodnostni sbory a hodnosti:
a) hodnostni sbor muZzstvo — hodnosti vojin, svobod-
nik,
b) hodnostni sbor poddustojnici —
Cetaf, rotny,

hodnosti desitnik,

c) hodnostni sbor praporéici — hodnosti rotmistr,
nadrotmistr, prapor¢ik, nadpraporik, stabni pra-
poréik,

d) hodnostni sbor niz§i distojnici — hodnosti poru-
¢ik, nadporuéik, kapitan,

e) hodnostni sbor vyssi distojnici — hodnosti major,
podplukovnik, plukovnik,

f) hodnostni sbor generdlové — hodnosti brigddni{ ge-
neral, generdlmajor, generdlporuéik, armadni gene-
ral.

(3) Pro vojiky, ktefi se pfipravuji k vykonu
sluzby studiem nebo vycvikem, s vyjimkou doktor-
ského studijniho programu, se stanovuje hodnostni
sbor cekatelu s témito hodnostmi:

a) vojin — po dobu kondni vycvikuy,

b) svobodnik, desdtnik, &etaf — po dobu studia ve
vojenské vyssi odborné skole a bezprostfedné na-
vazujictho vycviku,

¢) svobodnik, desdtnik, ¢etat — po dobu studia ve
vojenské vysoké Skole v bakaldfském studijnim
programu a bezprostfedné navazujictho vycviku,

d) svobodnik, desdtnik, etaf, rotny, rotmistr, nadrot-
mistr — po dobu studia ve vojenské vysoké skole
v magisterském studijnim programu.

(4) Do hodnosti generalti jmenuje vojdky prem—
dent na nivrh Vlady, do ostatnich hodnosti jmenuji vo-
jiky sluzebni orginy.

(5) Vojika lze s jeho souhlasem vyjimené jmeno-
vat do niz§i hodnosti, nez které v pribéhu sluzebniho
poméru dosihl.

(6) Vojikovi lze propujéit vyssi hodnost, nez kte-
rou skuteéné ma, na dobu
a) vykonu volené funkce,

s

b) plnéni sluzebniho dkolu, ktery proptjceni vyssi
hodnosti vyzaduje.

(7) Vo]akow kterému byla vy3si hodnost propij-
Cena, piislusi prdva a povinnosti, jako kdyby byl do
této hodnosti jmenovin. Propu]cenl hodnosti vsak ne-
zakldd4 ndrok na tpravu platu podle této hodnosti.

(8) Doba, na kterou byla vy3$i hodnost vojikovi
propujcena podle odstavce 4, koné{ dnem nasledujicim
po dni, kdy dt@ivod proptjéeni vy$si hodnosti pominul.

(9) Hodnosti generdld propujcuje vojakiim na na-
vrh vliddy prezident, ostatni hodnosti proptjcuje mi-
nistr.

(10) Ministr stanovi pocty vojdkd v hodnostnich
sborech a mtiZze stanovit dal$i ¢lenéni do sboru podle
odbornosti a specializace vojika.

§8
Doba vykonu sluzby v hodnosti

(1) Nejkratsi doba vykonu sluzby ¢ini v hodnosti
a) svobodnik, desitnik a etaf 1 rok,
b) rotny, rotmistr, nadrotmistr a porudik 2 roky,
¢) prapordik, nadporudik, kapitin, major a podplu-
kovnik 3 roky,
d) nadpraporéik 4 roky.

(2) Do doby vykonu sluzby v hodnosti se zapo-
¢itdva doba trvini sluzebntho poméru vojika kromé
doby dispozice podle § 10 odst. 4 a doby rodicovské
dovolené, s vyjimkou rodicovské dovolené, po kterou
se vojakovi poskytuje penézitd pomoc v matefstvi po-
dle zvla3tniho pravniho predpisu'®).

(3) Do doby vykonu sluzby v hodnosti, do které
byl vojdk jmenovén, se zapocte i doba vykonu sluzby
v propujéené hodnosti podle § 7.

(4) Doby vykonu sluzby v hodnostech pfed jme-
novinim vojika do nizsi hodnosti, nez které v prubéhu
sluzebniho poméru dosihl, zistivaji vojikovi zapo-
Cteny.

§9

Docasné zprosténi vykonu sluzby

Pfi divodném podezfeni ze zdvazného poruseni
sluzebnich povinnosti nebo ze spichini trestného ¢inu,

1dy Zakon & 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisti.
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ohrozoval-li by dalsi vykon sluzby vojdka dalezity z3-
jem sluzby nebo objasfiovani jeho ¢inu, mize byt vojik
docasné zprostén vykonu sluzby ve svém sluzebnim
zatazeni na dobu nejvyse 3 mésict. Tuto dobu muze
ministr vyjimeéné prodlouzit, nejdéle viak o 3 mésice.
Je-li proti vojékovi vedeno trestni fizeni, lze jej zprostit
vykonu sluzby v jeho sluzebnim zafazeni do pravo-
mocného skonceni trestniho fizeni.

§ 10
Dispozice

(1) Vojik, ktery nemuZze vykondvat sluzbu ve
svém sluZzebnim zatfazeni nebo nemtize byt sluzebné
zafazen, se uréi do dispozice.

(2) Do dispozice se uréi vojik na dobu

a) nejvyse 3 mésict a se souhlasem ministra nejvyse
6 mésict, neni-li mozné rozhodnout o jeho slu-
Zebnim zafazeni,

b) docasného zpros§téni vykonu sluzby,

¢) kdy vojakyné nemize z divodu téhotenstvi vyko-
ndvat sluzbu ve svém sluZzebnim zafazeni,

d) materské dovolené obdobné jako u Zen v pracov-
nim poméru?),

e) rodicovské dovolené®),

f) dovolené bez niroku na penéZni nileZitosti po
dobu, po kterou se mu poskytuje penézitd pomoc
podle zvlistnich predpist*),

g) dovolené bez niroku na penézni nilezitosti dels{
nez 30 dnt,

h) po kterou je nezvéstny, nejdfive vSak po tficitém
dni,

1) vazby.

(3) Do dispozice muze byt uréen vojik na dobu
nejvyse 3 mésict pfed uplynutim stanovené doby trvan{
sluzebniho poméru nebo prfed propusténim ze sluzeb-
niho poméru.

(4) Do doby trvani sluzebnitho poméru se nezapo-
Citdva doba dispozice, do které byl vojdk uren podle
odstavce 2 pism. g) a h) a podle odstavce 2 pism. 1),
byl-li pravomocné odsouzen za trestny &in.

(5) Po dobu dispozice podle odstavce 2 pism. a)

) § 157 odst. 1 zékoniku préce.
%) § 158 zdkoniku préce.

az c¢) a podle odstavce 3 plni vojék sluzebni dkoly podle
rozkazl nadfizeného.

(6) Vojik, ktery byl uréen do dispozice na dobu
delsi nez 1 rok z davodd uvedenych v odstavei 2
pism. e) az i), je po ukonéeni dispozice sluzebné za-
fazen podle § 6; v ostatnich pfipadech se vraci vojdk
zpét do svého ptvodniho sluzebniho zafazeni.

§ 10a
Zvlastni dispozice

Do zvlstni dispozice se urdi vojik, ktery je pri-
slusnikem Vojenského zpravodajstvi, jestlize to vyza-
duje dilezity zdjem sluzby. Vojik urleny do zvlastni
dispozice md obdobné postaveni jako pfislusnik zpra-
vodajské sluzby bezpefnostniho sboru, zafazeny do
zélohy zvlastni podle zikona o sluZzebnim poméru pti-
slusnikt bezpecnostnich sbora*). Na vojika, ktery je
uréen do zvldstni dispozice, se ustanoveni tohoto z4-
kona pouziji pfiméfené.

Preruseni sluzebniho poméru
§ 11

(1) Vojékovi se pferusuje sluzebni pomér po dobu
vykonu
a) funkce podle zvlastniho predpisu’),
b) funkce v zastupitelstvu tizemni samospravy, za je-
jiz vykon nélezi podle zvlastniho priavniho pfed-
pisu odmeéna,

c) trestu odnéti svobody.

(2) Sluzebni pomér se prerusuje podle odstavce 1
pism. a) a b) dnem zvoleni a podle odstavce 1 pism. c)
dnem nastupu vykonu trestu odnéti svobody.

(3) Vojékovi lze pferusit sluzebni pomér z divodu
preruseni studia nebo pro vykon funkce v zahraniéi
v mezinirodnich a nadndrodnich organizacich nebo
organech.

(4) Sluzebni pomér se muze prerusit na dobu nej-
déle 6 let z celkové doby trvani sluzebniho poméru;
doba pferuseni sluzebniho poméru mtize byt prodlou-
zena o dobu trvani volebni kampané. Duvody pferu-
$eni sluzebniho poméru je vojék povinen bez zbyted-
ného odkladu sdélit sluzebnimu orgdnu pisemné.

) § 12a zdkona & 88/1968 Sb., o prodlouZeni matefské dovolené, o ddvkich v matefstvi a o p¥idavcich na déti z nemocenského

pojiSténi, ve znéni pozdégjsich predpist.

3§ 31 zdkona & 361/2003 Sb., o sluZebnim poméru pfislusnikt bezpeénostnich sbort.

%) § 33 zdkona & 218/1999 Sb.
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§ 12

(1) Doba preruseni sluzebniho poméru se voji-
kovi nezapo¢itivd do doby trvini sluzebniho poméru.

(2) Vojék po skonleni prerusem sluzebniho po-
méru pokracu e ve sluzebnim pomeru dnem, kdy da-
vody preruseni sluzebniho poméru pominuly. Timto
dnem se vojik sluzebné zatazuje podle § 6. Neni-li
mozné rozhodnout o jeho sluzebmm zafazeni, uré se
do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. a). Zinik ddvoda
preruseni sluZzebniho poméru je vojdk povinen bez
zbyte¢ného odkladu sdélit sluzebnimu orgdnu pisemné.

§ 13
Docasné povéreni vykonem sluzby v jiném
sluZzebnim zafazeni

(1) Vojdk muze byt dolasné povéfen vykonem
sluzby v jiném sluzebnim zafazeni stejné nebo vyssi
drovné, nejdéle na dobu 1 roku.

(2) Pfi doCasném povéfeni vykonem sluzby v ji-
ném sluzebnim zafazeni nevznikd nirok na jmenovani
do hodnosti stanovené pro toto sluZebni zafazeni.

§ 14

SluZzebni cesta

(1) Vojika lze vyslat na sluzebni cestu na dobu

nezbytné nutnou. Vojék na sluZebni cesté plni sluzebni

ukoly podle rozkazu nadfizeného, ktery ho na sluzebni
cestu vyslal.

(2) Podminky pro vykonani sluZebni cesty voji-
kovi predem stanovi nadfizeny, ktery ho na sluzebni
cestu vysild.

§ 15
Odveleni

(1) Vojika lze podle potteb ozbrojenych sil od-
velet na dobu nejdéle 6 mésica v kalenddfnim roce; na
dobu del$i mtZe byt odvelen jen se svym souhlasem
nebo rozhodnutim ministra.

(2) Odvelenim vojika se rozumi jeho povéreni
sluzebnimi ukoly, a to 1 nesouvisejicimi s jeho sluZeb-
nim zatfazenim, které plni po stanovenou dobu mimo
misto pravidelného vykonu sluzby nebo i v ném. Nad-
fizeny odveleného vojdka muze stanovit, ze odvele-
nému vojikovi miZze sluzebni dkoly uklidat 1 jiny nad-
fizeny.

§ 16
Prelozeni
(1) Vojik muaze byt pfelozen k vykonu sluzby do
jiného mista vykonu sluzby nebo do podfizenost ji-
ného sluzebniho orgénu ve stejném misté vykonu
sluzby. Jinym mistem vykonu sluzby se rozumi

obec™), ve které mi vojik stanoveno nové misto vy-
konu sluzby (dile jen ,misto preloZeni®).

(2) Vojék muze byt na vlastni zddost pfelozen do
jiného mista vykonu sluzby nebo do podfizenost ji-
ného sluzebniho orginu ve stejném misté vykonu
sluzby, je-li to v souladu s potfebami ozbrojenych sil.

§ 17

SluZebni hodnoceni

(1) Sluzebni hodnoceni je podkladem pro rozho-
dovani o sluzebnim poméru vojika.

(2) Sluzebni hodnoceni spo¢iva zejména v posou-
zeni plnén{ sluzebnich dkold, povinnosti vojika, jeho
odborné a psychické zpusobilosti ke sluzebnimu zata-
zeni, zdravotni zpuUsobilosti a fyzické zdatnosti pro
dal$i vykon sluzby. Sluzebni hodnoceni musi byt pi-
semné a hodnoceny vojik s nim musi byt sezndmen.

(3) Ministerstvo stanovi vyhldskou postup pfi slu-
zebnim hodnoceni a jeho hlediska.

HLAVA 111
ZANIK SLUZEBNIHO POMERU

§ 18

Zinik sluzebniho poméru

Sluzebni pomér vojika zanikd
a) uplynutim stanovené doby,
b) propusténim,
¢) odnétim hodnosti,

d) na zikladé rozhodnuti soudu o ztrité vojenské
hodnosti®),

e) umrtim vojika,
f) prohldsenim vojika za mrtvého,

g) pozbytim stitniho ob&anstvi Ceské republiky,

> Zkon & 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpis.

®) § 139 a 315 a nsl. trestniho Fadu.
§ 47 a 48 trestniho zdkona.
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h) ztritou zdravotni zpusobilosti na zdkladé rozhod-
nuti prezkumné komise®),

1) zbavenim nebo omezenim zpusobilosti k pravnim
tkontim,

j) zru$enim ve zkuSebni dobé.

§ 19
Propusténi ze sluzebniho poméru

(1) Vojék musi byt propustén ze sluzebniho po-
méru, pokud

a) dosdhl dachodového véku stanoveného pro muze
podle zvlastniho pravniho predpisu’),

b) splnil podminky niroku na starobni dtichod podle
zvlastniho pravniho predpisu’), pfiéemi doséhl
dtichodového véku stanoveného pro muze podle
zvlastniho privniho predpisu’),

c) prestal byt ze zdravotnich divodd zplsobily vy-
kondavat sluzbu v dosavadnim sluZebnim zafazeni,
s vyjimkou zdravotnich divodt souvisejicich s té-
hotenstvim, nebo podle zvlistntho privniho pred-
pisu”) neni zpusoblly pro dalsi Vykon sluzby v do-
savadnim sluZebnim zafazen{ a neni pro ného jiné
sluzebni zafazeni,

d) se prestal pfipravovat k vykonu sluzby studiem
a neni pro ného jiné sluzebni zafazeni,

e) neni pro ného v dusledku organiza¢nich zmén jiné
sluZebni zafazeni,

f) byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny
¢in k nepodminénému trestu odnéti svobody,

g) byl pravomocné odsouzen pro trestny &in a jeho
setrvani ve sluzebnim poméru by ohrozilo vdZnost
ozbrojenych sil,

h) podle zdvéra sluzebniho hodnoceni neni zptso-
bily pro dalsi vykon sluzby,

1) se stal ¢lenem politické strany, politického hnuti
nebo odborové organizace anebo podporuje, pro-
paguje nebo sympatizuje s hnutim, které prokaza-
telné sméfuje k potlaoviani prav a svobod ¢lovéka
nebo hlisi nirodnostni, niboZenskou anebo raso-
vou z43t nebo z43t vidi jiné skupiné osob,

j) vykondva vydéle¢nou ¢innost bez souhlasu slu-
zebniho orginu nebo ¢innost odpovédného zi-

63) § 36 zdkona & 218/1999 Sb.

stupce podle zvldstnich privnich predpist’), je
¢lenem statutirnich nebo kontrolnich orgint
pravnickych osob, které provozuji podnikatelskou
¢innost, s vyjimkou ¢lenstvi ve statutdrnich nebo
kontrolnich orgidnech nestavebnich bytovych
druZstev zfizenych ke sprivé bytového fondu,
a pravnickych osob a organiza¢nich slozek stitu,
jejichZ zfizovatelem nebo zakladatelem je minis-
terstvo nebo jiny spravni trad,

k) podal Zidost o propusténi ze sluzebnitho poméru,

) pominuly diivody pteruseni sluZzebniho poméru
podle § 11 a vojdk ve sluzebnim poméru nepokra-
Cuje podle § 12 odst. 2.

(2) V ptipadé snizeni vékové hranice pro vznik
niroku na starobni duchod podle zvldstniho pravniho
predpisu’) miize prezident nebo ministr na zikladé
zadosti vojika rozhodnout v souladu s potrebaml
ozbrojenych sil o setrvani vojika ve sluzebnim poméru
1 po dosazeni této vékové hranice, nejpozdéji do do-
sazeni duchodového véku podle zvldstniho privniho
predpisu’). Pfi rozhodovani se rovnéz piihlizi k odbor-
nosti vojika, dosavadnimu prubéhu jeho sluzebniho
poméru, jeho mordlnim vlastnostem, zdravotnimu
stavu a k jeho ucasti v zahrani¢nich operacich.

(3) Sluzebni pomér zanikd uplynutim 3 kalenddf-
nich mésict ndsledujicich po dni doruceni rozhodnuti
o propusténi ze sluzebniho poméru vydaného sluzeb-
nim orginem, neni-li dohodou stanovena doba kratsf;
to neplati pfi propusténi ze sluzebniho poméru podle
odstavce 1 pism. a) a b), kdy sluzebni pomér zanikd
poslednim dnem kalenddfntho mésice, v némz vojik
splnil podminky niroku na starobni dichod, neni-li
dohodou stanovena doba kratsi, a podle odstavce 1
pism. k), kdy sluzebni pomér zaniki uplynutim 6 ka-
lendéfnich mésict nasledujicich po dni dorudeni Zi-
dosti o propusténi, neni-li dohodou stanovena doba
krat$i. Sluzebni pomér podle odstavce 1 pism. 1) zanikd
uplynutim 15 dnu ndsledujicich po dni, kdy vojik mél
pokracovat ve sluzebnim poméru, pokud mu v tom
nezabranily zdvazné divody. Z duvodu uvedeného
v odstavci 1 pism. g) musi byt vojik propustén ze slu-
zebniho poméru do 6 mésict ode dne, kdy se sluzebni
orgin o pravomocném rozsudku dozvédél, nejpozdéji
vSak do 1 roku od nabyti privni moci rozsudku.

7) § 32 odst. 2 a 3 zdkona & 155/1995 Sb., o dtichodovém pojisténi.

9

)
7§ 29 zékona &. 155/1995 Sb., ve znéni zikona & 134/1997 Sb.
) Zékon ¢&. 148/1998 Sb., o ochrané utajovanych skute¢nosti a o zméné nékterych zékont, ve znéni pozdéjsich predpist.

%3 Naptiklad zédkon & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikdni (Zivnostensky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.
) § 74 zdkona & 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni zdkona & 289/1997 Sb.
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§ 20
Zikaz propusténi ze sluZebniho poméru

(1) O propusténi vojika ze sluzebniho poméru
nesmi byt rozhodnuto

a) pti dolasné neschopnosti ke sluzbé pro nemoc
nebo tdraz, s vyjimkou pfipadd, které jsou podle
zvlastniho pravniho predpisu'®) déivodem ziniku
niroku na nemocenské,

b) v dobé téhotenstvi vojikyné, do devitého mésice
po porodu, a v dobé, kdy vojikyné koji,

c) peCuje-li o dité mladsi 3 let,

d) od podini nivrhu na dstavni oSetfovani nebo od
povoleni lézefiského 1é¢eni poskytovaného v dobé
neschopnosti ke sluzbé az do jejtho skonéeni; pfi
onemocnéni tuberkulézou nebo nemoci z povolani
se tato doba prodluzuje o 6 mésict po propusténi
z Ustavniho oSetfovani.

(2) Zikaz propusténi se nevztahuje na propusténi
z dtvodl uvedenych v § 19 odst. 1 pism. a), b), c), f)
ai)azl).

§ 21
Odnéti hodnosti

(1) Hodnost se odejme vojdkovi za dmyslné zvI4st
zévazné poruseni sluzebnich povinnosti. Vojikovi, kte-
rému byla hodnost odiata, pfislusi hodnost vojin.

(2) Generalim odnimd hodnost prezident na ni-
vrh vlddy; ostatnim vojikiim odnimd hodnost ministr.

(3) Dnem odnéti hodnosti zanikd vojikovi slu-
zebni pomér.

§ 21a

Zru3eni sluzebniho poméru ve zkusebni dobé

Sluzebni orgdn nebo vojidk muze zrusit sluzebni
pomér ve zku$ebni dobé i bez uvedeni duvodu. Slu-
Zebni pomér zanikd poslednim dnem kalenddiniho mé-
sice, ve kterém bylo doruéeno vojikovi rozhodnuti slu-
Zebniho orgdnu o zruseni sluzebniho poméru ve zku-
$ebni dobé nebo ve kterém bylo sluzebnimu orginu
doruceno pisemné ozndmeni vojika o zruseni sluzeb-
niho poméru ve zkusSebni dobé. Rozhodnuti nebo pi-
semné ozndmeni o zrudeni sluzebnitho poméru ve zku-
$ebni dobé musi byt doruCeno druhé strané nejpozdéji
5 dnt pfede dnem, kdy md sluZebni pomér zaniknout.

§ 22

Niroky po zruseni rozhodnuti o propusténi
ze sluzebniho poméru

(1) Dojde-li ke zruseni rozhodnuti o propusténi
ze sluzebnitho poméru, sluzebni pomér trvd se vSemi
pravy a povinnostmi.

(2) Presahuje-li celkovd délka doby, za kterou by
mély byt vojakovi poskytnuty penézni nileZitosti,
3 roky, pfiznaji se penézni ndleZitosti v rozsahu a vysi,
v jaké by nileZely pfi trvédni sluzebniho poméru, nej-
déle za 3 roky, které predchizeji dni zruSeni rozhod-
nuti o propusténi ze sluzebniho poméru.

§ 23
Pisemné hodnoceni pfi ziniku sluZebniho poméru

Pfi zéniku sluzebniho poméru je sluZebni orgin
povinen vydat na ziddost vojika nejpozdéji dnem zi-
niku sluZebniho poméru potvrzeni o sluzbé a pisemné
hodnoceni, ve kterém musi byt vyhodnocen cely pra-
béh sluzebniho poméru.

HLAVA IV
VYKON A DOBA SLUZBY

§ 24
Vykon sluzby

(1) Vykonem sluzby se rozumi plnéni sluzebnich
povinnosti podle sluzebniho zatfazeni a podle rozkazt
nadiizeného.

(2) Za vykon sluzby lze téZ uznat ¢innost kona-
nou z vlastni iniciativy ve prospéch ozbrojenych sil,
nepottebuje-li k ni vojik zvldstni oprdvnéni nebo ne-
kond-li ji proti vyslovnému zdkazu nadfizeného.

§ 25

Zikladni tydenni doba sluzby a kratsi tydenni
doba sluzby

(1) Zakladni tydenni doba sluzby ¢ini 42,5 ho-
diny.

(2) Nadfizeny muze stanovit vojakovi krat3{ ty-
denni dobu sluzby nebo dobu sluzby jinak vhodné
upravit, pozidi-li o to vojék ze zdravotnich nebo ji-
nych zdvaznych davodt a nebrini-li tomu dulezity z3-
jem sluzby. Vojikovi s krat$i tydenni dobou sluzby
pfislusi mésiéni plat odpovidajici této krat$i tydenni
dobé sluzby.

19y § 20 zdkona & 32/1957 Sb., o nemocenské pédi v ozbrojenych silich, ve znéni pozdéjsich predpist.
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(3) Nadfizeny stanovi vojikovi na zikladé roz-
hodnuti pfezkumné komise krat3i tydenni dobu sluzby
v rozsahu nejméné 30 hodin tydné a nejdéle po dobu
6 mésict ode dne skonleni neschopnosti ke sluzbé pro
sluzebni draz nebo nemoc z povolini.

§ 26
Rozvrzeni zikladni tydenni doby sluzby

(1) O rozvrzeni zdkladni tydenni doby sluzby
rozhoduje sluZebni orgin. Stanovi zalitek a konec
doby sluzby v jednotlivych dnech; doba nepfetrzité
sluzby muze ¢init nejvyse 30 hodin. Dobu sluzby v jed-
notlivych dnech mize nadfizeny rozvrhnout na 2 &sti.

(2) Zékladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje
zpravidla rovnomérné na 5 dnu sluzby tak, aby dny
nepretr21teho odpoéinku v tydnu pfipadaly pokud
mozno na sobotu a nedéli. Vyzaduje-li to povaha
sluzby, mliZze se sluZba rozvrhnout nerovnomérng;
primérnd tydenn{ doba sluzby nesmi pfitom v uréitém
obdobi, zpravidla étyftydennim, pfesahovat hranici sta-
novenou pro délku zikladni tydenni doby sluzby.

§ 27

Prestavky ve sluzbé

(1) Vojik ma nejdéle po 5 hodinich neptetrzitého
vykonu sluzby nirok na pfestivku v trvini nejméné
30 minut na jidlo a odpocmek ]de li o sluzbu, jejiz
vykon nemuze byt pferusen, musi byt VOJakOVI za-
jisténa pfiméfend doba na jidlo a odpocinek.

(2) Do zdkladni tydenni doby sluzby se zapoci-
tdva prestivka na jidlo a odpocinek

a) v rozsahu 30 minut denné pfi rovnomérném roz-
vrzeni tydenni doby sluzby,

b) v celkovém rozsahu 45 minut pfi nepfetrzitém vy-
konu sluzby, kterd trvd nejméné 12 hodin,

c) v celkovém rozsahu 90 minut pfi nepfetrzitém vy-
konu sluzby po dobu nejméné 24 hodin.

§ 28

Nepretrzity odpocéinek mezi sluzbami a nepretrzity
odpocinek v tydnu

Zikladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje tak,
aby vojék mél mezi koncem jedné sluzby a pocéitkem
nasledujici sluzby nepfetrzity odpoéinek v trvani nej-
méné 12 hodin a ve zvld3tnich nebo reZimovych sluz-
bach v trvini alespofi 6 hodin; jednou v tydnu musi
nepretrzity odpocinek ¢init nejméné 36 hodin.

§ 29
Sluzba konani nad zikladni tydenni dobu sluzby

(1) Vyzaduje-li to dilezity zdjem sluzby, je vojik
povinen konat sluzbu nad zdkladni tydenni dobu
sluzby. Sluzba nad zikladni tydenni dobu sluzby se
muze konat jen na rozkaz nadfizeného nebo s jeho sou-
hlasem.

(2) Sluzbu nad zékladni tydenni dobu sluZby ne-
smi konat vojék, kterému byla stanovena krat$i tydenn{
doba sluzby.

(3) SluZbou v noci se rozumi sluzba v dobé od
22 hodin do 6 hodin.

§ 30

SluZebni pohotovost

(1) Vyzaduje-li to dilezity zdjem sluzby, muize
nadfizeny nafidit vojdkovi sluzebni pohotovost.

(2) Sluzebni pohotovosti se rozumi pfitomnost
vojdka ve vojenskych objektech nebo na jinych mis-
tech, kterd urdi nadfizeny, a to mimo dobu sluzby.

(3) Sluzebni pohotovost nelze natidit vojikovi,
ktery md stanovenou kratsi tydenni dobu sluzby.

§ 31
Intenzivni vojensky vycvik

(1) Intenzivnim vojenskym vycvikem se rozumi
nepretrzity sled vycvikovych &innosti, které probihaji
po dobu del3i nez 30 hodin a krat$i nez 48 hodin.

(2) Doba intenzivniho vojenského vycviku se za-
pocitava do celkové zékladni tydenni doby sluzby. Po
dobu intenzivniho vojenského vycviku se ustanoveni
o prestivkich ve sluzbé nepouzije.

§ 31a
Nepretrzity vojensky vycvik

(1) Nepretrzitym vojenskym vycvikem se rozumi
nepretrzity sled vycvikovych Cinnosti, které probihaji
nejméné 48 hodin.

(2) Po dobu nepftetrzitého vojenského vycviku se
ustanoven{ o zdkladn{ tydenni dobé sluzby, o sluzbé
konané nad zdkladnf tydenni dobu sluzby, o nepretrz1—
tém odpoc¢inku mezi sluzbami a nepfetrzitém odpo—
¢inku v tydnu a o pfestavkich ve sluzbé nepouZiji.
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§ 31b

Nepfretrzité vojenské nasazeni na tizemi
Ceské republiky

(1) Nepfetrzitym vo jenskym nasazenim na tzemi
Ceské republiky je doba vykonu sluzby pfi plnéni
tkolu ozbrojenych sil podle zvldstniho pravniho pfed-
plsulOa)

() Nepresahu]e -li doba nepfetrzitého vojenského
nasazeni na tzemi Ceské republiky 48 hodln zapodi-
tiva se do celkové zdkladni tydenni doby sluzby. Pfe-
sahu]e -li doba nepfetrzitého vojenského nasazeni na
tizemi Ceské republiky 48 hodin, ustanoveni o zakladni
tydenni dobé sluzby, o sluzbé konané nad zikladni
tydenni dobu sluiby, o nepfetrzitém odpoéinku mezi
sluzbami a nepfetrzitém odpocmku v tydnu a o prestiv-
kich ve sluzbé se nepouziji.

§ 31c

Spolecna ustanoveni k intenzivnimu vojenskému
vycviku, nepfetrZitému Vojenskému V}’fcviku
a nepretrzitému vojenskému nasazeni na tizemi

Ceské republiky

(1) Dobu zahijeni a ukonéen{ intenzivniho vojen-
ského vycviku, nepfetrzitého vojenského VyCVlku a ne-
pretrzitého Vo]enskeho nasazeni na tzemi Ceské repu-
bliky stanovi sluzebni orgin.

(2) Nadfizeny je povinen v dobé uvedené v od-
stavei 1 urdit vojakovi pfiméfenou dobu na jidlo a od-
dech a misto odpocinku.

(3) Za kazdych ukonéenych 48 hodin nepfetrzi-
tého Vo]enskeho VyCVlku nebo nepfetrzitého vojen-
ského nasazeni na tzemi Ceské republiky mi vojik
nirok na 8,5 hodiny volna v dobé, ve které by mél jinak
konat sluzbu.

(4) Za dobu volna podle odstavce 3 se plat nekriti.
Volno je sluzebni orgdn povinen udélit neprodlené, nej-
pozdéji do 3 mésict od ukonéeni nepfetrzitého Vojen—
ského VyCVlku nebo nepretrzitého vojenského nasazeni
na tzemi Ceské republiky. Za dobu Vykonu sluzby pri
nepretrzitém vo]enskem vycv1ku a nepfetrZitém vojen-
ském nasazeni na tzemi Ceské republiky trva]1c1m
48 hodin a déle nendlezi vojikovi pfiplatek za noéni
prici, pfiplatek za prici v sobotu a v nedéli, plat a ni-

lOa)

hradni volno za prici pfescas, pfiplatek za délenou
sménu, plat nebo nihradni volno za prici ve svitek
a odména za pracovm pohotovost podle zvldstniho
pravniho piedpisu'®).

HLAVA V
DOVOLENA A SLUZEBNI VOLNO

§ 32
Délka fadné dovolené

(1) Vojék mé nirok na fddnou dovolenou v kalen-
difnim roce v délce 37 kalenddfnich dnti, véetnd
10 dnd, které jsou jinak dny jeho nepretr21teho odpo-
¢inku v tydnu. Pfipadne-li v dobe dovolené svitek'") na
den, ktery je jinak obvyklym dnem sluzby, nezapodi-
tiva se do fddné dovolené.

(2) Netrval-li sluzebni pomér po cely kalendarni
rok, ma vojik nirok na pomérnou &ist fadné dovolené.
Pomérnd ¢&ist fadné dovolené se urdi tak, ze za kazdy
kalenddfni mésic trvdni sluzebntho poméru mi vojik
nirok na jednu dvanictinu dovolené. Vznikne-li slu-
Zebni pomér nejpozdéji 15. den v mésici, ma vojik na-
rok na pomérnou ast dovolené i za tento kalenddfni
mésic; za kalenddfni mésic, v némz sluzebni pomér za-
nikl, md vojik nidrok na pomérnou &ist dovolené, jen
jestlize v tomto mésici trval sluzebni pomér déle nez
15 kalendéfnich dna.

§ 33
Cerpini ¥idné dovolené

(1) Nistup fddné dovolené uréuje nadfizeny, a to
s pfihlédnutim k duleZitym z4jmim sluzby a k opravné-
nému pozadavku vojika. Den ndstupu fddné dovolené
se musi vojdkovi uréit nejméné 15 kalenddfnich dnu
predem; tato lhiita se muze zkratit, jestlize s tim vojak
souhlasi. Néistup fddné dovolené se muZe na zddost
vojika zménit.

(2) Nistup fiddné dovolené urci nadfizeny tak, aby
ji vojdk mohl vycerpat do konce kalenddfniho roku.
Jestlize vojak ze sluzebnich divodd nebo pro dulezité
osobni prekizky ve sluzbé nemohl fidnou dovolenou
v kalenddfnim roce vycCerpat, je nadfizeny povinen po-
skytnout ji tak, aby ji vyCerpal nejpozdéji do konce

Zikon & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky, ve znéni pozdgsich predpist.

10by Zskon & 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalsich organizacich

a organech, ve znéni pozdgsich predpist.

"y § 2 odst. 1 a 2 zdkona & 93/1951 Sb., o stitnim svétku, o dnech pracovniho klidu a o pamétnych a vjznamnych dnech, ve

znéni pozde]smh predpist.

Zikon & 204/1990 Sb., o prohléSeni dne 6. ervence, dne upéleni Mistra Jana Husa, za stitni svitek Ceské republiky.
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nisledujictho kalenddfniho roku. Nadfizeny je vSak
povinen uréit vojakovi Cerpini fddné dovolené alespori
14 dnt v kalenddfnim roce vcelku.

(3) Nadfizeny nemtZe uréit erpani dovolené na
dobu, kdy je vojik uznin neschopnym ke sluzbé pro
nemoc nebo draz, ani na dobu, po kterou je vojikyné
na matef'ské nebo rodicovské dovolené nebo vojék na
rodi¢ovské dovolené. Na dobu trvani{ ostatnich dtlezi-
tych osobnich prekazek ve sluzbé mize nadfizeny urdit
vojikovi Cerpani dovolené jen na jeho Zddost.

(4) Vyzaduje-li to dulezity zdjem sluzby, muze
nadfizeny zménit vojakovi pivodni uréeny nastup do-
volené nebo ho z dovolené odvolat; vojak md nirok na
nihradu nikladd, které mu tim vznikly.

(5) Vojik, jehoz doba sluzby je rozvrzena nerov-
nomérné, Cerpd dovolenou po tolik obvyklych dnt
sluzby, kolik jich na dobu jeho dovolené pfipadi v ce-

loroénim praméru.

(6) Pozida-li vojakyné o poskytnuti fidné dovo-
lené tak, aby fddnd dovolend navazovala bezprostfedné
na konec matefské dovolené?®), a vojik o poskytnuti
fidné dovolené tak, aby navazovala bezprostfedné na
skongen{ roditovské dovolené do doby, po kterou je
Zena opravnéna Cerpat matefskou dovolenou?), je slu-
Zebni orgin povinen jejich Zidosti vyhovét.

§ 34

Pferuseni radné dovolené

Rédni dovoleni se prerusuje, byl-li vojak v dobé
Cerpani dovolené uznin neschopnym ke sluzbé pro ne-
moc nebo traz nebo ofetfuje-li nemocného ¢lena ro-
diny; fddnd dovolend se prerusuje také ndstupem na
matefskou nebo rodi¢ovskou dovolenou.

§ 35

Kriceni fadné dovolené

(1) Rddni dovolend se kréti pfi neschopnosti ke
sluzbé pro nemoc nebo draz a pfi rodi¢ovské dovolené,
s vyjimkou rodicovské dovolené, po kterou se vojikovi
poskytu]e penézitd pomoc podle zvld§tntho privniho
predpisu®), za prvnich 120 dnt a za kazdych dalsich
30 dnti o jednu dvanictinu. Ridnd dovolena se nekrati
pfi neschopnosti ke sluzbé pro sluZebni uraz nebo ne-
moc z povoldni.

(2) Rddnd dovolend se kriti za kazdy den ne-
omluvené nepfitomnosti vojika ve sluzbé o 2 dny, nej-
vice 0 22 dny v kalenddfnim roce.

(3) Je-li vojik nepfitomen ve sluzbé z divodu vy-
konu trestu odnéti svobody, po dobu vazby, byl-li pra-
vomocné odsouzen, po dobu, kdy byl nezvéstny vice
nez 30 dnti, a po dobu dovolené bez niroku na penézni
nalezitosti, fddnd dovolend se krati za kazdych 30 dnt
nepfitomnosti o jednu dvanictinu.

§ 36
Kratka dovolena

Vojikovi muze byt na jeho Zddost poskytnuta
kritkd dovolend v rozsahu do 10 dnt v kalenddfnim
roce k navstévé rodiny, pokud nemi v obci vykonu
sluzby byt a nemize denné dojizdét k rodiné. Kratkd
dovolena se poskytuje ve dnech, které jsou obvyklymi
dny sluzby vojdka. Kritkou dovolenou nelze poskyt-
nout vojakovi, ktery pobird pridavek na bydleni.

§ 37
Zvlastni dovolena

Vojik, ktery kond po cely kalendafni rok sluzbu
zdravi $kodlivou nebo zvldst obtiZnou anebo sluzbu
uvedenou v § 120 odst. 3 vété druhé, ma nirok na
zvl1astni dovolenou v délce 7 kalendafnich dnii v kalen-
ddfnim roce. Ministerstvo po dohodé s Ministerstvem
zdravotnictvi stanovi vyhldskou, kterd sluzba je zdravi
$kodliva nebo zvlast obtizna.

§ 38

Rodicovska dovolend a dovolena bez niroku
na penézni naleZitosti
(1) Vojékovi se na zidost poskytne rodiovska
dovolend po dobu, po kterou se mu poskytuje penézitd

pomoc*) nebo rodlcovsky pfispévek podle zvldstnich
pravnich predpist'?).

(2) Nadfizeny mtze vojikovi na jeho ziddost udé-
lit z rodinnych nebo jinych zivaznych divodd dovo-
lenou bez niroku na penéZni nélezitosti nejdéle na
dobu 12 mésica.

§ 39
Sluzebni volno pfi prekiazkach ve sluzbé

(1) Nemuze-li vojik pro prekizky z davodu
obecného zdjmu nebo pro dulezité osobni prekdzky
konat sluzbu, méd ndrok na sluZebni volno v nezbytné
nutném rozsahu, pokud tikony v obecném zdjmu nebo
v dilezité osobni zélezitosti nelze vyfidit mimo dobu
sluzby.

(2) Sluzebni orgdn muze poskytnout vojikovi pro

12) § 30 a ndsl. zdkona & 117/1995 Sb., o stitni socidlni podpore, ve znéni zdkona &. 242/1997 Sb.
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dalezité osobni pfekéiky ve sluzbé dalsi sluzebni
volno, popfipadé mu miZe poskytnout sluZebni volno
i z jinych véZznych divoda.

(3) Sluzebni volno pro prekizky ve sluzbé se vo-
jakovi poskytuje ve dnech, které jsou jinak jeho obvyk-
lymi dny sluzby.

(4) Sluzebni volno se poskytuje na zidost vojika,
pokud je duvod sluzebniho volna predem zndm. Pre-
kizku ve sluzbé a dobu jejiho trvini je vojik povinen
prokédzat.

(5) Ministerstvo stanovi vyhldskou, ze kterych
konkrétnich divodi a v jakém konkrétnim rozsahu se
poskytuje sluzebni volno.

HLAVA VI
ZVLASTNOSTI PRUBEHU SLUZBY

§ 40
Zvlastnosti prubéhu sluzby v zahranici

(1) Na vojiky, ktefi konaji sluzbu v zahranidi, se
vztahuji ustanoveni tohoto zikona, neni-li déle stano-
veno jinak.

(2) Pro sluzbu v zahrani& lze vojika povolat do
sluzebniho poméru i na dobu kratsi nez 2 roky.

(3) Vojéka ke sluzbé do zahranié{ vysild ministr
nebo sluZebni orginy, které k tomu ministr zmocnil.

§ 40a
Zahranini operace

(1) Zahrani¢ni operaci se rozumi vykon sluzby
mimo tzemi Ceské republiky, béhem kterého vojik
plni ukoly ozbrojenych sil podle zvldSinitho pravniho
predpisu'®?).

(2) Po dobu vyslani do zahraniéni operace plni
vojék sluzebni povinnosti podle zafazeni v tikolovém
uskupeni nebo individuélné.

(3) Ukolovym uskupenim se rozumi docasné
uskupenti vojenskych ttvart, jednotek, jejich ¢dsti nebo
jednotlivych vojdkt pod velenim stanoveného velitele,
které je sestaveno za tlelem provedeni konkrétni ope-
race nebo splnéni konkrétniho tkolu a které nemd sta-
lou organizaéni strukturu. Velitel md vaéi vojakim
ukolového uskupeni postaveni sluzebniho organu.

(4) Vyzaduji-li to podminky zahrani¢ni operace,

neni velitel tkolového uskupeni povinen pouzivat usta-
noveni o zikladni tydenni dob¢ sluzby, o sluzbé ko-
nané nad zdkladni tydenni dobu sluzby, o nepfetrzitém
odpoc¢inku mezi sluzbami a nepfetrzitém odpodinku
v tydnu a o prestivkich ve sluzbé. Vyzaduji-li to po-
méry nebo zvyklosti v misté zahraniéni operace, je ve-
litel dkolového uskupeni opravnén stanovit vojikovi
pfiméfend omezeni. Velitel ukolového uskupeni je po-
vinen v dobé, po kterou jsou stanoveny ztizené pod-
minky vykonu sluzby a doby odpocinku, zabezpecit
vojdkovi pfiméfenou dobu na jidlo a oddech a urcit
misto odpodinku.

(5) Po dobu vysldni do zahrani¢ni operace se do-
volend a sluZebni volno poskytuji pouze tehdy, umoz-
fiuji-li to podminky zahraniéni operace.

§ 41
Zvlastnosti prubéhu sluzby vojikyn

(1) Téhotnd vojikyné nesmi byt uréovéna do slu-
zeb, jejichz vykon podle lékatského posudku ohrozuje
jeji téhotenstvi; to plati obdobné o matce do konce

devitého mésice po porodu a vojikyni, kterd koji.

(2) Téhotné vojikyné, vojakyné, kterd koji, a voja-
kyné pecujici o dité mladsi nez 1 rok maze byt urco-
véana do no¢nich sluzeb, do sluZzeb konanych nad zi-
kladni tydenni dobu sluzby a do sluzebni pohotovosti
jen s jejim souhlasem.

(3) Téhotni vojikyné a vojikyné pecu]1c1 o dité
mladsi 8 let mtZe byt odvelena do jiného mista sluZeb-
niho zafazeni, preloZena a Vyslana na sluzebni cestu
nad zdkladni dobu sluzby jen s jejim souhlasem.

(4) Nirok vojikyné na matetskou dovolenou, ro-
di¢ovskou dovolenou a na prestavky ke kojeni se fidi
zvldstnim pravnim predpisem'’) obdobné )ako u Zen
v pracovnim poméru.

(5) Odstavce 2, 3 a 4 se vztahuji také na vojiky,
kte¥i pobiraji penéZitou pomoc*), a osamélé vojiky,
kteff trvale pecuji o dité.

(6) Vojakyné, ktera je téhotnd, vojakyné do konce
devitého mésice po porodu a vojikyné, kterd koji, ne-
smi konat ¢innost, kterd $kodi jejimu organismu, a &in-
nost, kterd ohroZuje jeji materské poslani.

(7) Vojakyné, ktera je téhotnd, vojikyné do konce
devitého mésice po porodu a vojikyné, kterd koji, je
povinna neprodlené oznimit a dolozit sluZebnimu

122) § 10 odst. 1 a 2 zdkona & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky, ve znéni zdkona & 546/2005 Sb.

1) § 157 a2 § 161 zdkoniku price.
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orgénu skutecnosti rozhodné pro posouzem’ zdkazu
¢innosti vztahujici se k jejimu sluzebnimu zafazeni.

(8) Ministerstvo v dohodé s Ministerstvem zdra-
votnictvi stanovi vyhldskou ¢innosti a pracovisté, které
]sou zakdzdny vo]akymm které jsou téhotné, vojiky-
nim do konce devitého mésice po porodu a vojikynim,
které koji.

§ 42
Zvlastnosti prubéhu sluzby vojaka, ktefi
se pripravuji k vykonu sluzby studiem

(1) Vojik, ktery uzavtel dohodu o zvySeni nebo
roz§iteni vzdélani, ma nirok na studijni volno.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlidskou rozsah a Cer-

pani studijniho volna.

§ 43

Zvlastnosti prubéhu sluzby vojika duchovnich
a prislusnikt zdravotnické sluzby

Na vojaky, ktef{ konaji sluzbu jako duchovni, a na
ptislusniky zdravotnické sluzby se vztahuje tento zd-
kon, nestanovi-li mezmarodm smlouvy, kterymi je
Geska republika vizina'?), jinak.

CAST TRETI
OBCANSKA PRAVA A VOJENSKE KAZENSKE
PRAVO
HLAVA I
OMEZENI OBCANSKYCH PRAV VOJAKA

§ 44
Shromazdovaci pravo

Vojik nesmi ve vojenskych objektech poradat po-
litickd shromazdéni ani providét politickou agitaci.
§ 45
SdruZovaci priavo

(1) Vojik nesmi byt ¢lenem politické strany, poli-
tického hnut1 a odborové organizace.

(2) Vojaci se mohou sdruzovat v profesnich sdru-

zenich, jejichz &innost musi byt zabezpedena dohodou
o spoluprici s ministerstvem a vnitfni normou minis-
terstva.

§ 46
Pravo svobodné projevovat niaboZenstvi nebo viru

Vojék nesmi porddat nibozenské obtady a boho-
sluzby a tlastnit se jich, brini-li tomu dulezity zdjem
sluzby, nekoné-li sluzbu duchovniho podle § 43.

§ 47
Hospodafska a socidlni prava

(1) Vojik mtze vyjimeéné vykonavat vydéle¢nou
dinnost pouze s pisemnym souhlasem sluzebniho
orginu, neovlivni-li tato ¢éinnost vykon jeho sluzby
nebo jiny dalezity zdjem ozbrojenych sil.

(2) Sluzebni orgidn miZe udéleny souhlas pisemné
odvolat. V odvolani souhlasu je sluZebni orgin povinen
uvést duvody zmény svého rozhodnuti. Vojik je pak
povinen bez zbyte¢ného odkladu V}’fdéleénou ¢innost
skoncit zpusobem vyplyvajicim pro jeji skonéeni z pti-
slusnych pravnich predpisa.

(3) Vojék smi vykondvat ¢innost védeckou, peda-
gogickou, publicistickou, literdrni nebo uméleckou
a spravu vlastniho majetku.

(4) Vojék nesmi vykondvat ¢innost odpovedneho
zéastupce podle zvldstnich pravnich predplsu *) ani byt
lenem statutdrnich nebo kontrolnich orgdnt pravmc—
kych osob, které provozuji podnikatelskou ¢innost,
s vyjimkou ¢lenstvi ve statutirnich nebo kontrolnich
organech nestavebnich bytovych druzstev zfizenych
ke spravé bytového fondu, a privnickych osob a orga-
nizaénich slozek stitu, jejichZ zfizovatelem nebo zakla-
datelem je ministerstvo nebo jiny spravni ufad.

HLAVA II
~ZAKLADNI POVINNOSTI VOJAKU
A ZAKLADNI POVINNOSTI NADRIZENYCH

§ 48
Zikladni povinnosti vojaku

(1) Vojik je povinen

Y Vyhlaska &. 65/1954 Sb., o Zenevskych timluvich ze dne 12. srpna 1949 na ochranu obéti vélky.
Sdéleni Federalniho ministerstva zahrani¢nich véci & 168/1991 Sb.

Cl. 24 Zenevské dmluvy na ochranu obéti  vilky.

Cl. 43 odst. 2 Dodatkového protokolu k Zenevskym timluvam.
Cl. 33 Zenevskych tmluv o zachizeni s vile¢nymi zajatci.

Cl. 9 Dodatkového protokolu II k Zeneyskym tmluvim.
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a) dusledné a pfesné plnit tkoly, které mu uklddaji
pravni predpisy a rozkazy nadfizenych,

b) svédomité a fidné konat sluzbu podle svych sil,
znalosti a schopnosti,

¢) zachovivat mlcenlivost o skute¢nostech, o nichZ se
dozvédél pfi vykonu sluzby a které v zijmu
ozbrojenych sil nelze sdélovat jinym osobdm; to
neplati, pokud byl této povinnosti zprostén slu-
Zebnim orgdnem,

d) ohldsit svému nadfizenému zdvady, nedostatky,
které ohrozuji nebo ztéZuji vykon sluzby, a hrozici
skodu,

e) zvySovat své odborné znalosti a prohlubovat svoji
kvalifikaci, dbit o svoji fyzickou zdatnost,

f) dodrzovat pravidla sluzebni zdvofilosti a chovat se
1 mimo sluzbu tak, aby neohrozil vdznost a davé-
ryhodnost ozbrojenych sil, dodrzovat pfi vykonu
sluzby pravni predpisy, mezinirodni privo vi-
le¢né a humanitdrni, mezindrodni smlouvy a roz-
kazy nadfizenych,

g) pfi vykonu sluzby nosit pfedepsany stejnokroj;
vyjimky stanovi sluzebni orgin,

h) nezneuZivat ve svij prospéch nebo ve prospéch
jinych osob informace ziskané pfi vykonu sluzby
a neprijimat neopravnéné dary nebo jiné vyhody
v souvislosti s vykonem sluZzby,

1) bezodkladné ohlésit nadfizenému zahdjeni trest-
niho f{zeni viiéi své osobé a informovat ho o pri-
béhu a ukonéeni tohoto trestniho fizeni.

(2) Domniva-li se vojik, Ze rozkaz nadfizeného je
v rozporu s pravnim predpisem, je povinen nadfize-
ného na to upozornit; trvd-li nadfizeny na splnéni roz-
kazu, je vojak povinen jej splnit. Vojik je povinen ode-
pfit splnem rozkazu nadrlzeneho, spachal li by jeho
splnénim trestny &in; tuto skute¢nost ohlasi neodkladné
vy$$imu nadfizenému.

(3) Je-li pfi vykonu vojenské sluzby neodkladné
tfeba zdkroku k odvriceni $kody hrozici ve vojenskych
objektech a na vojenském materidlu, je vojik povinen
zakrod&it. Nemusi tak udinit, brdni-li mu v tom dilezita
okolnost nebo jestlize by tim vystavil viZnému ohro-
Zeni sebe, ostatni vojiky nebo ob&any anebo osoby

sobé blizké.

§ 49

Zikladni povinnosti nadfizeného

Nadfizeni jsou povinni ve vztahu k podfizenym
zejména

a) organizovat, ridit, kontrolovat a hodnotit vykon
sluzby,

b) zabezpecovat aby byh pro vykon sluzby odborné
pfipraveni a vycviceni,

c) vytvéaret pfiznivé podminky pro vykon sluzby,

d) vést je ke sluzebni kdzni, k plnéni sluzebnich po-
vinnosti a vyvozovat disledky z porusovéni slu-
Zebnich povinnosti,

e) seznamovat vojiky s vojenskym fiddem a jeho
zménami.

HLAVA III

KAZENSKA PRAVOMOC, KAZENSKE
ODMENY, KAZENSKE TRESTY A JEJICH
UKLADANI

§ 50

Kazenska pravomoc

(1) Kdzetiskou pravomoci se rozumi pravo udélo-
vat kdzeniské odmény a uklddat kizeniské tresty.

(2) Kézetiskou pravomoc maji v celém rozsahu
prezident a ministr; v rozsahu stanoveném ve vojen-
skych fddech sluzebni orginy a nadfizeni (déle jen
sorgany s kdzefiskou pravomoci“). K rozhodovani
o udélovani kizeniskych odmén a uklddani kizeriskych
trest mohou orgdny s kdzeriskou pravomoci zfizovat
kazeriské komise jako poradni orginy, ve kterych jsou
zejména zédstupci hodnostniho sboru.

(3) Prezident jako vrchni velitel ozbrojenych sil
stanovi ve vojenském fidu podrobnou tdpravu vojen-
ského kazetiského priva.

§ 51
Kizensky prestupek

(1) Kazeiiskym pfestupkem se rozumi zavinéné
jedndni, které je v rozporu s pravnimi predpisy nebo
Vo enskyml fady, predplsy a rozkazy, nejde-li o ]my
spravni delikt nebo neni-li trestné podle trestntho za-
kona.

(2) Jako kizensky prestupek se vytidi téZ jedndni
vojdka oznalené za pfestupek ve zvldStnim privnim
predpise. Organy s kizefiskou pravomoci takovy pre-
stupek projedndvaji a uklddaji za n&j sankce a ochrannd
opatfeni podle zvlastnich pravmch predpist').

13) Naptiklad zikon & 200/1990 Sb., o pfestupcich, ve znéni pozdgjsich predpisa.
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§ 52
Kézenské odmény

(1) Kdzeniské odmény se udéluji za prikladné
plnéni sluzebnich povinnosti nebo za zisluzné (iny.
Zisluznym ¢&inem se rozumi zejména vykondni hrdin-
ského skutku, projev stateCnosti pfi zichrané Zivota
nebo majetku.

(2) Kézetiskymi odménami jsou zejména
a) pisemnd pochvala,

b) prominuti dfive ulozeného kazenského trestu
nebo jeho zahlazeni,

c) penézity nebo vécny dar.

§ 53
Kizenské tresty

(1) Kizeniské tresty se ukladaji za kizerské pre-
stupky podle § 51 odst. 1.
(2) Kizetiskymi tresty jsou
a) napomenuti,
b) pisemnd dttka,
¢) vystraha pro neodpovédny vykon sluzby,
d) snizeni platu az o 15 % aZz na dobu 6 mésicu.

Ukladani kdzenskych trestt
§ 54

(1) Postadi-li k ndpravé vojika a k obnoveni slu-
zebni kdzné vytknuti méné zavazného jedndni, které
mé znaky kdzeniského prestupku, kdzerisky trest se ne-
uloZi.

(2) Pred ulozenim kdizeniského trestu se musi
uplné a presné zjistit skutkovy stav. Vojakovi se musi
pred uloZzenim kéizeiiského trestu umoznit vyjadfit se
k véci, navrhovat dtikazy a hjit se. Orginy s kazefiskou
pravomoci jsou opravnény vyslechnout téZ toho, kdo
podal podnét k projedndni kdzenského prestupku.

(3) Pfi rozhodovani o uloZeni kizeniského trestu
se prihlizi k povaze protiprévniho jedndni, k okolnos-
tem, za kterych k nému doslo, k jeho ndsledkim, mite
zavinéni, k dosavadnimu plnéni sluZebnich povinnosti
a k druhu a mnozstvi dosud nezahlazenych kizenskych
tresti.

§ 55

Za kazensky prestupek uloZi orgdn s kdzenskou
pravomoci kéizetisky trest nejdfive 24 hodin po jeho
spachdni, nejpozdéji viak do 30 dnt ode dne, kdy se
o jeho spichini dovédél. Je-li jedndni vojika, v némz
lze spatfovat naplnéni skutkové podstaty kizenského
prestupku, pfedmétem Setfeni jiného orginu, pocind

lhtta 30 dnd pro ulozeni kizeriského trestu bézet
dnem, kdy se orgin s kizenskou pravomoci dovédél
o vysledku tohoto Setfeni; dopustil-li se vojik kizen-
ského prestupku v zahraniéi, dnem nisledujicim po dni
ndvratu vojaka ze zahraniéi. Za kdzetisky pfestupek lze
ulozit kdzefisky trest do 1 roku ode dne jeho spachani.

§ 56

Kizenisky trest nelze ulozit nebo vykonat, byl-li
kizenisky trest prominut anebo vztahuje-li se na prestu-
pek amnestie nebo byl-li vojik za tyZ skutek jiz pravo-
mocné odsouzen soudem; byl-li kdzefisky trest uloZen
drive, zrusi se s i¢innosti ode dne uloZeni.

§ 57

(1) Kézetisky trest uklddd orgin s kdzenskou pra-
vomoci pisemnym rozhodnutim, které se musi voji-
kovi doruéit. Proti rozhodnuti o uloZeni kizeiiského
trestu lze podat odvolini do 15 dnd ode dne jeho do-
ruleni; do doby pro podéni odvoldni se nezapocitivd
doba nepfetrzitého vojenského vycviku. Odvolani
podavi vojik orgdnu s kizeniskou pravomoci, ktery je
nadfizen tomu, jenz o uloZeni kizeiiského trestu roz-
hodl. Proti rozhodnuti prezidenta se nelze odvolat.
Odvoléni lze vzit zpét do doby rozhodnuti orginu
s kdzeniskou pravomoci, ktery o odvolini rozhoduje.

(2) O odvolani rozhoduje orgin s kizeriskou pra-
vomoci bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 30 dntt
ode dne doruceni odvolini. Rozhodnuti je vykonatelné
dnem niésledujicim po nabyt{ pridvni moci.

§ 58
Zahlazeni kdzenského trestu

(1) Nedopustil-li se vojék béhem 1 roku od pra-
vomocného uloZeni kizeniského trestu dalstho kazefi-
ského prestupku, kizenisky trest se zahladi vypusténim
z evidence a vojik se posuzuje, jako by mu kdzerisky
trest nebyl uloZen.

(2) Orgin s kézeriskou pravomoci mize i pred
uplynutim doby stanovené v odstavci 1 rozhodnout

o zahlazen{ kizeniského trestu s pfihlédnutim k chovani
vojika.

CAST CTVRTA
PECE O VOJAKY
§ 59
Podminky pro vykon sluzby

(1) Ministerstvo vytvafi vojakim podminky pro
fadny, hospodarny a bezpelny vykon sluzby.
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(2) Ministerstvo je zejména povinno
a) zajistovat pro vojaky zdravotni péd,
b) zfizovat, udrzovat a zlepSovat socidlni zafizen,

c) pecovat o vzhled a dpravu mist, ve kterych vojici
vykonavaji sluzbu,

d) vytvéfet pfiznivé podminky pro stravovini vo-
jaka,

e) zajistovat vojdkim ubytovani,

f) vytvirfet podminky pro soustavné vzdélivani a pro-
hlubovan{ kvalifikace vojakd v z4jmu ozbrojenych
sil,

g) zabezpecovat rekvalifikaci vojdkam,

h) vytvifet podminky pro uspokojovani kulturnich,
rekreacnich a télovychovnych potfeb a zdjmové
innosti vojakd.

(3) Ministerstvo muZze poskytovat péci podle od-
stavce 2 pism. a), d) a h) nositelim osvédceni podle
zvlastniho privniho predpisu'®) a jejich manzelkim,
manzelim, popfipadé vdovim nebo vdovcim po nich,
byvalym vojikim, ktefi konali sluzbu v zahrani¢nich
operacich, a byvalym vojikim, ktefi jsou pozivateli
davek duchodového pojisténi, jez vypldci ministerstvo.

§ 60

Dohoda o zvyseni nebo rozsifeni vzdélani

(1) Sluzebni orgén uzavte s vojikem, ktery si zvy-
S$uje nebo rozsifuje vzdélini vyuzitelné pro sluzebni
zafazeni souvisejici s vykonem soulasného nebo pred-
poklddaného sluzebniho zafazeni, dohodu, kterou se
stt zavazuje umoznit vojikovi zvySeni nebo rozsifeni
vzdélani. Vojik se zavazuje setrvat po skonleni studia
po dohodnutou dobu ve sluzebnim poméru nebo uhra-
dit ndklady spojené se zvySenim nebo rozsitenim vzdé-
lani nebo jejich &st, a to 1 tehdy, zanikne-li vojikovi
sluzebni pomér pfed ukonéenim zvy3seni nebo rozsifeni
vzdéldni nebo v jeho prabéhu.

(2) Dohoda se musi uzavfit pisemné a musi v ni
byt uvedeny

a) stuperi vzdélani nebo druh kvalifikace a zpusob
jejich ziskani,

b) doba, po kterou se vojik zavazuje setrvat ve slu-
Zebnim poméru,

c¢) druhy nakladd, které bude vojik povinen uhradit,
nesplni-li svij zdvazek setrvat ve sluzebnim po-
méru,

d) nejvyssi celkovd Cdstka, kterou bude vojik povinen
uhradit,
jinak je dohoda neplatnd.

(3) Do doby setrvani ve sluzebnim poméru se ne-
zapolitiva doba dispozice podle § 10 odst. 4 a doba
preruseni sluzebniho poméru podle § 11.

(4) Nesplni-li vojdk svij zdvazek setrvat ve slu-
Zebnim poméru pouze z&sti, povinnost uhradit ni-
klady se pomérné snizi.

(5) Povinnost uhradit ndklady zanikd, zanikl-li
sluzebni pomér vojika podle § 18 pism. e), f), h) a 1)
nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), c) a €). Ministr
nebo jim zmocnény sluZebni orgin miZe v mimorad-
nych pfipadech na zddost vojika istecné snizit nebo
zcela prominout povinnost vojika uhradit niklady, za-
nikl-li jeho sluzebni pomér z jinych duvoda.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou vysi dhrady,
kterou lze na vojikovi pozadovat, pokud nesplni do-

hodu.

§ 61
Ubytovani nebo byt

(1) V obci vykonu sluzby nebo v obci, ze které je
mozné denné dojizdét do mista pravidelného vykonu
sluzby, zabezpedi ministerstvo vojikovi po dobu trvani
sluzebniho poméru ubytovini nebo mu muZze zabezpe-
¢it byt

(2) O pridéleni bytu vojikovi rozhoduje sluzebni
organ na zikladé jeho Zddosti a na zdkladé posouzeni
naléhavosti feeni jeho bytové potteby bytovou komisi.
Bytova komise ustanovend sluzebnim orgdnem v misté
sluzby, slozend ze zdstupct utvart a zafizeni v misté
sluzby zpracovivd jednou za 3 mésice poradi zadatelt
o byt podle téchto hledisek:

a) sluzebni zafazeni vojika,

b) bytové podminky vojdka a jeho rodiny,

¢) socidlni podminky vojéka a jeho rodiny,

d) doba odlouéeni vojika od rodiny,

e) predpokliddand doba trvani sluzebniho poméru,
f) zdravotni stav rodiny vojaka.

(3) Ministerstvo mize ponechat vojékovi byt v ni-
jmu 1 po ziniku sluzebniho poméru vojika nebo uza-
viit ndjemni smlouvu k takovému bytu s pozistalym
manzelem anebo s pozistalymi détmi, jestlize vojik ze-
jména

a) ztratil zdravotni zpuUsobilost ndsledkem sluzeb-

16y Zikon & 255/1946 Sb., o piislusnicich Ceskoslovenské armidy v zahrani&f a o n&kterych jinych Géastnicich nirodniho boje

za osvobozeni, ve znéni zikona &. 101/1964 Sb.
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niho drazu nebo nemoci z povoldni a jeho sluzebni
pomér zanikl podle § 18 pism. h),

b) byl propustén ze sluzebniho poméru podle § 19
odst. 1 pism. a) a b),

c) zemfel nisledkem sluZebniho trazu nebo nemoci
z povoléni.

(4) Vojik, ktery nebydli ve sluzebnim byté v obci
jeho vykonu sluzby nebo v obci, ze které je mozné
denné dojizdét do mista pravidelného vykonu sluzby,
maé nirok na mési¢ni pridavek na bydleni (dile jen ,,pfi—
davek na bydleni). Pfidavek na bydleni ndlezi ve vysi
od 0,8 do 1,7ndsobku minimilni mzdy'’) (dile jen
,,koeflclenty ) podle obce vykonu sluzby a podle poctu
obyvatel Zijicich v misté vykonu sluzby. Nirok na pfi-
davek na bydleni zanikd pfi zdniku sluzebniho poméru
nebo po pfidéleni sluzebnitho bytu v obci vykonu
sluzby vojdka nebo v obci, ze které je mozné denni
dojizdéni do mista pravidelného vykonu sluzby. Pri-
davek na bydleni vojdkovi nenéleZi, jestlize bez viz-
nych dtivodt odmitne sluzebni byt zajistény minister-
stvem; nendlezi rovnéz po dobu jeho sluzebniho zafa-
zeni jako Cekatele, ve zkuSebni dobé, po dobu preruseni
sluzebniho poméru podle § 11 nebo pokud je mu mi-
nisterstvem hrazeno ndjemné za byt v misté pravidel-
ného vykonu sluzby v zahrani¢i. Vojdkovi, ktery md
ndrok na pfidavek na bydleni, nendleZi nihrady jako
pfi sluZebni cesté ani nihrady pfi dennim dojizdéni.

(5) Vojékovi, ktery kond sluzbu v obci, kde
nebydli ve sluzebnim byté a kde dopravni spojeni ne-
umoziluje denni dojizdéni do mista pravidelného vy-
konu sluzby, zabezpedi ministerstvo ubytovani za

thradu.

(6) Vojakovi, ktery se pfipravuje k vykonu sluzby
studiem, se ubytovani zabezpeluje bezplatné. Ubyto-
véni se zabezpecu e ode dne zaha]em studia do dne jeho
ukondeni; nezabezpecuje se pti cestich a pobytu mimo
vojenskou $kolu, které nejsou v zdjmu ozbrojenych sil,
a v dobé Cerpdni fidné a kratké dovolené.

(7) Pfi sluzebni cesté a odveleni se vojikovi po-
skytuje bezplatné ubytovani.

(8) Ubytovani se poskytu]e ve vojenskych ubyto-
vacich zafizenich, vyjimené jej 1ze zajistit v ubytovacim
zafizeni jiného provozovatele.

(9) Vlidda stanovi nafizenim kategorie obci vy-
konu sluzby a koeficienty pro vypocet pfidavku na
bydleni. Vyse ndsobkud se zaokrouhluje na celé stoko-

7Y § 111 odst. 3 zidkoniku price.

runy nahoru. Vlida upravi nafizenim vysi koeficientl
vzdy pfi zméné minimdln{ mzdy.

§ 62
Rekreace

Ministerstvo muze zabezpefovat vojikovi a jeho
rodiné spole¢nou rekreaci s ptihlédnutim k nidro¢nosti
a obtiZznosti vykonu sluzby.

§ 63
Jednorazové penéini vypomoc

Ministr mtize v mimofddnych pfipadech pfiznat
vojékovi na jeho Ziddost k pfekondni prechodné, jim
nezavinéné tizivé socidlni situace jednorézovou nend-
vratnou penézni Vypomoc az do vySe dvacetinisobku
minimélni mzdy'”).

§ 64
Rekvalifikace

Pfed zdnikem sluzebniho poméru lze umoznit vo-
jikovi na zddost rekvalifikaci na niklady stitu, trval-li
sluzebni pomér nejméné 5 let, a to s pfihlédnutim k zis-

kané kvalifikaci.

§ 65
Prispévek na pohieb vojika a pohfebni obrad
s vojenskymi poctami

(1) Zemfel-li vojik mimo vileény stav na tzemi
Ceské republiky, poskytne prlslusny Utvar na prani
pozustalych dhradu nutnych vydaji na jednoduchou
rakev s kovovou vlozkou a thradu poplatkﬁ a doprav-
ného za prevoz do mista pohtbu. V piipadé timrti vo-
jika v zahraniéi nélez{ dhrada podle véty prvni, pouze
pobyval-li vojak v zahraniéi ze sluZebnich dtivod.

(2) Na pfani pozustalych vypravi ttvar svym ni-
kladem zemfelému vojiku jednoduchy pohteb; do na-
kladt se zahrnou i vydaje na kovovou vlozku, poplatky
a dopravné do mista pohtbu, nevypravuje-li se pohreb
v misté dmrti. Plnéni podle odstavce 1 v tomto ptipadé
nenaleZi.

(3) Vojik, ktery zemftel v dobé trvani sluZebniho
poméru, muze byt pohtben ve vojenském stejnokroji
a mohou mu byt prokiziny vojenské pocty. Obdobné
se to tykd vojaka, ktery byl propusten do zilohy, bylo
mu povoleno nosit stejnokroj pfi slavnostnich prilezi-
tostech'®) a poté zemfel.

Nafizeni vlddy & 303/1995 Sb., o miniméilni mzdé, ve znéni pozdéjsich pfedpisi.
%) § 31 odst. 3 zdkona & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky.
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CAST PATA
ZABEZPECENI VOJAKU

HLAVA I
PLATOVE NALEZITOSTI

§ 66
Poskytovani platu

(1) Vojékovi se poskytuje plat podle zvlastnich
pravnich predpisti. Obsahuji-li tyto pfedpisy ustano-
veni o vykonu price, rozumi se tim vykon sluzby podle
§ 24.

(2) Zavykon sluzby se pro nirok na plat povazuje
doba fadné dovolené, kritké dovolené, zvlastni dovo-
lené, doba docasného zpro$téni vykonu sluiby, doba
denntho studia, doba studijniho volna pfi studiu pfi
vykonu sluzby, doba preventivni nebo mimofidné re-
habilitace, doba rekvalifikace, doba volna za nepretr21ty
Vo]ensky vycvik a nepfretrzité vojenské nasazeni na
uzemi Ceské repubhky a doba sluzebniho volna z du-
vodu obecného zdjmu a pro dulezité osobni prekizky
ve sluzbé s vyjimkou dalstho sluZzebniho volna pro da-
lezité osobni prekdzky ve sluzbé nebo z jinych vaznych
davoda.

(3) Narok na plat nebo na nihradu platu nevznikd
vojakovi vyslanému k vykonu sluzby v zahraniéi, po-
kud je mu plat poskytovan z prostredku mezindrodni
nebo nadndrodni organizace nebo orginu.

§ 67

Poskytovani platu ve zvlastnich pfipadech

(1) Pfi dofasném zprosténi vykonu sluzby se vo-
jakovi krati plat 0 50 %. Mira kriceni se snizuje 0 5 %
za kaZdou vyZivovanou osobu, nesmi b}'lt viak niz§i
nez 25 %. Kraceny plat nesmi byt niz${ nez miniméln{
mzda stanoveni zvli$tnim privnim predpisem'”).

(2) Vojékovi se plat nesnizuje

a) byl-li urlen do dispozice podle § 10 odst. 2
pism. a) a ¢) a § 10 odst. 3,

b) po dobu odveleni,

¢) po dobu doéasného povéreni vykonem sluzby v ji-
ném sluZebnim zafazen,

d) po dobu, po kterou mu nadfizeny stanovil kratsi
tydenni dobu sluzby podle § 25 odst. 3,

e) po dobu nejvyse 12 mésicu, byl-li v dasledku orga-
nizaénich zmén jinak sluZzebné zatazen,

f) po dobu trvini tviréiho volna').

(3) Pokud podezfeni ze zdvazného poruseni slu-
zebnich povinnosti nebo ze spichini trestného ¢inu
nebylo vojikovi prokidzino a docasné zprosténi vy-
konu sluzby bylo zruSeno, nileZi vojikovi rozdil,
o ktery byl plat zkricen.

(4) Vojék zafazeny do zvld$tni dispozice md ni-
rok na plat podle ¢innosti jim vykondvané v této dis-
pozicl.

§ 68
Nihrada platu

(1) Vojik mé za nevycerpanou dovolenou nebo za
jeji pomérnou &ist ndrok na ndhradu ve vysi platu,
ktery odpovidd dobé nevycerpané fddné dovolené, po-
kud fddnou dovolenou nebo jeji pomérnou ¢dst nemohl
vy&erpat ani do konce nisledujiciho kalendafniho roku.
Nihrada podle véty prvni se stanovi z platu, ktery by
vojdkovi nélezel v poslednim mésici, kdy mohl tuto
dovolenou Cerpat.

(2) Vojék je povinen vrétit plat vyplaceny za dobu
fadné dovolené nebo za jeji &ast, na niz ztratil nirok
nebo na niz mu nirok nevznikl.

(3) Vojékovi se poskytuje ndhrada ve vys3i platu

a) po dobu prvnitho mésice docasné neschopnosti ke
sluzbé pro nemoc nebo traz, s vyjimkou prvnich
3 dntt vykonu sluzby, za které se nihrada ve vysi
platu neposkytuje; docasnou neschopnosti ke
sluzbé pro nemoc nebo traz se pro tcely tohoto
zikona rozumi dolasnd pracovni neschopnost
uznand podle predpisi o nemocenském pojisté-
nl»19a)’

b) nejdéle po dobu 12 mésicti od pocitku neschop-
nosti ke sluzbé pro nemoc nebo uraz, které vojik
utrpél pfi vykonu sluzby, v pfimé souvislosti s nim
nebo pro vykon sluzby, nebo

¢) po dobu, po kterou vojak nemtze konat sluzbu
pro karantenu nafizenou podle zvldstnich pravmch
predpisi'®®) nebo po kterou je vojikovi nafizena
izolace, s vyjimkou prvnich 3 dnti Vykonu sluzby,
2a které se poskytuje nihrada ve vysi 25 % platu.

19) § 76 zdkona & 111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zikont (zdkon o vysokych Skol4ch).

192y Z4kon & 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi.

19b

) Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist.
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(4) Nérok na nihradu platu nemd vojik, ktery si
umyslné pfivodil docasnou neschopnost ke sluzbé. Né-
hrada platu ve vysi 50 % nilezi vojikovi, jestlize si
privodil docasnou neschopnost ke sluzbé

a) zavinénou Gdasti ve rvaéce; rvackou se zde rozumi
vzédjemné napadeni nebo fyzicky stfet 2 nebo vice
osob,

b) jako bezprostfedni néisledek své opilosti nebo
zneuziti omamnych prostfedki nebo psychotrop-
nich latek, nebo

c) pii spichini tdmyslného trestného ¢inu nebo
tmyslné zavinéného prestupku.

(5) Porusil-li vojak v obdobf{ trvini niroku na ni-
hradu platu pfi neschopnosti ke sluzbé rezim docasné
price neschopného pojiSténce, mtize mu byt se zfete-
lem na zdvaznost _porusen{ nihrada platu sniZzena nebo

odniata. Pokud jiz byla Vyplacena, povazuji se vypla-
cené Castky za preplatek, ktery je vojik povinen uhradit
platei ndhrady platu.

(6) Pfi docasném zprosténi vykonu sluzby po
dobu uvedenou v odstavci 3 néleZi vojikovi nihrada
platu, kterd se kriti obdobné jako v § 67 odst. 1.

HLAVA II
NABOROVY PRISPEVEK

§ 69

(1) Vojékovi lze pfi povolani do sluzebniho po-
méru pfiznat niborovy pfispévek, absolvoval-li jiné
nez vojenské nebo policejni stfedni a vysoké skoly
nebo splnil-li povinnost k ndhradé ndkladt za studium
vojenskych nebo policejnich skol, které absolvoval.
Niborovy prispévek lze poskytnout ve vysi od
30000 do 130 000 K¢ podle dosazeného vzdélini
a doby trvani sluzebniho poméru.

(2) Néborovy pfispévek lze vojikovi pfiznat, po-
kud se zavdze vritit vyplaceny nidborovy pfispévek
nebo jeho pomérnou ¢ist, zanikne-li jeho sluzebni po-
mér pfed uplynutim stanovené doby trvani sluzebniho
poméru podle § 18 pism. c) a d) nebo podle § 19 odst. 1
pism. f) az ).

(3) V pfipadé, Ze vojik vritl ndborovy pfispévek
nebo jeho pomérnou &st, Ize mu pti opétovném povo-
lani do sluzebniho poméru poskytnout niborovy pti-
spévek az do vySe vriceného niborového pfispévku

2% § 2 zdkona & 219/1999 Sb.

nebo jeho pomérné &isti. Ziskal-li vojik pfed opétov-
nym povoldnim do sluzebntho poméru vysokoskolské
vzdélani, lze mu poskytnout niborovy pfispévek ve
vy$i stanovené pro naborovy prispévek za vysokoskol-
ské vzdélani.

(4) O poskytnuti ndborového pfispévku rozho-
duje sluzebni orgéan, ktery je oprivnény rozhodovat
o povoldni do sluzebniho poméru.

(5) Z pfiznaného niborového piispévku se voji-
kovi vypldci 20 % po 6 mésicich trvini sluzebniho po-
méru, nejdfive viak po uplynuti zkusebni doby, 30 %
po 12 mésicich trvini sluzebntho poméru a 50 % po
24 mésicich trvani sluzebniho poméru.

§ 70

Ministerstvo stanovi vyhldskou vysi niborového
prispévku podle dosazeného vzdélini a stanovené doby
trvani sluzebnitho poméru.

HLAVA III
CESTOVNI A JINE NAHRADY

§ 71
Vymezeni pojmu

(1) Sluzebni cestou se rozumi doba od néistupu
vojdka na cestu k plnéni sluZebnich tkold do jiného
mista, nez je jeho stanovené misto vykonu sluzby,
véetné doby plnéni tkolt v misté, které je cilem slu-
Zebni cesty, do ndvratu vojdka z cesty.

(2) Zahrani¢ni sluzebni cestou se pro tlely tohoto
zékona rozumi doba sluzebni cesty podle odstavce 1
z Ceské republiky do zahraniti, ze zahraniéi do Ceské
republiky a doba sluZebni cesty v zahranidi.

(3) Stanovenym mistem V}'fkonu sluiby se rozumi
vSechny prostory, objekty a zafizeni, v nichz vojik
trvale vykonava sluzbu®).

(4) Mistem trvalého pobytu vojika se rozum1
obec, v niZ je vojik hldSen k trvalému pobytu®!).

®) Za rodinu vojika se pro ucely tohoto zdkona
povazuji, maji-li trvaly pobyt na tUzemi stitu a Zziji-li
s vojakem v domdcnosti*?), ]eho manzelka (manzel)
nebo druzka (druh) a nezaopatfené dét, a to vlastni
déti, osvojené déti nebo déu svéfené do péstounské
péle nebo vychovy. Pro dlely tohoto zikona se za

21) § 3 a 4 zdkona & 135/1982 Sb., o hldSeni a evidenci pobytu ob&an.

22y § 115 obcanského zdkoniku.
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nezaopatrene dité povazuje dité vymezené zvlistnim
pravnim predp1sem22a) K druzce (druhov1) se jako
k osobé posuzované podle véty prvni pr1h11z1, jen
zije-li s vojdkem v domdcnosti nepfetrZité alespon
3 mésice a je-li prlhlasena (pfihldSen) na adrese vojika
k trvalému pobytu by,

(6) Obci vikonu sluzby se rozumi tizemi obce?*®),

na kterém je dislokovdn vojensky objekt, vojensky
utvar nebo vojenské zafizeni anebo Vojensk}’r 74-
chranny ttvar, v némz je vojék sluzebné zafazen.

(7) Jizdnimi vydaji se rozumi vydaje za mistni
hromadnou dopravu, jizdenku, letenku, mistenku a za
pouziti lazkového nebo lehdtkového vozu a za pouzitd
vlaku vy3$§i kvality.

§72
Niéhrady pfi sluZebnich cestich a odveleni
(1) Pfi sluzebni cesté vojikovi nélezi
a) stravné,
b) nihrada prokdzanych jizdnich vydajg,
¢) nahrada prokdzanych vydajti za ubytovani,
d) nihrada prokdzanych nutnych vedlejsich vydaja,

e) nahrada jizdnich vydaja za cesty do mista trvalého
pobytu vojika nebo do jiné obce pobytu jeho ro-
diny pfedem dohodnutého mezi nadfizenym a vo-
jikem a zpét, je-li to hospodarnéjsi a trva-li slu-
zebni cesta vice nez 7 po sobé nésledujicich kalen-
dérnich dnt, a to jednou tydné.

(2) Nahrady pfi sluZebni cesté néleZeji 1 pri od-
veleni; pfi odveleni do zahraniéi nélezeji jako pfi za-
hraniéni sluzebni cesté.

(3) Vojékovi, s nimz byla uzaviena dohoda o zvy-
Seni nebo rozsifeni vzdélini, s vyjimkou prezenéniho
studia, nebo vojikovi vyslanému do rekvalifikaéniho

kurzu nélezeji ndhrady podle odstavce 1. Stravné nélezi

za dny tdasti na studijnich soustfedénich nebo konzul-
tacich a za dny kondni zkousek v jiné obci, nez je jeho
stanovené misto vykonu sluzby nebo misto trvalého
pobytu. Pfi zvySeni nebo rozsifeni vzdélani nalezi ni-
hrada jizdnich vydaji podle odstavece 1 pism. b) a e),
jen je-li vojikovi poskytnuto studijni volno.

22a

22by
znéni zikona &. 2/2002 Sb.

22¢) § 18 a nésl. zdkona & 128/2000 Sb.

§ 73

Stravné

(1) Za kaid}’f den sluzebni cesty ndlezi vojikovi
stravne ve vysi stanovené zvldstnim pravmm predpi-
sem”). Ministerstvo stanovi vyhlaskou Vy31 stravného
v ramc1 rozpéti stanoveného zvld$tnim pradvnim pred-
pisem®).

(2) Je-li vojikovi vyslanému na sluzebni cestu,
ktera trva méné neZ 5 hodin, znemoznéno ze sluzeb-
nich divodu stravovat se obvykl}'lm zpﬁsobem muze
se mu poskytnout stravné az do Vyse nejnizsi castky
stravného uvedené ve zvlistnim privnim predpisu®).

(3) Stravné nenilezi vojikovi, kterému je na slu-
Zebni cesté zabezpeleno bezplatné stravovéni. Bylo-li
bezplatné stravovani zabezpeleno &dsteCné, stravné se
umérné kriti, a to pti poskytnuti snidané o 20 %, obéda
0 40 % a vecere 0 40 %.

(4) Vojikovi vyslanému na sluzebni cestu do mista
jeho trvalého pobytu nebo do mista trvalého pobytu
jeho rodiny na dobu del3i neZ jeden kalenddfni den
nalezi stravné pouze za dobu vykonu sluzby.

§ 74
Nihrada prokizanych jizdnich vydaju

(1) Vojdkovi nélezi nihrada jizdnich vydaju za
cestu mezi mistem, které mu bylo stanoveno jako misto
ndstupu sluzebni cesty, a mistem, do néhoz byl vyslin
k plnéni sluZebnich tkold, a poté mistem ukonceni slu-
Zebni cesty.

(2) Nemohl-li se vojik ubytovat v misté, do néhoz
byl vyslan, nilezi mu téZ nihrada jizdnich vydaji za
cesty vykonané do mista, v némz se ubytoval, a zpét.

(3) Pfijizdé vlakem nad vzdilenost 50 km jednim
smérem se hradi piiplatek za vlak vyssi kvality, pfi
vzdélenosti nejméné 101 km jednim smérem se hradi
jizdni vydaje za prvni vozovou tfidu a pfi jizdé auto-
busem jizdni vydaje véetné mistenky.

(4) Nahrada jizdného za pouziti lazkového nebo
lehitkového vozu prvni nebo druhé tfidy nélezi VO]a-
kovi pfi splnéni podminky ujeti vzdélenosti nejméné
201 km pouze tehdy, trvala-li cesta alesponi 4 hodiny
v dobé mezi 22. a 6. hodinou a po jejim ukonéeni bez-
prostfedné nasledoval vykon sluzby.

) § 11 zdkona & 117/1995 Sb., ve znéni pozdgjsich predpist.
Zikon ¢. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel a rodnych &islech a 0 zméné nékterych zikont (zikon o evidenci obyvatel), ve

) § 5 odst. 1 zdkona & 119/1992 Sb., o cestovnich néhradich, ve znéni pozdéjsich predpist.
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(5) Pfisluzebni cesté, kdy vojékovi ndlezi ndhrada
jizdnich vydajd podle § 72 odst. 1 pism. e), se posky-
tuje nihrada jizdnich vydaji ve vysi prokdzanych jizd-
nich vydaji za druhou vozovou tfidu osobntho vlaku
nebo za autobus. Pfiplatek za vlak vy3$i kvality nebo
nihrada za pouZiti autobusu vCetné mistenky ndlezi pfi
vzdélenosti nejméné 101 km jednim smérem a dile né-
lezi jizdni vydaje za mistni hromadnou dopravu pfi
pfestupu z jednoho hromadného dopravniho pro-
stfedku dilkové prepravy na jiny. Pouzije-li vojik po
predchozim souhlasu nadfizeného k cesté do mista
svého trvalého pobytu nebo do jiné obce pobytu jeho
rodiny, na kterém se pfedem s nadfizenym dohod],
a zpét jiné nez sluzebni silniém’ motorové Vozidlo, na-

-----

nilezely pfi pouZiti vlaku nebo autobusu dilkové pre-
pravy.

§ 75
Nihrada prokizanych vydajo za ubytovani
Pfi sluzebni cesté nélezi vojakovi nihrada vydaju
v prokdzané vysi za ubytovéni,
a) nebylo-li mu ve vojenskych ubytovacich zafize-
nich poskytnuto bezplatné ubytovani, nebo
b) nepouzil-li pfi cesté v noci lizkovy nebo lehat-
kovy vaz a byl-li nucen se v téZe noci ubytovat

z divodu d&asného pfijezdu nebo pozdniho od-
jezdu.

§ 76

Nihrady za pouZivani silni¢nich motorovych vozidel
pfi sluZebnich cestich

(1) Pouzije-li vojak pii sluzebni cesté se souhla-
sem nadfizeného jiné neZ sluzebni silniéni motorové
vozidlo, nélezi mu za kazdy 1 km jizdy sazba zikladni
nihrady ve vysi podle zvlistnich privnich predpist®*)
a nédhrada za spotfebované pohonné hmoty.

(2) Nahrada vydaji za pohonné hmoty néleZi vo-
jikovi podle cen pohonnych hmot prokdzanych dokla-
dem, ktery se datem shoduje s datem sluzebni cesty.
Neprokéize-li vojik cenu pohonné hmoty, vypocte se
V}7§e nihrad z prumérné ceny pohonné hmoty stano-
vené zvlastnim pravnim predpisem®*?). Spotreba po-
honné hmoty se vypocte aritmetickym prumérem
z Udajt uvedenych v technickém prikazu vozidla. Po-
kud technicky prikaz vozidla tyto tdaje neobsahuje,
nilezi vojikovi nihrada vydaji za pohonné hmoty,

%) Zakon & 119/1992 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

243)

jen prokaze-li spotfebu pohonnych hmot technickym
priukazem vozidla shodného typu se shodnym obje-
mem valca.

(3) Vojék je povinen prokdzat technickym prika-
zem silniéniho motorového vozidla, které md byt pou-
Zito pfi sluzebni cesté, o jaky druh vozidla se jednd
a jakou spotfebu pohonnych hmot stanovil vyrobce.

(4) Nadfizeny muze s vojikem pfedem dohod-
nout téz poskytovani nihrady za pouziti jiného nez
sluzebniho silni¢niho motorového vozidla ve vy3i od-
povidajici cené jizdenky hromadného dopravniho pro-
stfedku délkové prepravy s vyjimkou letenky.

§ 77

Nihrady pfi povolani do sluZebniho poméru
a pfi preloZeni

(1) Pfi prelozeni nalezi vojikovi nihrada jizdnich
vydajii z mista trvalého pobytu, popfipadé z dosavad-
niho mista vykonu sluzby do mista pfelozeni.

(2) Vojékovi ndlezi k nihradé zvySenych Zivot-
nich ndkladt néhrady jako pfi sluzebni cesté po dobu,
kdy v dulezitém zdjmu sluzby po pfelozeni musi Zit
odlouéené od své rodiny. Je-li vojak sluzebné zafazen
jako Cekatel, nahrady jako pfi sluzebni cesté mu nena-
leZeji.

(3) Denni ¢&istka ndhrady jako pfi sluzebni cesté
nalezi ve vysi podle § 73.

(4) Vojékovi néleZi po dobu, kdy z divodu da-
lezitého zdjmu sluzby denné dojizdi z obce vykonu
sluzby do mista trvalého pobytu, ndhrada prokizanych
jizdnich vydajti, popfipadé nihrada za pouziti jiného
nez sluzebniho silni¢ntho motorového vozidla za cesty
z mista trvalého pobytu do obce vykonu sluzby a zpét,
nejvyse vSak 75 % z denni &istky nahrad jako pfi slu-
Zebni cesté.

(5) Vojékovi néleZi po dobu, kdy z divodu da-
lezitého zdjmu sluzby denné dojizdi z pravidelného
mista vykonu sluzby do mista trvalého pobytu rodiny,
nahrada pfi dennim dojizdéni, trvd-li jeho nepfitom-
nost v misté trvalého pobytu rodiny z dvodu zamést-
nini nejméné 11 hodin v kalenddfnim dnu. Denni
Castka ndhrady nélezi ve vysi 25 % z denni ¢dstky na-
hrady jako pfi sluzebni cesté. Je-li vojék sluzebné za-
fazen jako &ekatel, ndhrada pfi dennim dojizdéni mu
nendlezi.

Vyhlaska &. 445/2001 Sb., kterou se pro uéely poskytovéni cestovnich nihrad stanovi vySe sazeb stravného, vySe sazeb

zékladnich nahrad za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel a vySe primérnych cen pohonnych hmot.
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(6) Néhrada jako pfi sluZebni cesté nebo nihrada
pfi dennim dojizdéni vojikovi nendlezi, je-li mu po-
skytnuto bezplatné stravovani. Poskytuje-li se vojakovi
CasteCné bezplatné stravovani, nihrady jako pfi slu-
zebni cesté se Umérné krati a nihrada pfi dennim do-
jizdéni nenalezi.

(7) Vojékovi, ktery po prelozeni vykondvd sluzbu
mimo misto svého trvalého pobytu a nemtZe denné
dojizdét, ndlezi ndhrada jizdnich vydajh za cesty z mista
trvalého pobytu do mista pfeloZeni a zpét ve vysi jizd-
ného hromadnymi dopravnimi prostfedky dalkové pre-
pravy. Nihrada jizdnich vydaji ndlezi nejvyse pétkrat
mési¢né vojikovi, ktery Zije v domacnosti alespori s jed-
nim pfislusnikem rodiny, a jednou mési¢né ostatnim
vojiktim. Vykond-li vojak z mista trvalého pobytu ces-
tu do mista ubytovani namisto cesty do mista pfeloZeni,
lze mu poskytnout nihradu prokizanych jizdnich vy-
daji, a to az do vyse jizdného za cestu z mista trvalého
pobytu do mista pfelozeni. Obdobné se postupuje, po-
kud ve stejném kalenddfnim dni ndlezi vojikovi ni-
hrada prokdzanych jizdnich vydaji z mista trvalého
pobytu do mista ubytovani a sou¢asné nahrada jizdnich
vydajli z mista pfelozeni do mista ubytovidni. Totéz
plati pfi cesté z mista ubytovdni do mista trvalého po-
bytu. Ndhrada se poskytuje podle § 74 odst. 5.

(8) Vojikovi, ktery po prelozeni vykondva sluzbu
mimo misto svého trvalého pobytu a ministerstvo mu
nemuZe zabezpelit v misté preloZeni ubytovani, nilezi
nidhrada jizdnich vydaji z mista ubytovini do mista
prelozeni a zpét.

(9) Nahrady podle odstavet 2 az 8 vojikovi ne-
nilezeji ode dne nésledujictho po dni, kdy

a) se prestéhoval do obce vykonu sluzby,
b) mu vznikl nirok na pfidavek na bydleni, nebo

c) zalal vykondvat sluzbu v misté, které mu bylo
urceno jako pravidelné misto vykonu sluzby v za-
hraniéi.

(10) Pro tcely nihrad podle pfedchozich odstavel
se obdobné jako preloZeni posuzuje i povolani do slu-
Zebniho poméru.

(11) Pfi soubéhu niroku na nihrady jako pfi slu-
Zebni cesté a niroku na stravné pfi sluZebni cesté nebo
pfi soubéhu niroku na nihrady pfi dennim dojizdéni
a ndroku na stravné pfi sluzebni cesté anebo pfi sou-
béhu niroku na nihrady jako pfi sluZebni cesté a ni-
roku na néhrady pfi dennim dojiZdéni mé vojik nirok
na nihradu, kterd je vyssi.

) Nafizeni vlady
organizaci s praVldelnym pracovi§tém v zahranidi.

§ 78
Prispévek pri prestéhovani
Pfi prestéhovani v dilezitém zdjmu sluzby ma vo-
jdk ndrok na piispévek pfi prestéhovani, ktery nalezi do
maximélni vyse Sestindsobku minimalni mzdy'’). Mi-
nisterstvo stanovi vyhldskou rozsah vyse pfispévku pfi
prestéhovani.

Nihrady pfi zahrani¢nich sluZebnich cestich
§ 79

(1) Pfi zahraniéni sluZebni cesté nilezi vojikovi
nihrady podle § 72 odst. 1 pism. b) az d).

(2) Vojékovi s pravidelnym mistem vykonu
sluzby v zahrani&f nilezi za dny cesty z Ceské repu-
bliky do pravidelného mista vykonu sluzby v zahrani¢i
a zpét a pii sluzebnich cestich v zahrani¢i ndhrady jako
pfi zahrani¢nich sluzebnich cestich. Pokud s vojikem
se souhlasem nadfizeného cestuje jeho rodinny prlslus—
nik, Ize vojikovi poskytnout téz nahrady prokdzanych
jizdnich, ubytovacich a nutnych vedlejsich vydaja,
které vznikly tomuto rodinnému piislusnikovi. Voji-
kovi s prav1delnym mistem vykonu sluzby v zahraniéi
nenileZi stravné za dobu sluZebni cesty na tizemi Ceské
republiky a v zemi, kde ma stanovené pravidelné misto
vykonu sluzby.

(3) Vojék s pravidelnym mistem vykonu sluzby
v zahrani¢{f m4 ndrok na stejné nihrady jako zamést-
nanci rozpoctovych a piispévkovych organizaci s prav1—
delnym pracovistém v zahranidi, které jsou stanovené
zvldstnim pravnim predpisem®).

§ 80

Pti zahraniéni sluZebni cesté 1ze dohodnout s voji-
kem poskytovam nihrad za cesty k ndv§tévé rodiny,
jejich rozsah a vysi.

§ 81

(1) Pfi zahraniéni sluzebni cesté pfisluEi vojakovi
stravné v cizi méné; na zddost vojika muze byt vypla—
ceno stravné v ceskych korunich nebo v jiné cizi volné
sménitelné méné s tim, Ze se pro prepocet pouzije
sménny kurs devizového trhu vyhlasovany Ceskou na-
rodni bankou.

(2) Vysi zékladnich sazeb stravného v cizi méné
stanovi zvlastni pravni predpis®).

(3) Trva-li zahrani¢ni sluzebni cesta v kalenddfnim

62/1994 Sb., o poskytovani nihrad nékterych vydaji zaméstnanciim rozpoctovych a pfispévkovych
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dni 12 a méné hodin, poskytne se stravné v cizi méné ve
vysi, kterd se urdi nisobkem dvandctiny poloviéni vyse
zdkladni sazby stravného v cizi méné a poctu celych
hodin zahrani¢ni sluZzebni cesty strivenych mimo
tizemi Ceské republiky. Za dobu zahrani¢ni sluZebni
cesty stravenou mimo tzem{ Ceské repubhky, kterd
trvd méné neZ 1 hodinu, stravné v cizi méné nenéleZi.

(4) Pri poskytnuti bezplatného stravovdni stravné
nenélezi. P¥i poskytnuti ¢dste¢ného bezplatného stra-
vovani se stravné podle odstavee 1 imérné krati stej-
nym zpusobem jako podle § 73.

§ 82

Pfi zahraniéni sluzebni cesté lze poskytnout vedle
stravného kapesné v cizi méné do vyse 40 % stravného
stanoveného podle § 81 odst. 1 a 2.

§ 83

Za pouziti jiného neZ sluzebniho silniéntho moto-
rového vozidla pfi zahrani¢ni sluZebni cesté nilezi vo-
jakovi z povolani zikladni ndhrada podle § 76 odst. 1
a nihrada vydaji za pohonné hmoty podle § 76 odst. 2
a 3. Nihrada za pohonné hmoty v cizi méné nélezi za
kilometry ujeté v zahrani¢i nad 350 km.

§ 84

(1) Pfi zahrani¢ni sluZebni cesté ndlezi za dobu
sluzebni cesty na tizemi Ceské republiky stravné v Ceské
méné v rozsahu a za podminek stanovenych v § 73.

(2) Pfi zahraniéni sluZebni cesté je rozhodnou do-
bou pro vznik niroku na nihrady poskytované v cizi
méné doba prechodu Ceské stitni hranice a pfi letecké
prepravé odlet a prilet letadla podle letového fidu.

Spolecna ustanoveni k cestovnim a jinym nihradim
§ 85

Kde tento zdkon pozaduje pti sluzebni cesté pro-
kdzdni vydajt, a vojik je neprokdze, miize mu nadfi-
zeny poskytnout nihrady v jim uznané vysi s prihléd-
nutim k podminkdm cesty s V}'fjimkou néhrady vydajt
za pohonne hmoty stanovené zvldStnim pravnim pfed-
pisem®*).

§ 86

(1) Pozidé-li vojik o poskytnuti zdlohy na ni-
hrady pfi sluzebni cesté, musi mu byt tato zdloha do
vyse predpoklidané nahrady poskytnuta.

(2) Pti zahranicni sluzebni cesté musi byt vojikovi
zéloha poskytnuta v cizi méné v rozsahu a ve vysi podle
predpoklddané doby trvini a podminek zahraniéni pra-

covni cesty. Zilohu v cizi méné lze vojikovi poskyt-
nout téz zapujcenim sluzebni platebni karty.

(3) Vojék je povinen do 10 pracovnich dni po dni
ukonceni sluzebni cesty pfedlozit nadfizenému, ktery
ho na sluzebni cestu vyslal, pisemné doklady potfebné
k vydZtovani sluzebni cesty a téZ vratit nevydltovanou
zélohu.

(4) Vyuétovani sluzebni cesty vojika a uspokojeni
jeho nirokt musi byt provedeno do 14 pracovnich dnt
ode dne predlozeni pisemnych doklada.

§ 87

Pokud &as strdveny na sluZebni cesté jinak nez
plnénim sluZebnich dkolt spadd do doby sluzby vo-
jika, povazuje se za dobu zameskanou pro prekazky
ve sluzbé. Za tuto dobu se plat vojikovi nekriti.

§ 87a

Nirok na cestovni a jiné nihrady nevzniki voji-
kovi vyslanému k vykonu sluzby v zahraniéi, pokud
mu jsou poskytoviny z prostredku mezindrodni nebo
nadnirodni organizace nebo orginu.

§ 88
Vyse astek, vySe nihrady pfi dennim dojizdéni
a sazeb stravného se zaokrouhluji na celé koruny do

vySe 50 haléft smérem dolt a od 50 haléfti veetné smé-
rem nahoru.
§ 88a

Cestovni a jiné nahrady podle § 71 az 89 lze
pausalizovat. Pfi vypocltu pausilni éistky vychazi slu-
zebni orgdn z pramérnych podminek rozhodnych pro
poskytovéni ndhrad vojikovi nebo skupiné vojika. Po-
kud se zméni podminky, za nichZ byla pausilni ¢istka
stanovena, je sluzebni orgin povinen tuto &istku pfe-
zkoumat a upravit.

§ 89

Ministerstvo stanovi vyhldskou vysi a postup pfi
pfizndvani cestovnich nihrad a ndhrad pfi povolini do
sluzebniho poméru a pfi preloZeni.

HLAVA IV
PROVIANTNI, VYSTROJNI A PREPRAVNI
NALEZITOSTI

§ 90
Proviantni nalezitosti

(1) Vojik mé pfi nepretrzité sluzbé, kterd trvd ale-
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spoii 24 hodin, nebo pfi vykonu zvlastnich profesi
a ¢innosti nirok na poskytnuti bezplatného stravovéni.
Nelze-li poskytnout bezplatné stravovani, ma vojik na-
rok na nidhradu v penézich.

(2) Pokud se pfi sluzebni cesté poskytuje vojékovi
misto bezplatného stravovini nihrada v penézich, md
vojdk nirok pouze na stravné nebo na nihradu v pené-
zich, a to podle toho, co je pro ného vyhodnéjsi.

§ 91
Vystrojni nalezitosti
(1) Vojik mé nirok na vystrojni nileZitosti.

(2) Vystrojnimi nalezitostmi se rozumi vojenskd
vystroj a sluzby, které se bezplatné poskytuji k zabez-
peceni povinnosti vojaka v dobé vykonu sluzby nosit
vojensky stejnokroj. Nelze-li poskytnout vystrojni ni-
lezitosti podle véty prvni, mi vojik ndrok na nihradu
v penézich.

(3) Vojdk nemd nirok na vystrojni nileZitosti po
dobu urleni do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. b), d)
az 1).

(4) Neprokdze-li se podezrem ze zdvazného poru-
Sen sluZebnich povinnosti nebo ze spichdni trestného
¢inu podle § 9 nebo pominou-li diivody vazby podle
§ 10 odst. 2 pism. 1), poskytuji se vystrojni néleZitosti
za tuto dobu zpétné. Na zpétné poskytnuti vystrojnich
nilezitosti podle § 10 odst. 2 pism. h) m4 vojik nirok,
pokud po ukonceni dispozice pokracuje jeho sluzebni
zafazeni.

(5) Narok na vystrojni nalezitosti podle od-
stavce 1 zanikd, je-li vojikovi sluzebni pomér prerusen

podle § 11.

§ 92
Prepravni naleZitosti

(1) Ministerstvo poskytuje vojdkovi bezplatné
pfepravu pii cesté na preventivni nebo mimoridnou
rehabilitaci a na lééebnou péci, pfi prestéhovani v dii-
leznem zdjmu sluzby, a to 1 pro pfislusniky domdc-
nosti’?), kteff se StthJl spolu s nim, a pro prestehovam
bytového zafizeni, jednou v kalendd#nim roce pfi cesté
na fidnou dovolenou a pii spole¢né rekreaci nebo re-
krea¢nim pobytu i jeho manzZelce a nezaopatfenym dé-
tem. Pfi zaniku sluZebniho poméru podle § 18 pism. a),
h), 1) a j) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢), e), h)

a k) se poskytuje vojékovi bezplatnd pfeprava do mista

trvalého pobytu nebo hrani¢ntho pfechodu na dzemi

Ceské republiky.

(2) Nelze-li poskytnout bezplatnou prepravu, ma
vojdk narok na nihradu prokizanych jizdnich vydaja
v penézich. Pouzije-li vojdk po pfedchozim souhlasu
nadfizeného k cesté podle odstavce 1 jiné nez sluzebni
silni¢ni motorové vozidlo, nilezi mu nihrada ve vysi
jizdnich vydaja, které by mu néleZely pti pouziti vlaku
nebo autobusu délkové prepravy.

§ 93

Ministerstvo stanovi vyhlaskou zplsob zabezpe-
Covini bezplatného stravovani, vystrojnich a pfeprav-
nich néleZitosti.

HLAVAV

ZDRAVOTNI PECE, ZDRAVOTNI POJISTENT
A NEMOCENSKE POJISTENI

§ 94

Zdravotni péce

(1) Zdravotni péci vojdka organizuje, fidi a kon-
troluje ve své ptsobnosti ministerstvo. V zdjmu ochra-
ny zdravi osob a vojenskych kolektivi miZe minister-
stvo nafizovat mimotddné preventivni prohlidky
a protiepidemickd opatfeni, véetné ockovéni, diagnos-
tickych zkousek a léCeni prenosnych nebo jinak spole-
Censky zdvaznych onemocnéni, izolace a karanténnich
opatfeni.

(2) Zdravotni péce je poskytovana vojikiim zpra-
vidla ve zdravotnickych zafizenich zfizenych minister-
stvem (déle jen ,vojenska zdravotnicka zafizeni®), a ne-
jsou-li zfizena, v jinych zdravotnickych zafizenich na
zékladé smlouvy o poskytovani zdravotni péce voji-
kiim uzaviené se zdravotni PO jistovnou stanovenou
zvlastnim pravmm predpisem®). Ambulantni nebo
ustavni pééi poskytuje zdravotnické zafizeni, které
urcil 1ékat, ktery poskytl zdravotni péci podle véty
prvni. OSettujictho 1ékate Ize volit jen ze zdravotnic-
kého zafizeni uvedeného ve vété prvni nebo druhé; to
se nevztahuje na ptipady poskytnuti neodkladné 1ékat-
ské péce, nebo hrozi-li nebezpedi z prodleni, a na volbu
zenského 1ékare.

(3) Poskytovini zdravotni péce ve vojenskych
zdravotnickych zafizenich stanovi ministerstvo v do-
hodé s Ministerstvem zdravotnictvi vyhldskou.

26) § 11 odst. 3 zdkona & 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zdkond,

ve znéni zdkona ¢&. 225/1999 Sb.
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§ 95
Zdravotni pojisténi

Vojik je pojistén u zdravotni pojistovny podle
zvlastmho pravmho predpisu®®).

§ 9
Nemocenské pojisténi

Nemocenské pojisténi vojdkd upravuje zvlastni
pravni predpis'”?).

§ 97
Preventivni rehabilitace

(1) Vojék md ndrok na poskytnuti preventivni re-
habilitace v trvani 14 kalendatfnich dnt v kalenddfnim
roce k upevnéni zdravotniho stavu, trval-li jeho slu-
zebni pomér alesponi 10 let, nebo po dosazeni véku
35 let anebo v zavislosti na sluzebnim zafazeni, které
musi trvat alespoti jeden rok.

(2) Na zékladé doporuceni osettujictho lékafe md
vojk nirok na poskytnuti preventivni rehabilitace for-
mou ldzeriského léCeni spojeného s &isti fadné dovolené
1 pfed dosazenim véku stanoveného v odstavei 1. Trva-
-li preventivni rehabilitace formou lizeriského 1éceni
déle nez 14 kalenditnich dnti, md vojik nidrok na udé-
leni navazujici ¢asti fddné dovolené nebo udéleni do-
volené bez ndroku na penézni nilezitosti, pokud jiz
fddnou dovolenou v kalenddfnim roce vycerpal.

(3) Pfi soub&hu niroku na preventivni rehabilitaci
a naroku na zvlistni dovolenou v témze kalenddfnim
roce poskytne se vojikovi pouze preventivni rehabili-
tace.

(4) Naklady spojené s preventivni rehabilitaci
hradi ministerstvo.

(5) Vojikovi, ktery vykonava sluzbu v zahranidi,
se preventivni rehabilitace neposkytuje

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou okruh sluzeb-
nich zafazeni pro poskytovini preventivni rehabilitace.

§ 97a
Mimoradnia rehabilitace

(1) Vojikovi, ktery konal sluzbu v zahrani¢ni ope-
raci po dobu nejméné 90 dna veelku, miize byt poskyt-
nuta mimorddnd rehabilitace v trvini 14 kalendifnich
dnt v kalenddfnim roce k upevnéni zdravotniho stavu.

(2) Mimortddnd rehabilitace se poskytuje na Zddost
vojdka tak, aby byla zahdjena nejpozdéji do 30 kalen-
dafnich dnt ode dne ndvratu ze zahraniéni operace.

(3) Pfi soubéhu mimofddné rehabilitace a niroku
na preventivni rehabilitaci v témze kalenddfnim roce se

poskytne vojikovi pouze preventivni rehabilitace. Pfi
soubéhu mimorddné rehabilitace a niroku na zvlistni
dovolenou v témze kalenddfnim roce se poskytne vo-
jdkovi pouze mimoradna rehabilitace.

(4) Mimofidnou rehabilitaci organizuje a niklady
s ni spojené hradi ministerstvo.

CAST SESTA
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI
PRI VYKONU SLUZBY

§ 98

Povinnosti nadfizenych

(1) Pé&i o bezpetnost a ochranu zdravi vojdka pfi
vykonu sluzby zajistuji sluzebni orginy. Sluzebni
orginy jsou povinny zajiStovat bezpecnost a ochranu
zdravi vojakl pr1 vykonu sluzby s ohledem na rizika
spojend s moZnym ohroZenim jejich Zivota a zdravi
(dale jen ,rizika®) a pfijimat opatfeni k prevenci rizik;
tato povinnost se vztahuje téZ na dalsi fyzické osoby,
které se s jejich védomim zdrzuji v prostorech, za které
odpovidaji.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni,
kterd smétfuji k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
vojakl pfi Vykonu sluzby, a opatfen, jejichZ cilem je
predchazet rizikim, odstrafiovat je nebo mmlmahzovat
jejich pusobem SluZebni orgdny jsou povmny rizika
Vyhledavat zjistovat jejich pficiny a zdroje. Za tim Gce-
lem jsou povinny prav1delne kontrolovat bezpenost
a ochranu zdravi vojdka pfi vykonu sluzby.

(3) Pti prijimdni a provadéni technickych, techno-
logickych, organizaénich a 'in}'fch opatteni k prevenci
rizik vychizeji sluZebni orginy ze vSeobecnych pre-
ventivnich zdsad, kterymi jsou

a) omezovani vzniku rizik,

b) odstratiovani rizik u zdroje jejich ptvodu,

c) pfizpusobovini podminek vykonu sluzby potte-
bim vojdki s cilem omezit piisobeni negativnich
vliva Vykonu sluzby na jejich zdravi,

d) plénovéni pfi provadéni prevence rizik.
(4) Sluzebni orginy jsou dile povinny

a) zajistit vojaktim Skoleni o pravnich pfedpisech a in-
ternich normativnich aktech k zajiSténi bezped-
nosti a ochrany zdravi vojdka pfi vykonu sluzby,
pravidelné ovéfovat jejich znalost, vyzadovat
a kontrolovat jejich dodrzovéni,

b) zajistit vojaktim podle potieb vykondvané sluzby
ve vhodnych intervalech dostate¢né a pfimérené
informace a interni normativni akty o bezpelnosti
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a ochrané zdravi vojdka pfi vykonu sluzby; té-
hotné vojékyné, vojikyné do konce devitého mé-
sice po porodu a vojakyné, které koji, informovat
o rizicich spojenych s vykonem sluzby a o opatfe-
nich k ochrané jejich bezpeénosti nebo zdravi,

c) vést evidenci o $kolenich, informacich a internich
normativnich aktech k bezpelnosti a ochrané
zdravi vojéka pfi vykonu sluzby,

d) pfijmout nezbytni opatfeni pro prvni pomoc,

e) nepfipustit, aby vojdk vykondval sluzbu, jejiz vy-
kon by neodpovidal jeho zdravotni zpusobilosti,

f) zajistit dodrzovédni zdkazu koufeni stanoveného
zvld$tnimi pravnimi predpisy”’®),

g) prizpusobovat téhotnym a kojicim vojdkynim pro-
story pro jejich odpocinek,

h) zajistit vedeni a ukldddni zdravotni a jiné doku-
mentace o sluZebnich, popfipadé pracovnich tra-
zech a nemocech z povoldni,

1) poskytovat vojédkim osobni ochranné prostredky,
jestlize to vyzaduje vykon sluzby, udrzovat je
v pouzivatelném stavu a provadét kontrolu jejich
pouzivani,

j) poskytovat vojakim myci, &istici a dezinfekéni
prostfedky, jestlize to vyZzaduje vykon sluzby.

(5) Naklady spojené s péli o bezpecnost a ochranu
zdravi vojdka pfi vykonu sluzby hradi ministerstvo.

§ 99
Povinnosti vojika

Vojik je zejména povinen

a) pouzivat pfi vykonu sluzby pfedepsand ochrannd
zafizeni a prostredky,

b

~

Gcastnit se Skoleni a vycviku, které se konaji v zdj-
mu zvySovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
vykonu sluzby, a podrobit se zkouskim ze zna-
losti predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
vykonu sluzby a preventivinim lekarskym prohhd—
kam, stanovenym zvla$tnim pravmm predplsem %),
a vySetfenim na alkoholické nipoje a jiné nivy-
kové litky,

c) véas oznamovat nadiizenému nedostatky a zivady,
které by mohly ohrozit bezpenost a zdravi pfi
vykonu sluzby.

27a;

§ 100

Statni odborny dozor nad bezpecnosti a ochranou
zdravi pfi vykonu sluzby

Stdtni odborny dozor nad bezpecnosti a ochranou
zdravi pfi vykonu sluzby provadi ministerstvo.

CAST SEDMA
NAHRADA SKODY

HLAVAI

ODPOVEDNOST VOJAKA ZA SKODU
ZPUSOBENOU STATU

Obecni odpovédnost
§ 101

(1) Vojék odpovidé stitu za Skodu, kterou mu
zpusobil zavinénym poruSenim svych povinnosti pr1
plnéni sluzebnich tikold nebo v pfimé souvislosti s nim.

(2) Byla-li skoda zpusobena také porusenim po-
vinnosti ze strany stitu, odpovédnost vojika se po-
mérné omezi.

(3) Zavinéni vojéka prokazuje nadfizeny, s vyjim-
kou pfipadti uvedenych v § 104 a 106.

§ 102

Vojik neodpovidi za skodu,

a) kterd vyplyvé z rizika fidného vykonu sluzby,

b) kterou zpusobil pfi odvraceni nebezpedi, které
hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo $kody, ktera hro-
zila majetku, jestlize tento stav sim timyslné nevy-
volal a pocinal si pfitom zpisobem pfiméfenym
okolnostem,

c) kterou zpusobil ve stavu, kdy bez vlastniho zavi-
néni nebyl schopen ovlddnout své jednini nebo
posoudit jeho nésledky.

§ 103

Odpovédnost za nesplnéni povinnosti k odvriceni

$kody

Na vojakovi, ktery védomé nezakrodil proti hro-
zici $kodé nebo neohlisil hrozici skodu, mZe nadfi-
zeny pozadovat, aby se podilel na ndhradé skody, kterd
byla zptsobena stitu, a to v rozsahu pfiméfeném okol-
nostem pripadu, nelze-li $kodu nahradit jinak. Pfitom

) Napfiklad zékon &. 37/1989 Sb., o ochrané pred alkoholismem a jinymi toxikomaniemi, ve znéni pozdégjsich predpist.

28) Vyhlaska & 56/1997 Sb., kterou se stanovi obsah a Easové rozmezi preventivnich prohlidek.
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se prlhledne zejména k tomu, co brénilo splnéni povin-
nosti, k vysi a povaze skody

Odpovédnost za schodek na svéfenych hodnotich,
které je vojik povinen vyuctovat

§ 104

(1) Ministr mtze stanovit sluzebni zafazeni, pro
jejichz vykon je nezbytné uzavfeni dohody o hmotné
odpovednostl

(2) Pfevzal-li vojik na zdkladé dohody o hmotné
odpovédnosti odpovédnost za hodnoty svéfené k vyué-
tovani, odpovidd za vznikly schodek. V dohodé se
muzZe s vojidkem soucasné ujednat, Ze bude-li vykondvat
sluzbu s vice vojiky, ktefi uzavteli dohodu o hmotné
odpovédnosti, odpovidd s nimi za schodek spole¢né.

(3) Dohoda o hmotné odpovédnosti se musi uza-
viit pisemné, jinak je neplatnd.

(4) Vojik se zprosti odpovédnosti zcela, popfi-
padé z&ésti, prokdze-li, Ze schodek vznikl zcela nebo
z&4sti bez jeho zavinéni.

§ 105

(1) Vojik, ktery uzaviel dohodu o hmotné odpo-
védnosti, mize od ni odstoupit pfi zméné sluzebniho
zafazeni, nebo pokud nadfizeny v pfiméfené dobé, nej-
déle vak v dobé do jednoho mésice od obdrZeni jeho
pisemného upozornéni, neodstrani nebo nezabezpeli
odstranéni zdvady pfi vykonu sluzby, kterd brani fad-
nému hospodareni se svéfenymi hodnotami. Pfi spo-
le¢né hmotné odpovédnosti muZe Vojék od dohody od-
stoupit, ]e -li na pracovisté sluZebné zatazen jiny vojik
nebo jiny nadrlzeny Odstoupem od dohody o hmotne
odpovédnosti musi byt pisemné.

(2) Dohoda o hmotné odpovédnosti zanikd dnem
zéniku sluzebnitho poméru nebo dnem doruceni od-
stoupeni od této dohody.

§ 106
Odpovédnost za ztritu svéfenych predmétu

Vojik odpovidd za ztritu Vojenského materiéluzg)
1nych predméti, které mu byly svéfeny proti pisem-
nému_potvrzent. Této odpovédnosti se zprosti, pro-

kaze-li, Ze ztritu nezavinil.

2%) § 2 odst. 7 zdkona & 219/1999 Sb.

Rozsah nihrady skody
§ 107

(1) Vojik, ktery odpovidd za $kodu, je povinen
nahradit skute¢nou $kodu, a to v penézich, jestlize ji
neodéini uvedenim do predchoziho stavu.

(2) Vyse néhrady 3kody zpusobené z nedbalosti
a pfi nesplnéni povinnosti k odvriceni $kody nesmi
preséhnout u Jednothveho vojika ctyrapulnasobek jeho
primérného platu®®). Toto omezeni neplati, byla li
skoda zptsobena

a) na svéfenych hodnotich, které je vojik povinen
vyucltovat, nebo ztritou svéfenych predméta,

b) po poziti alkoholickych nipoji nebo po védomém
uziti jinych nidvykovych litek®").

(3) Odpovida-li za skodu nékolik vojika, je kazdy
z nich povinen hradit pomérnou édst skody podle miry
svého zavinéni, pokud vSak néktefi nebo néktery z nich
zpusobil skodu timyslné, odpovidaji za celou skodu.

(4) Zpusobil-li skodu také stdt, je vojik povinen
hradit pomérnou ¢st $kody podle miry svého zavinéni.

§ 108

(1) Pfi spolecné odpovédnosti za schodek se jed-
notliV}'Im vojdktim urdi podil néhrady podle poméru
jejich dosazenych hrubych platu prlcemz plat nadfize-
ného a jeho zdstupce se zapocitiva ve dvojndsobné vysi.

(2) Podil nihrady skody stanoveny podle od-
stavce 1 nesmi u jednotliV}’rch vojakl s vyjimkou nad-
fizeného a jeho zastupce presahnout Castku, kterd se
rovnd ]epch primérnému platu %) pied vznikem Skody.
Neuhradi-li se takto urfenymi podily celd $koda, je
povinen uhradit zbytek nadfizeny a jeho zdstupce po-
dle poméru svych hrubych plata.

(3) Zavinil-li néktery ze spoletné odpovédnych
vojdkt schodek nebo jeho &ist, hradi schodek tento
vojdk podle miry svého zavinéni. Zbyvajici &ist
schodku hradi odpovédni vojici vSichni spoleé¢né podi-
ly uréenymi podle odstavet 1 a 2.

§ 109

Pfi urlovéani vySe skody na véci se vychdzi z jeji
ceny v dobé poskozeni nebo ztrity.

?9) § 17 zékona &. 1/1992 Sb., 0 mzdé, odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydélku, ve znéni zikona & 74/1994 Sb.

1) § 1 odst. 3 zdkona &. 37/1989 Sb., o ochrané pifed alkoholismem a jinymi toxikomaniemi.
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§ 110

(1) Vysi néhrady $kody zpusobené z nedbalosti
lze urdit nizsi &dstkou, ne je skuteénd skoda, poptipadé
nez je Ctyfapulndsobek primérného hrubého mésic-
niho platu. ]de li o skodu zptisobenou po poiiti alko-
holickych ndp gu nebo po védomém uziti jinych ni-
vykovych litek’!) nebo o $kodu na svérenych hodno-
tich, které je vojik povinen vyuctovat, anebo skodu
zpﬁsobenou ztritou svéfenych predmétl, muze ni-
hradu $kody nizsi ¢astkou urcit pouze odvolaci orgén,
nebo jde-li o $kodu zpisobenou trestnym ¢inem, soud.

(2) Zptisobil-li skodu vojik z nedbalosti pfi do-
pravni nehodé, lze ve zvlist odGvodnénych pfipadech
od vymédhini nihrady Skody zcela upustit, doslo-li
k dopravni nehodé za ztizenych podminek, jde-li
o prvni zavinéni vojika nebo o nehodu zpusobenou
v disledku jeho malé zkuSenosti anebo doslo-li pfi do-
pravni nehodé k viZnému poskozeni jeho zdravi.

(3) Pfi urovani vySe nihrady skody podle od-
stavce 1 se prihliZi zejména k plnéni sluZebnich povin-
nosti ze strany vojika, ke spoleenskému vyznamu
$kody, k vy3i a povaze skody a k tomu, jak k ni doslo.

(4) Néhradu skody nelze sniZit, byla-li $koda zpu-
sobena tmyslné.

§ 111

(1) O nahradé skody rozhoduje sluZebni orgin,
pokud nedojde k dohodé o jeji ndhradé. Dohoda o ni-
hradé skody musi byt uzaviena pisemné, jinak je ne-
platnd.

(2) Byla-li skoda zptisobena trestnym ¢&inem, roz-
hodne sluzebni orgin o povinnosti vojika uhradit
$kodu jen tehdy, jestlize o ni nerozhodl soud.

(3) Jestlize vojak uhradil alesponi dvé tfetiny
urCené ndhrady Skody a dosahuje-li mimotddnych
kladnych vysledkti pfi vykonu sluzby, lze upustit od
vymahdni zbylé ¢astky ndhrady skody. Toto neplati pfi
$kodé, kterou Vo]ak zpusobil dmyslné, po pozm alko-
hohckych napo u nebo po védomém uziti jinych ni-
vykovych litek’"), na svéfenych hodnotich, které je
povinen vyuctovat, nebo ztritou svéfenych pfedméti.

HLAVA II
ODPOVEDNOST STATU ZA SKODU
ZPUSOBENOU VOJAKOVI
§ 112
Obecni odpovédnost

Za skodu zpusobenou vojékovi pfi vykonu

sluzby, v pfimé souvislosti s nim nebo pro vykon
sluzby porusenim pravni povinnosti odpovidd stit.

§ 113
Odpovédnost za skodu na odloZenych vécech

(1) Stit odpovidé za Skodu na vécech, které vojik
odlozil pfi vykonu sluzby nebo v pfimé souvislosti
s nim na urfeném nebo obvyklém misté.

(2) Za véci, které vojik obvykle do sluzby nenosi

a které nadeen}’r nepfevzal do zvldstni dschovy, od-

povidé stit jen do vySe dvojndsobku minimdlni mzdy,

kterou stanovuje zvlaStni pravni predpls 7). Jestlize

$koda na téchto vécech byla zptsobena jinym vojékem

nebo jestlize nadfizeny tyto véci pfevzal do ﬁschovy,
hradi se $koda bez omezeni.

(3) Nérok na nihradu skody zanikne, jestlize jeji
vznik vojdk neohldsil nadfizenému bez zbyte¢ného od-
kladu, nejpozdéji do 15 dnt ode dne, kdy se o skodé
dovédél.

§ 114

Odpovédnost za $kodu na véci

Za skodu vzniklou na véci vojika pfi Vykonu
sluzby nebo v pfimé souvislosti s nim anebo pfi od-
vraceni nebezpedi, které hrozi Zivotu nebo zdravi, nebo
$kody, které hrozi majetku, odpovidd stit.

§ 115

Odpovédnost za skodu pfi sluzebnich drazech
a nemocech z povolani

(1) Za skodu na zdravi, kterou vojdk utrpél pfi
vykonu sluzby, v pfimé souvislosti s nim nebo pro vy-
kon sluzby, (déle jen ,sluZebni draz“) odpovida stit.

(2) Za skodu zpﬁsobenou vojdkovi nemoci z po-
voldni odpov1da stat. To plati 1 tehdy, jestliZe obcan byl
pred zjiSténim nemoci z povolam vojékem a ve sluzeb-
nim zafazeni vykondval sluzbu, pfi niZ mize vzniknout
nemoc z povoldni, kterou byl postizen. Jako nemoc
z povolam se odskodiiuje i nemoc, kterd Vzmkla pred
jejim zafazenim do seznamu nemoci z povolam %), a to
od jejitho zafazeni do seznamu a za dobu nejvyse 3 let
pred jejim zarazenim do seznamu.

§ 116
Niéhrady $kody na zdravi
Vojikovi, ktery utrpél sluzebni draz nebo u néhoz

byla zjisténa nemoc z povolani, je stit povinen v roz-
sahu, ve kterém za skodu odpovid4, poskytnout

?2) Nafizen{ vlidy & 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoci z povoldni.
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a) nihradu za ztrdtu na platu po dobu neschopnosti
vykonu sluzby,

b) néhradu za ztritu na platu po skonceni neschop-
nosti vykonu sluzby,

¢) ndhradu za bolest,

d) nihradu za ztiZeni spoledenského uplatnéni,

e) nahradu za Gifelné vynaloZené niklady spojené s 1é-
Cenim,

f) jednorizové mimotadné odskodnéni,

g) nihradu za vécnou skodu.

§ 117

Niéhrada za ztritu na platu po dobu
neschopnosti vykonu sluzby

(1) Nahrada za ztritu na platu po dobu neschop—
nosti Vykonu sluzby vojdka &ini rozdil mezi pramér-
nym platem®) vojika pted vznikem $kody zptsobené
sluzebnim drazem nebo nemoci z povolani a ndhradou
ve vy$i platu podle § 68 odst. 3 nebo plnou vysi nemo-
cenského.

(2) Nahrada podle odstavce 1 nélezi i pfi dalsi ne-
schopnosti vykonu sluzby z divodu téhoZ sluZebniho
trazu nebo nemoci z povolani; pfitom se vychdzi z pra-
mérného platu®®) vojaka pted vznikem této dalsf $kody.
Jestlize vojakovi pfed vznikem této dalsi skody nélezela
ndhrada za ztrdtu na platu po skonceni neschopnosti
vykonu sluzby, poskytne se mu nihrada podle od-
stavce 1 do vySe &astky, do které by mu nileZela ni-
hrada podle § 118, kdyby nebyl neschopen vykonu
sluzby, prltom se za plat po pracovmm drazu nebo
po zjisténi nemoci z povolani povazuje nihrada ve vysi
platu podle § 68 odst. 3 nebo nemocenské.

§ 118

Naéhrada za ztritu na platu po skonceni
neschopnosti vykonu sluzby

(1) Nahrada za ztritu na platu po skonleni ne-
schopnosti vykonu sluzby nebo pfi uznani invalidity™’)
se poskytne vojakovi v takové vysi, aby spolu s jeho
pfijmem po sluzebmm urazu nebo po zjisténi nemoci
z povolani, s pr1pocten1m pfipadného invalidniho da-
chodu, kter}’l se poskytu ge z téhoz dtvodu, se rovnala
jeho prumernemu platu®®) pred vznikem skody, nej-
vyse viak ve vy$i dvacetindsobku minimdln{ mzdy )-
Jestlize vo;ak nemél pred vznikem Skody plat, povazu;e
se za plat praimérny plat’®), kterého dosahuji vojici ve
srovnatelném sluZebnim zafazeni.

) § 39 a 44 zdkona & 155/1995 Sb.

(2) Néhrada za ztritu na platu po skonceni ne-
schopnosti vykonu sluzby nilezi vojidkovi i pfi ne-
schopnosti z jiného divodu, neZ je puvodni sluZzebni
traz nebo nemoc z povoldni. Pfitom se za plat po slu-
zebnim trazu nebo po zjisténi nemoci z povoldni po-
vazuje plat, z néhoZ se stanovi nemocenské.

(3) Vojékovi, ktery bez vdznych divodd nena-
stoupil vykon sluzby, nebo obc¢anovi, ktery po ziniku
sluzebniho poméru nenastoupil prici, kterd mu byla
zajiSténa, prislusi ndhrada za ztritu na platu podle
predch021ch odstavcll pouze ve vy$i rozdilu mezi pru-
mérnym platem®®) pred vznikem skody zpusobene vo-
jakovi urazem nebo nemoci z povolini a primérnym
platem®®), kterého mohl ve sluzbé nebo v praci dosih-
nout.

(4) Nahrada za ztritu na platu po skonleni ne-
schopnosti vykonu sluzby nilezi vojikovi nejdéle do
konce kalendifniho mésice, ve kterém dovrsi 65 let
véku. To neplati, vznikl-li sluZebni tiraz nebo nemoc
z povolani pti vykonu sluzby uvedené v § 120 odst. 3.
V tom pripadé se nihrada za ztritu na platu poskytuje
bez pfihlédnuti k vékovému omezeni.

§ 119

Nihrada za bolest, ndhrada za ztiZeni spolecenského
uplatnéni a nidhrada za ucelné vynaloZené naklady
spojené s 1é¢enim

(1) Nahrada za bolest a ndhrada za ztiZen{ spole-
Cenského uplatnéni se poskytuji jednordzové, za pod-
minek a ve vy3i, které stanovuje zvlaStni pravni pred-
pis>®).

(2) Na ndhradu tulelné vynalozenych nikladu
spojenych s 1é¢enim md nirok ten, kdo tyto ndklady
vynaloiil Tato nahrada se poskytuje ve vysi po od-

poctu nakladd na dopravu a nihrad cestovnich vydaja
poskytovanych podle zvldstniho pravniho predplsu“a)

§ 120
Jednorizové mimoriadné odskodnéni
(1) Jednordazové mimoridné odskodnéni ve vysi
Sestindsobku minimdln{ mzdy 7Y nilezi vojikovi, ktery

se stal invalidnim v prvnim nebo druhem stupni na-
sledkem sluzebniho drazu nebo nemoci z povoldni pfi

a) zajistovani vojenské kdzné, byl-li mu traz zplso-
ben dmyslnym trestnym ¢inem,

b) leteckém vycviku, zejména na trenazéru, centri-

**) Vyhldska & 32/1965 Sb., o odskodnovini bolesti a ztizeni spole¢enského uplatnéni, ve znéni pozdésich predpist.

34a)

§ 36 a 37 zdkona &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zdkonu.
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fuze, v termokomofe, v podtlakové komofte a pfi
nacviku seskokl z letound, vrtulnikd a balént,

¢) vycviku za mimofddné ztiZenych podminek, ze-
jména ve vysokohorském terénu, pousti, mofi a ba-
Zinich,

d) jizdnich zkouskdch kolejovych, silni¢nich a specidl-
nich vozidel pfi vyssich rychlostech nebo v terénu
za podminek, které pfekracuji ustanoveni predpist
platnych pro jejich fizeni nebo provoz,

e) telekomunikalnich a jinych pracich na stoZirech,
pti pracich vykondvanych v nucenych polohich
bez pracovnich plosin, z provazovych zebfika a vi-
sutych sedacek, v zdvésu na ochranném pésu
a v omezeném pracovnim prostoru na pracovni
lévee, ve vyskich nad 10 m,

f) &innosti s rizikem vzniku akutnich otrav v da-
sledku nedychatelnosti prostfedi a s rizikem
vzniku popdlenin v disledku vysoké teploty pro-
stfedi, kdy je nutno pro vysokou koncentraci
skodlivych nebo jedovatych litek pouzit zvldstni
dychaci nebo izolaéni pfistro; anebo zvlastni
ochranny odév,

g) &nnosti pod vodou za zvySeného tlaku vzduchu,
pfi niZ je nutno pouzivat potdpélsky pfistroj s pfi-
vodem pfetlakového vzduchu hadici, dychaci pii-
stroj se vzduchem stlaenym v ldhvi, kyslikovy
pfistroj s regeneraci vzduSin nebo jind zafizeni
pro praci pod vodou, a déle pfi hlubokém brodéni,
jizdé pod vodou a pti plavbé techniky,

h) &innosti s rizikem ozdfeni a s rizikem nékazy,

1) cvifeni ve vojenské hasi¢ské jednotce.

(2) Vojikovi, ktery se stal invalidnim v prvnim
nebo druhém stupni nisledkem sluZebniho urazu
vzniklého pfi letech podle plinu letové pfipravy, pfi
zkuSebnich letech a zalétdvani letecké techniky, pfi se-
skocich z letount, vrtulniki a balénd, pfi likvidaci vy-
busnin a munice, pfi zachrannych pracich pfi pohro—
maéch, které ohrozuji lidské Zivoty nebo majetek, pfi
plnéni zvlastnich tkold pfi Einnostech podle zvlistniho
pravniho predpisu®®) anebo za jinych obdobné nebez-
pecnych podminek, nalezi ]ednorazove mimotadné od-
Skodnéni ve vysi dvacetiCtyfndsobku minimdlni
mzdy'”). Doslo-li ke sluzebnimu drazu pfi pyrotech-
nické asanaci ve zruSenych vojenskych djezdech nebo
dalsich uréenych prostorech, nilezi vojikovi jednori-
zové mimoradné odskodnéni ve vysi Ctyficetiosmind-
sobku minimélni mzdy").

(3) Vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim

nebo druhém stupni ndsledkem sluzebniho trazu nebo
nemoci z povoldni za zvlist nebezpeénych podminek
pfi vykonu sluzby v zahrani¢i, ndlezi jednorizové
mimotfddné odskodnéni ve vysi jednostodvacetina-
sobku minimilni mzdy'’). Za zvl4st nebezpeéné pod-
minky se zejména povazuje véileCny stav ve stité, kde
vojék vykondvd sluzbu, sluzba v zahrani¢nich opera-
c1ch nebo plnéni zvlstnich ukolu pfi &innostech podle
zvlastniho pravniho predpisu’).

(4) Vojikovi, ktery se stal invalidnim ve tfetim
stupni ndsledkem sluzebntho drazu pfi ¢innostech uve-
denych v odstavci 1, nélezi jednorizové mimofidné
odskodnéni ve vysi dvacetityfndsobku minimdlni
mzdy'’). Vojik, kterj se stal invalidnim ve tfetim
stupni ndsledkem sluzebntho drazu pfi ¢innostech uve-
denych v odstavcich 2 a 3, ndlezi jednordzové mimo-
fadné odskodnéni ve vysi dvojnidsobku &istek uvede-
nych v odstavcich 2 a 3.

(5) Jednorizové mimoraddné odskodnéni nileZi jen
jednou, ve vysi, kterd je pro vojika vyhodngjsi

§ 121

Nihrady pfi umrti vojika nisledkem sluzebniho
drazu nebo nemoci z povolani

Jestlize vojik nasledkem sluZebniho trazu nebo
nemoci z povoldni zemfel, je stit povinen poskytnout
pozustalym

a) nidhradu tGlelné vynalozenych ndkladt spojenych

s 1é¢enim a pohtbem,

b) ndhradu nidkladd na vyZivu pozustalych,
¢) jednorizové odskodnéni pozistalych,
d) jednorizové mimoridné odskodnéni pozustalych.

§ 122
Nihrada nikladd spojenych s lé¢enim a s pohfbem

(1) Ukelné vynalozené niklady spojené s lé¢enim
a's pohtbem se hradi tomu, kdo tyto niklady vynalozil.
Od niklada spojenych s pohtbem se odecte pohtebné,
ktere se poskytuje podle zvlastniho pravmho pred-
pisu®); § 119 odst. 2 véta posledni se pouZije obdobné.

(2) Néklady na pohfeb jsou zejména ndklady,
které Gcétuje pohfebni dstav, hbitovni poplatky, ces-
tovni vylohy, niklady na zfizeni pomniku nebo desky
a Upravu hrobu a jedna tfetina pfiméfenych nikladd na
smutedni oSaceni pro pozistalého manzela a pro kazdé
pozustalé dité, které ma nirok na sirotéi duchod z da-
chodového pojisténi po zemfrelém.

3%) § 5 odst. 3 a 4 zdkona &. 153/1994 Sb., o zpravodajskych sluzbdch Ceské republiky.

) Zikon & 117/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
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(3) Nahrada ndkladt na zfizeni pomniku nebo
desky nesmi presihnout Ctyfndsobek minimalni
mzdy'’).

§ 123
Nihrada nikladu na vyZivu pozustalych

(1) Nahrada ndkladt na vyzivu pozustalych nélezi
pozustalym, kterym zemfely vyZzivu poskytoval nebo
byl povinen poskytovat.

(2) Pfivypoltu této ndhrady se vychizi z primér-
ného platu®®) zemtelého vojika; nihrada ndklad@ na
vyzivu vSech pozustalych nesmi vSak dhrnem prevysit
Castku, do které by prislusela zemfelému vojikovi na-
hrada za ztritu na platu po skon&eni neschopnosti vy-
konu sluzby, a muzZe se poskytovat nejdéle do konce
kalenddfniho mésice, ve kterém by zemfely vojik do-
vrsil 65 let véku. Ustanoveni § 118 odst. 4 véty druhé
a teti plati obdobné.

(3) Nahrada nakladd nélezi, neni-li uhrazena dav-
kami dichodového pojisténi, které se poskytuji z téhoz
divodu.

§ 124
Jednorazové odskodnéni pozustalych

(1) Jednorazové odskodnéni pozustalych pfislusi
pozistalému manzelovi a ditéti, které méd ndrok na si-
rotéi dichod z dichodového pojisténi po zemtelém,
a to kazdému ve vysi 240 000 K¢&. Jednordzové odskod-
néni pozustalych v dhrnné vysi 240 000 K& déle nalezi
rodi¢im zemfelého vojika, jestlize s nim zili ve spo-
le¢né domdcnosti; odskodnéni ve stejné vysi prislusi
1 v pfipadé, Ze se zemfelym vojikem Zil ve spole¢né
domiécnosti pouze jeden rodié.

(2) Vlida muze vzhledem ke zméndm, které na-
staly ve vyvoji platové urovné vojika a Zivotnich ni-
kladt, nafizenim zvysit ¢astky uvedené v odstavci 1.

§ 125
Jednorizové mimorfidné odskodnéni pozustalych

(1) Pozustalym po vojikovi, ktery zemrel nasled-
kem trazu pfi ¢innostech uvedenych v § 120 odst. 1 az
3, nélezi jednordzové mimotidné odskodnéni pozista-
lych. Poztstalému manzelovi a kazdému pozistalému
ditéti, které m4 narok na sirotéi dichod z dtichodového
pojisténi po zemfelém, nilezi jednordzové mimofidné
odskodnéni ve vysi poloviny édstek uvedenych v § 120
odst. 4. Osobdm, které byly odkiziny na vojika vy-
zivou, nélezi jednordzové mimofidné odskodnéni po-
zUstalych rovnym dilem v dhrnné vysi 120 000 K&.
Neni-li pozustalého manzela ani pozﬁstal}'lch déti nebo
osob, které byly odkdziny na vojika vyZzivou, nédlezi
jednordzové mimotddné odskodnéni pozlstalych ve
vysi uvedené ve vété teti rodi¢im vojika.

(2) Ministr obrany muze v pfipadech hodnych
zvlaStniho zfetele zvysit &istky uvedené v odstavei 1
az na dvojndsobek.

HLAVA III

SPOLECNA USTANOVENI O ODPOVEDNOSTI
STATU ZA SKODU

§ 126
Zprosténi odpovédnosti za skodu

(1) Stéat se zprosti odpovédnosti zcela,

a) byla-li $koda zptsobena tim, Ze poskozeny vojik
zavinénym jedndnim porusil privni nebo jiné
predpisy anebo rozkazy k zajisténi bezpelnosti
a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby, ackoliv s nimi
byl fddné seznimen,

b) pfivodil-li si po§kozen}'f vojik $kodu po poiiti al-
koholickych ndpoju nebo po védomém uzitl ji-
nych nivykovych litek") a sluZebni orgin nemohl
skodé zabranit, a jestlize tyto skutenosti byly je-
dinou pfi¢inou §kody.

(2) Stit se zprosti odpovédnosti z&sti, jestlize
skute¢nosti uvedené v odstavci 1 byly jednou z pficin

skody.

(3) Stit se nemuze zprostit odpovédnosti, utrpél-li
vojik sluzebni draz pfi odvraceni nebezpeli, které
pfimo hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo $kody, kterd
hrozila stitu, pokud vojik tento stav sim tmyslné ne-
vyvolal.

(4) Jednorizové mimofidné odskodnéni a jedno-
rizové mimoradné odskodnéni pozustalych ndlezeji
i tehdy, jsou-li splnény podminky pro zprosténi od-
povédnosti za Skodu pfi sluZzebnim trazu, s vyjimkou,
kdy si skodu po§kozen}'l vojak privodil po poiitl’ alko-
holickych ndp gu nebo po vedomem uziti jinych ni-
vykovych litek’")

§ 127
Nihrada $kody

(1) Nahrada skody se poskytuje ve vysi skutecné
skody, a to v penézich, jestlize neni od¢inéna uvedenim
do predchoziho stavu. Pfi uréovani vyse skody na véci
se vychdzi z jeji ceny v dobé poskozeni nebo ztrity.

(2) Zméni-li se podstatné poméry poskozeného,
které byly rozhodujici pro uréeni vyse nihrady $kody,
muze se poSkozeny i stit domédhat zmény v tpravé
svych prév, popfipadé povinnosti.

(3) Vlida mutze vzhledem ke zméndm, které na-
staly ve vyvoji platové trovné vojikd, upravit pod-
minky, vy$i a zplsob ndhrady za ztrdtu na platu pfi-
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sluSejici vojikovi po skonéeni neschopnosti vykonu
sluzby; to se vztahuje 1 na ndhradu ndkladt na vyZzivu
pozustalych.

§ 128

Pfima souvislost s vykonem sluzby

(1) V pfimé souvislosti s vykonem sluzby jsou
ukony potfebné k vykonu sluzby a tkony béhem vy-
konu sluzby obvyklé nebo nutné pred pocitkem
sluzby nebo po jejim skoncent. Takovynn ukony vSak
nerou cesta k Vykonu sluzby a zpét, stravovani, ose-
tfeni, popiipadé Vysetrem ve zdravotnickém zafizeni
ani cesta k nim a zpét, nekoni-li se ve Vo]enskem ob-
jektu. VysSetfeni ve zdravotnickém zafizeni, které se
koné na rozkaz nadfizeného, nebo vySetfeni, které se
kond v souvislosti se sluzbou v noci, oSetfeni pfi prvni
pomoci a cesta k nim a zpét jsou tkony v pfimé sou-
vislosti s vykonem sluzby.

(2) Cestou k vykonu sluzby a zpét se rozumi cesta
z mista trvalého pobytu vojdka do mista vstupu do
vojenského objektu nebo na jiné misto, které nadfizeny
urdil k vykonu sluzby, a zpét.

(3) Cesta z mista trvalého pobytu vojdka do mista
vykonu sluzby nebo do mista ubytovéni v jiné obdi,
kterd je cilem sluzebni cesty, neni-li souasné obci ]eho
mista prav1delneh0 vykonu sluzby, a zpét se posuzu]e
jako nutny tkon pred poditkem sluzby nebo po jejim
skonéem’.

§ 129
PenéZity prispévek

(1) Vojékovi, ktery utrpél skodu na zdravi v sou-
vislosti s plnénim tkold ozbrojenych sil, za niz stdt
neodpovidd podle tohoto zikona, miZze ministr nebo
jim zmocnény sluzebni orgén pfiznat v pfipadech hod-
nych zvldstniho zfetele penéZit )7 prispévek do vyse dva-
cetindsobku minimélni mzdy"”).

(2) Penézity prispévek lze za podminek a ve vysi
stanovenych v odstavci 1 pfiznat i pozistalym po vo-
jakovi, ktefi jsou uvedeni v § 125.

§ 130
Naroky stitu po poskytnuti nihrady skody

(1) Jestlize stat nahradil vojikovi $kodu, ma nirok
na néhradu vidi tomu, kdo za $kodu odpovidi, a to
v rozsahu, ktery odpovidd mife jeho odpovédnosti.

(2) Jde-li o ndhradu $kody pfi nemoci z povolani,
mé stdt, pokud $kodu uhradil, nirok na ndhradu viéi

viem zaméstnavatelim, u nichZ poskozeny vojik pra-
coval za podminek, z nichZ vznikd nemoc z povoldni,
kterou byl postizen, a to v rozsahu odpovidajicim
dobé, po kterou pracoval u téchto zaméstnavatelt za
uvedenych podminek.

CAST OSMA
VYSLUHOVE NALEZITOSTI

§ 131

Povinnosti stitu pfi zabezpeceni vojika
po skonceni sluzebniho poméru

Stit poskytuje s prlhlednutlm k naroénosti sluzby
vojika, v zavislosti na dobé trvini sluzebniho poméru
a duvodech jeho ziniku, vysluhové nileZitosti, kte-
rymi jsou V}?sluhOV}'f prispévek, odbytné, odchodné

a umrtné.
Vysluhovy pfispévek

§ 132

(1) Vojik, jehoz sluzebni pomér zanikl podle § 18
pism. a), h) a i) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), c),
e) a g) az l), md ndrok na vysluhovy pfispévek, jestlize
jeho sluZebni pomér trval alespoil po dobu 15 let.

(2) Zékladni vy3se vysluhového pfispévku &ini za
15 let sluzby 5 % prumérného mési¢niho hrubého
platu. Tato vySe se zvySuje za Sestnicty a kazdy dalsi
ukonéeny rok sluzby o0 6,2 %, za dvacity prvni a kazdy
dal3i ukongeny rok sluzby 0 2,5 % a za dvacity sedmy
a kazdy dalsi ukonleny rok sluzby o 1 % prumérného
mési¢niho hrubého platu.

§ 133

(1) Vy3se vysluhového pfispévku muze Cinit nej-
vice 55 % pramérného mési¢niho hrubého platu. Byl-
-li vojak zatazen jako vykonny letec nebo konal sluzbu
zvlastni povahy nebo zvldsStniho stupné nebezpeénosti
alespoti po dobu 5 let anebo konal sluzbu v zahraniéi za
zvldst nebezpeinych podminek podle § 120 odst. 3,
muze vySe vysluhového pfispévku Cinit nejvice 60 %
prumérného mési¢niho hrubého platu.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, kdo je pova-

zovan za vykonného letce a kterd sluzba je sluzbou
zvlastni povahy nebo zvldstniho stupné nebezpecnosti.
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§ 134

Pfi soubéhu niroku na vysluhovy pfispévek s ni-
rokem na invalidni dtchod anebo starobni dtchod®”)
z dachodového pojisténi se vysluhovy prispévek vy-
placi pouze tehdy, je-li vy$3i nez néktery z uvedenych
dichody, a to ve vysi rozdilu mezi vysluhovym pti-
spévkem a dichodem. Rozdil se zjistuje ke dni pfiznani
dichodu nebo ke dni zvyseni diichodt z dichodového
pojisténi>’?), a to nejdéle do dne, kdy uplynuly 2 roky
od vzniku niroku na starobni duchod z diachodového
pojisténi®®); od tohoto dne nilezi vysluhovy piispévek
ve vy$i rozdilu mezi nileZejicim starobnim diichodem
a vysluhovym piispévkem k tomuto dni a nadéle se
samostatné zvySuje podle § 137 bez pfihlédnuti k vysi
dichodu. Pfi stanoveni vySe vysluhového pfispévku
v soubéhu s dichodem z dichodového pojisténi do
2 let po vzniku niroku na starobni dichod se vzdy
prihlizi k plné vysi vysluhového pfispévku.

§ 135

(1) Pfi opétovném povolini do sluzebniho po-
méru vojdka z povoldni zanikd ndrok na vysluhovy pfi-
spévek dnem, ktery pfedchdzi dni opétovného povolani
do sluzebniho poméru.

(2) Pfi pfijeti do sluzebnitho poméru pfislusnika
bezpenostnich sbord podle zvldstnich privnich pred-

pist®®) se vyplata vysluhového p¥ispévku zastavuje.

§ 136

(1) Pfi soubéhu niroku na vysluhovy pfispévek
s narokem na pfispévek za sluzbu podle zvldstnich
pravnich predpist’®) nilezi vyssi prispévek.

(2) Zanikl-li ndrok na pfispévek z jiného sluzeb-
niho poméru, vyplici se vysluhovy pfispévek ode dne
nasledujictho po dni zéniku niroku na pfispévek z ji-
ného sluzebniho poméru, a to za podminek a ve vysi
nilezejici ode dne nésledujictho po dni skonéeni slu-
zebniho poméru podle tohoto zikona po pficteni vSech
zvysSeni, kterd by k nému néleZela od tohoto dne, po-
kud ndrok na vyplatu vysluhového pfispévku za pod-
minek stanovenych timto zdkonem trva.

§ 137

Vysluhovy pfispévek se zvySuje stejnym zpuso-

bem a ve stejnych terminech jako procentni vyméra
dichodti z dichodového pojisténi podle zvldstnich
predpist o zvySovani diichoda*®), pri¢emz zvy3eni vy-
sluhového pfispévku ¢ini polovinu procentniho zvyseni
dichodt z dichodového pojisténi.

Odbytné

§ 138

Vojik, jehoZ sluzebni pomér zanikl podle § 18
pism. a), h) a 1) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b),
c), ) a g) az 1), anebo vojdk, ktery si pfi splnéni stano-
venych podminek pro nirok na vysluhovy pfispévek
nezvolil nirok na jeho vyplatu, mi nirok na odbytné.

§ 139

(1) Pfizndnim odbytného zanikd nirok na vyslu-
hovy pfispévek.

(2) Doba trvani sluzebniho poméru rozhodnd pro
narok na odbytné &ini 2 roky. Zékladni vyse odbyt-
ného &ini 2 primérné mési¢ni hrubé platy. Za tfeti
a kazdy dalsi ukonéeny rok trvini sluzebnitho poméru
vojéka se odbytné zvysuje o jeden primérny mési¢ni
hruby plat. Za jedendcty a kazdy dalsi ukonleny rok
trvani sluzebniho poméru se odbytné zvysuje o jednu
polovinu primérného mési¢ntho hrubého platu, nej-
vySe vSak do jeho osmnictindsobku.

(3) Bylo-li vojékovi pfi prfedchizejicim zaniku
sluzebniho poméru vyplaceno odbytné nebo pfi skon-
eni jiného sluzebniho poméru vyplaceno odchodné,
vyplati se pti kazdém dal$im zaniku sluZzebniho poméru
odbytné sniZené o &istku odbytného nebo odchod-
ného, které bylo vyplaceno pfi pfedchidzejicim skonceni
sluzebntho poméru. Nedojde-li podle véty prvni
k vzdjemnému zuétovani dfive vyplaceného odbytného
nebo odchodného s nové nilezejicim odbytnym, od-
bytné nenileZi.

§ 140
Odchodné

(1) Vojék, kterému vznikl ndrok na vysluhovy
prispévek a ktery misto vypliceni vysluhového pri-
spévku nezvolil nirok na vyplatu odbytného, ma pfi
zéniku sluZebntho poméru nirok na odchodné ve vysi

37) § 29 a% 31 zdkona &. 155/1995 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisd.

372) § 67 zdkona & 155/1995 Sb.
38
)

§ 29 zdkona &. 155/1995 Sb., ve znéni pozdgjsich predpist.

3%) Napiiklad zdkon & 186/1992 Sb., o sluzebnim poméru piislusnika Policie Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpist.
%) § 67 zdkona & 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
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Ctyfndsobku primérného mési¢niho hrubého platy,
trval-li jeho sluzebni pomér alespoii po dobu 15 let.
Za Sestnécty a kazdy dal$i ukonéeny rok trvani sluzeb-
niho poméru se odchodné zvysuje 0 40 % prumérného
mésicniho hrubého platu. Nejvyssi vyméra odchod-
ného &ini Sestindsobek primérného mésiéniho hrubého
platu.

(2) Bylo-li vojdkovi pfi predchizejicim ziniku
sluzebntho poméru vojika nebo pfi skonéeni jiného
sluzebnitho poméru vyplaceno odchodné nebo od-
bytné, vyplati se pfi novém zdniku sluzebniho poméru
odchodné snizené o astku odchodného nebo odbyt-
ného, které bylo vyplaceno pfi predchizejicim skonceni
sluzebntho poméru. Nedojde-li takto k vzdjemnému
zt¢tovani drive vyplaceného odchodného nebo odbyt-
ného na tikor nové nédleZejictho odchodného, odchodné
nenéleZi.

§ 141
Umrtné

(1) Zanikne-li sluzebni pomér vojika tUmrtim
nebo prohldSenim vojdka za mrtvého, mi pozistaly
manzel a kazdé pozustalé dité, které md po zemrelém
ndrok na siroté{ dichod, nirok na imrtné ve vysi jedné
poloviny odbytného. Nérok na dmrtné pozistalému
ditéti vznikne 1 pozdéji, splni-li dité podminky niroku
na sirotdi dichod po zemfelém vojikovi, nejdéle vsak
do dvacitého Sestého roku véku ditéte.

(2) Neni-li pozistalého manzela, poskytuje se
umrtné, které by jinak nilezelo manZzelovi, pozustalym
détem uvedenym v odstavci 1, a to kazdému ditéti rov-
nym dilem. Ndrok na dmrtné vznikne 1 ditéti podle
odstavce 1 véty druhé, a to ve vy3i, kterd by mu ni-
leZela v dobé tmrti vojéka.

(3) Neni-li pozistalého manzela ani pozustalych
déti, nilezi tmrtné v dhrnné vysi jedné poloviny od-
bytného rodi¢im vojika.

(4) Jestlize sluzebni pomér vojika trval po dobu
kratsi nez 2 roky, ndlezi imrtné ve vysi praimérného
mésiéniho hrubého platu.

§ 142

Organizace a fizeni

(1) Vysluhovy pfispévek, odchodné, odbytné

a Umrtné pfizndvd a vypldci pfislusny orgdn minister-

stva. O odvolani proti rozhodnuti tohoto orgdnu roz-
hoduje ministerstvo.

(2) O vysluhovém pfispévku, odchodném a odbyt-
ném se rozhoduje na zddost vojika.

(3) Manzelce a détem s nirokem na sirotci dtichod
se Umrtné pfizndva a vyplaci bez Zidosti. Rodi¢am vo-
jika se umrtné pfiznava a vyplaci na jejich Zadost.

(4) Neni-li v této &isti zdkona stanoveno jinak,
plati pro organizaci a fizeni o vysluhovych ndleZitos-
tech a jejich vyplaté podle tohoto zékona ustanoveni
zvlastnich pravnich predpisa*!).

§ 143
Spolecna ustanoveni o vysluhovych nileZitostech

(1) Neni-li déle stanoveno jinak, je dobou trvini
sluzebniho poméru rozhodnou pro nirok na V}'Islu—
hovy prlspevek odbytné a odchodné a jejich Vy31 doba
trvani ¢inné sluzby vojika, vyjma doby trvani zakladni
a nihradni vojenské sluiby, a doba trvini sluzebniho
poméru v bezpecnostmch sborech podle zvlistniho
pravniho predpisu*?). Pro vysi vysluhového piispévku
a odbytného se doba sluzby

a) vykonného letce a doba sluzby zvlistni povahy
nebo zvldstniho stupné nebezpeénosti hodnoti je-
denaptlnisobné,

b) v zahraniéi uvedend v § 120 odst. 3 hodnoti dvoj-
nasobné.

Zvyseny zipocet doby sluzby se stanovi jen za celé
kalenddfni mésice.

(2) Do doby trvani sluzebntho poméru vojika
rozhodné pro vysluhové nileZitosti se nezapocitivd
doba dlsgozice podle § 10 odst. 4 a doba rodicovské
dovolené’), s vyjimkou rodi¢ovské dovolené, po kterou
se vojakovi poskytuje penéziti pomoc*).

(3) Pramérny mési¢ni hruby plat se zjiStuje z platd
ze sluzebniho poméru vojdka za posledni kalendafni
rok pred zinikem sluzebniho poméru (dile jen ,roz-
hodné obdobi“). Trval-li sluzebni pomér po dobu
krat$i nez 1 rok, je rozhodnym obdobim pro zjisténi
prumérného mési¢niho hrubého platu celd doba trvani
sluzebniho poméru. Zanikne-li sluZebni pomér posled-
nim dnem kalenditniho roku, je rozhodnym obdobim
tento kalenddfni rok. ]estliie byl vojdkovi v rozhodném
obdobi sluzebni pomer prerusen podle § 11 a vojék po
skonceni preruseni ve sluzebnim poméru nepokracu;e,

) § 56 zdkona & 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
§ 9, 110 az 112 a § 117 zékona & 582/1991 Sb., o organizaci a provddéni socidlntho zabezpeleni, ve znéni pozdéjsich

predpist.

%) Zikon & 361/2003 Sb., o sluZzebnim poméru pfislusnikd bezpetnostnich sbord.
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je rozhodnym obdobim kalendéfni rok, ktery pfedchi-
zel preruSeni sluZebniho poméru. Predchozi véta plati
obdobné i pfi urleni do dispozice podle § 10 odst. 2
pism. e) a g), pokud po skonéeni dispozice vojik ne-
konal sluzbu alespon 1 kalenddfni rok. Bylo-li Vyplé—
ceno v rozhodném obdobi nemocenské nebo pene21ta
pomoc podle zvldstnich pravnich predpisa*y '°), vy-
poctou se vysluhové nélezitosti z primérného mésic-
niho hrubého platu, ktery by nileZel, kdyby k vyplaté
nemocenského nebo penézité pomoci nedoslo. Vyse
prumérného mési¢niho hrubého platu vojika, ktery ko-
nal sluzbu v zahraniéi, se vypocte podle primérného
mésicntho hrubého platu vojika se srovnatelnym slu-
Zebnim zafazenim v ozbro]enych silich Ceské repu-
bliky nebo z rozhodného obdobi pted vyslinim do za-
hraniéi podle toho, co je pro vojika vyhodngjsi.

(4) Odmény poskytnute vojakovi podle zvlastnich
pravnlch predpist*®) v rozhodném obdobf se zapodi-
tivaji do pramérného mési¢niho hrubého platu jen do
V}’f§e dvojndsobku platu stanoveného platovym vymé-
rem platnym v prvni den rozhodného obdobi. Pfi vy-
poctu vysluhovych néleZitosti se neptihlizi

a) ke kriceni platu pfi dofasném zprosténi vykonu
sluzby,

b) k odméndm poskytnutym pfi dovrseni 50 let véku
a k odméndm poskytnutym pfi prvnim zéniku slu-
zebniho poméru po pfiznini invalidniho dtichodu
pro invaliditu tfettho stupné nebo po nabyti ni-
roku na starobni dtchod,

¢) k daram goskytnutym podle zvldstntho pravniho
predpisu*?®),

d) k doplatkiim platd vytctovanych za obdobi pred-
chizejici rozhodnému obdobi.

(5) Pfi zdniku sluzebniho poméru vojika, kterému
bylo pfi predchizejicim zdniku sluzebniho poméru vy-
placeno odbytné, nileZi odbytné za podminek a ve vysi
stanovenych timto zdkonem. Celkovd vyse odbytného
v takovém pfipadé nesmi presihnout osmnictindsobek
prumérného mési¢niho hrubého platu. Odbytné vsak
nenéleZi, byl-li vojdkovi pfi predchizejicim zaniku slu-
zebniho poméru pfiznin vysluhovy pfispévek, i kdyz
jeho vyplata podle § 136 nendlezela. Pro stanoveni vyse

423)

odbytného rozhodné pro vypocet imrtného se prihlizi
k dob¢ trvani vSech sluzebnich poméru.

(6) Doba od propusténi vojika ze sluzebniho po-
méru podle § 19 odst. 1 pism. ) do stanovené doby
trvani sluzebntho poméru se pro nidrok na vysluhové
nalezitosti zapolitivd jednou polovinou; ke zvySenému
zépoltu doby sluzby podle odstavce 1 se nepfihlizi.
Vysluhové néleZitosti vojika, ktery byl jmenovin do
niz${ hodnosti podle § 7 odst. 5, nesmi byt niz§{ nez
vysluhové nélezitosti, na které by mél ndrok ke dni
jmenovani do niz§ hodnosti.

(7) Pfi zaniku sluzebniho poméru propusténim ze
sluzebniho poméru podle § 19 odst. 1 pism. g) ai) az l)
nalezi vysluhové nileZitosti v poloviéni vysi; to plati
1v pfipadé odbytného a odchodného, skonéi-li sluzebni
pomér vojika propusténim podle § 19 odst. 1 pism. h).

(8) Na vysluhové néleZitosti nemd nirok vojik,
proti kterému je ke dni zdniku sluzebntho poméru po-
dle § 18 pism. a) nebo ke dni propusténi ze sluzebniho
poméru podle § 19 odst. 1 pism. k) vedeno trestni fi-
zeni pro dmyslny trestny ¢in. Na vysluhové nilezitosti
nemé nirok téZ osoba uvedend ve vété prvni, pokud
byla pravomocné odsouzena k nepodml’nénému trestu
odnét svobody, nebo bylo pravomocné rozhodnuto
o podminéném zastaveni jejtho trestntho stthini**)
nebo bylo pravomocné rozhodnuto o schvéleni narov-
nani**?) anebo bylo pravomocné rozhodnuto o })odml—
néném odlozeni podini nivrhu na potrestini**¢). Po-
kud trestni fizeni skontilo jinym neZ pravomocnym
rozhodnutim podle véty druhé, je dnem doruéeni ozna-
meni byvalého vojika o pravomocném skonclenf trest-
niho fizen{ pfislusSnému orgdnu ministerstva zahdjeno
fizeni o zidosti o vysluhové néleZitosti. Spliiuje-li by-
valy vojék ndrok na vysluhové nilezitosti, vyplati se mu
zpéné ode dne zdniku sluzebniho poméru. Zemfel-li
vojik pred ukonéenim trestniho fizeni, pfiznaji a vyplati
se astky splatné od zaniku sluZebntho poméru do dne
smrti vojédka postupné manzelce (manZzelovi), détem
a rodi¢tm, jestlize Zili s vojdkem v dobé smrti ve spo-
le¢né domécnosti. Podminka Ziti ve spole¢né doméc-
nosti nemusi byt splnéna u déti, které maji nirok na
sirotéi dichod po zemfelém.

(9) Prijemce vysluhového prispévku je povinen

§ 11 pism. a) nafizeni vlddy & 79/1994 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ozbrojenych sil, bezpe¢nostnich sborti

a sluzeb, orginti celni spravy, ptislusnikd Sboru poZirni ochrany a zaméstnanct nékterych dal$ich organizaci (sluzebni

platovy fad), ve znéni nafizeni vlady & 327/1996 Sb.

42y § 14 vyhlasky & 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potieb.

#2¢) § 307 trestniho ¥4du.
#2d) § 309 trestntho fadu.

#2¢) § 179g trestniho fadu.
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oznamit plétci této dévky do 8 dnt vznik invalidity
nebo pfijeti do sluzebniho poméru podle zvlastnich
préavnich ptedpist’”). Nepozada li pfijemce Vysluho—
vého prispévku v pfipadé, Ze se stal invalidnim, o pfi-
znan{ invalidniho dtchodu, anebo nejpozdéji do 2 let
po dosazeni véku potrebneho pro vznik naroku na sta-
robni diichod z dichodového pojisténi*?) o priznani
starobniho dtchodu, vyplata vysluhového pfispévku
se zastavi. Pozddd-li vSak pfijemce vysluhového pfi-
spévku o pfiznani starobniho dichodu pozdéji, stanovi
se rozdil zpisobem uvedenym podle § 134 odst. 1 véty
druhé a piipadny rozdil vysluhového pfispévku se do-
plati.

(10) Vysluhové nilezitosti nédlezi za podminek
platnych ke dni zaniku sluzebniho poméru vojika.

(11) Na srazky z vysluhovych nalezuostl se po-
uZije ustanoveni zvlastniho pravniho predpisu®’).

(12) Ministerstvo stanovi vyhliskou postup pfi
vyplaté vysluhovych nileZitosti.

CAST DEVATA

ROZHODOVANTI VE VECECH
SLUZEBNIHO POMERU

HLAVA I
OBECNA USTANOVENT{

§ 144

Nestanovi-li tento zdkon jinak, plati pro fizeni ve
vécech sluzebniho poméru spravni fad, s vyjimkou § 10
az 12, § 14, &sti druhé hlavy XI a § 175.

§ 145
V fizeni ve vécech sluzebniho poméru se rozho-
duje o
a) zméné doby trvéni sluzebntho poméru,
b) prferuseni sluzebntho poméru,
¢) ndhradé skody podle tohoto zdkona,
d) propusténi ze sluzebniho poméru,
e) odnéti hodnosti,
f) zruSeni sluzebniho poméru ve zkuSebni dobé,

g) naroku na piispévek pfi prestéhovini,

h) ndroku na pfidavek na bydleni, nesouhlasi-li vojék
s vysi nebo s neposkytnutim pfidavku, nebo se
zastavenim jeho vyplaty,

1) dobé sluzby pro zabezpeleni vysluhovymi nilezi-
tostmi a pro socidlni zabezpeceni, nesouhlasi-li vo-
jék s vykizanou dobou,

j) neposkytnuti, odnéti nebo sniZeni nihrady ve vysi
platu podle ustanoveni § 68 odst. 4 a 5,

k) Zddosti vojdka o jeho setrvani ve sluzebnim po-
méru podle § 19 odst. 2.

§ 146
Podani a postoupeni podani
(1) Utastnik miZe uéinit poddni sluzebnimu
organu.
(2) Neni-li sluZebni organ pfislusny k rozhodnuti
ve véci, je povmen postoupit podani prlslusnemu slu-

Zebnimu orgdnu bezodkladné a uvédomit o tom ucast-
nika.

HLAVA II
RIZENI O ODNETI HODNOSTI

§ 147

Pokud je sluZzebnimu orginu znim takovy stav
véci, 0 némz nejsou diivodné pochybnosti, a to v roz-
sahu, ktery je nezbytny pro vydini rozhodnuti, maze
vydat rozhodnuti o odnéti hodnosti bez pfedchoziho
fizeni.

§ 148

Rozhodnuti o odnéti hodnosti lze vydat do 6 mé-
sict ode dne, kdy se oprivnény sluzebni orgin o jed-
nani uvedeném v § 21 odst. 1 dozvédél, nejpozdéji vsak
do 1 roku ode dne, kdy k tomuto jednani doslo.

HLAVA 111
PREZKOUMANI ROZHODNUTI

§ 149
Odvolaci orgin
Odpvolaci orgin je povinen vydat rozhodnuti o od-

voldni bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji vsak do
90 dnli ode dne podini odvoléni.

“20) § 32, 74, 76 a 94 zikona & 155/1995 Sb., ve znén{ pozdésich predpist.

) § 18 zdkona & 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpo&tovych a v nékterych dalsich organizacich

a organech, ve znéni pozdésich predpist.
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§ 150

Odvolini proti rozhodnutim vydanym podle
§ 145 pism. d) aZ f) nemd odkladny téinek.

§ 151

Pfezkoumiéni rozhodnuti soudy

Névrh na pfezkoumédni rozhodnuti sluzebniho
organu soudem je moZno podat do 30 dnd ode dne
nabyt{ pravni moci rozhodnuti.

§ 152
Rizeni po zaniku sluzebniho poméru

V fizeni ve vécech sluzebniho poméru se postu-
puje podle &asti devété tohoto zikona i tehdy, kdyz
sluzebni pomér vojika zanikl.

HLAVA IV

~ ~ . Pe

ESENT{ ZADOSTI A STIZNOST{

§ 153
Zadost nebo stiznost vojika

(1) Vojik muze podat ve vécech vykonu sluzby
a ve vécech sluzebnich vztaht podle tohoto zikona 74-
dost nebo stiznost. Zadost nebo stiznost vojika se po-
davd pisemné nadiizenému nebo sluzebnimu orginu.

(2) Zadost nebo stiznost vojika vyfizuje podle je-
jiho obsahu nadfizeny vojika nebo sluzebni orgin.
Stiznost vojidka nesmi vyfizovat nadfizeny nebo slu-
zebni orgin, vudi kterému stiznost sméfuje; vytizuje
ji nadfizeny toho nadfizeného nebo nadfizeny sluzebni
organ toho sluZebniho orginu, viéi kterému smétuje.

(3) Zadost nebo stiznost vojika musi byt vyfizena
nejpozdéji do 30 dni ode dne jejtho podédni. O vyfizeni
stiznosti musi byt vojik v této lhuté vyrozumén. Sta-
novenou lhitu lze prekroéit jen tehdy, nelze-li v jejim
prubéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni zi-
dosti nebo stiZznosti.

(4) Byla-li stiznost shleddna divodnou nebo &is-
tecné diivodnou, je nadfizeny nebo sluzebni orgin po-
vinen bezodkladné uéinit nezbytnd opatfeni k nipravé.
O vysledku Setfeni a opatfenich pfijatych k nipravé se
uini zdznam do spisu; vojik bude vyrozumén jen
tehdy, jestlize o to pozadal.

(5) Méa-li vojdk za to, Ze stiznost, kterou podal
u pfislusného nadfizeného nebo sluZebniho orginu,
nebyla fidné vyfizena, mize pozidat nadfizeny slu-
zebni orgédn, aby pfesetfil zpusob vyfizeni stiznosti.

(6) Jestlize vojdk stiznost opakuje, je nutné pre-
zkoumat, zda pavodni stiznost byla spravné vyfizena,

a o vysledku vojika vyrozumét. Neobsahuji-li dalsi
stiznosti vojika v téZe véci nové skutelnosti, sluzebni
orgén se ji déle nezabyvi. O této skute¢nosti musi byt
vojdk vyrozumén.

§ 154 az § 158 zruSeny

CAST DESATA

SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA
USTANOVENI

HLAVA I
SPOLECNA USTANOVENT

§ 159

Promléeni, zanik priv a niroka

(1) Nirok se promléi, jestlize nebyl uplatnén ve
lhuté, kterd je stanovena v tomto zdkoné. K promlceni
se prihlédne jen tehdy, jestlize se ten, viéi némuz se
narok uplatiiuje, promléeni dovol4; v takovém pripadé
nelze promleny ndrok tomu, kdo jej uplatiiuje, pfi-
znat.

(2) Nirok na nihradu na platu po dobu neschop-
nosti vykonu sluzby, za ztritu na platu po skonceni
neschopnosti vykonu sluzby, ndhradu nikladt na vy-
zivu pozustalych a vysluhovy pfispévek se nepro-
mléuj; ndroky na jednotlivd plnéni, kterd z nich vy-
plyvaji, se vSak promlCuji ve lhutich stanovenych
v§ 161,

(3) Jestlize ucastnik fizeni uplatnil svij ndrok
a v zahdjeném fizeni fddné pokracuje, promlCeci lhita
po dobu fizeni nebézi. TotéZ plati i o niroku, ktery byl
pravomocné pfiznan a pro ktery se vede fizeni o vykon
rozhodnuti.

(4) Narok uplatfiuje tlastnik fizeni poddnim u slu-
zebniho orginu, sluzebni orgin rozhodnutim.

(5) K zéniku prava proto, ze nebylo ve stanovené
lhtieé uplatnéno u pfisluiného orginu, dochizi jen v pfi-
padech uvedenych v § 113 odst. 3 a § 152 odst. 2; k z4-

niku prava se piihlédne, i kdyZ neni v fizeni namitin.

(6) Narok na nihradu za bolest a za ztiZen{ spo-
le¢enského uplatnéni smrti vojaka zanika.

(7) Ostatni penéZité niroky vojika vzniklé do za-
niku sluzebniho poméru nezanikaji; do vyse odpovida-
jici trojndsobku jeho primérného mésiéniho vydélku
prechdzeji platové niroky ze sluzebniho poméru po-
stupné pfimo na manZela, déti a rodice, jestlize s nim
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zili v dobé smrti ve spoleéné domicnosti; pfedmétem
dédictvi se stavaji, neni-li téchto osob.

(8) Penézité niroky stitu zanikaji smrti vojdka,
s vyjimkou ndroku, o kterych bylo pravomocné roz-
hodnuto nebo které byly Vo]akem pred jeho smrti p1—
semné uznany co do divodu 1 vyse, a naroku na na-
hradu $kody zptisobené tmyslné nebo ztritou pred-
métd svéfenych vojikovi na pisemné potvrzeni.

Promléeci lhuty

§ 160

(1) Promléeci lhita polind bézet dnem ndsleduji-
cim po dni, kdy privo mohlo byt uplatnéno poprvé.

(2) Bylo-li dohodnuto plnéni ve splitkdch, pocind
bézet promléeci lhita jednotlivych splitek ode dne je-
jich splatnosti. Stane-li se pro nékteré ze splitek splat-
nou celd dluznd &istka, pocne bézet promlleci lhiita
ode dne splatnosti nesplnéné splitky.

§ 161

(1) Nestanovuje-li tento zdkon jinak, ¢ni lhata
k uplatnéni penézitych ndrokt ze sluzebniho poméru
3 roky.

(2) Jde-li o opétovné plnéni, &infi lhita k uplatnéni
niroku na jednotlivd plnéni 3 roky od jejich splatnosti.

(3) Lhiita k uplatnéni niroku na nihradu skody
¢ini 2 roky; potne béZet ode dne, kdy se poSkozeny
dozvi o tom, Ze $koda vznikla, a o tom, kdo za ni od-
povida.

(4) Nérok na nihradu $kody se vSak promléi, ne-
byl-li uplatnén ve lhtité 3 let, a jde-li o skodu zptsobe-
nou tmyslné, ve lhaté 10 let ode dne, kdy doslo k uda-
losti, z niz $koda vznikla; to neplati, jde-li o $kodu na
zdravi.

§ 162

(1) Niarok pfiznany pravomocnym rozhodnutim
se promlCuje za 10 let ode dne, kdy se mélo podle roz-
hodnuti plnit.

(2) Narok, ktery pisemné uznal ten, kdo je povi-
nen plnit co do divodu 1 vyse, se promléuje za 10 let
ode dne, kdy k uznini doslo; byla-li vSak v uznani
uvedena lhata k plnéni, bézi promlceci lhata od uply-
nuti této lhuty.

(3) Promléeci lhtta uvedend v odstavcich 1 a 2

plati 1 pro jednotlivé splitky, na néz bylo plnéni v roz-
hodnuti nebo v uznini priva rozloZeno; promlceci
lhtita u jednotlivych splitek poéind béZet ode dne jejich
splatnosti. Stane-li se pro nesplnéni nékteré ze splitek
splatnou celd dluznd astka, pocne bézet desetiletd pro-
mlCeci lhita ode dne splatnosti nesplnéné splitky.

(4) Uroky a opétovni plnéni pravomocné pfi-
znand nebo pisemné uznand, jejichz splatnost nastala
po pravni moci rozhodnuti nebo po uznini, se pro-
mléuji za 3 roky ode dne jejich splatnosti.

§ 163
Bezdiuivodné obohaceni

(1) Ziskéa-li vojék bezdtivodné obohaceni na dkor
majetku stitu nebo stit na tkor vojika, musi je vydat.

(2) Bezdtivodnym obohacenim je prospéch zis-
kany plnénim bez pravntho diavodu nebo plnénim na
zédkladé neplatného pravniho tkonu. Neplatnost prav-
niho dkonu nemize byt vojikovi na 4jmu, pokud ne-
platnost nezpusobil vyluéné sim; vznikne-li vojikovi
nasledkem takového neplatného privniho ukonu
$koda, jsou ministerstvo nebo stit povinny ji nahradit.

(3) Vréceni neprivem vyplacenych Castek muze
viak sluzebni orgdn na vojékovi pozadovat, jen jestlize
vojik védél nebo musel z okolnosti pfedpoklidat, ze
jde o &astky nespravné uréené nebo omylem vyplacené,
a to ve lhuté do 3 let ode dne jejich vyplaty.

HLAVA II
PRECHODNA USTANOVENI{

§ 164
Pfechod prav a povinnosti

) Sluzebm pomér Vo]aka z povolam nebo v dalsi
vazuje za sluzebni pomér podle tohoto zakona a to na
dobu urtitou v trvini 2 let od nabyti G¢innosti tohoto
zékona. SluZebni pomér vojika, ktery ke dni uplynuti
2 let od nabyti uéinnosti tohoto zdkona nesplnil ziva-
zek ke sluzbé podle dosavadnich predpist, se povazuje
za sluzebni pomér na dobu uréitou, a to do doby spl-
néni tohoto zdvazku ke sluzbé.

(2) Dobu trvéni sluzebniho poméru podle od-
stavee 1 lze ménit dohodou podle § 5 odst. 4.

(3) Vojikovi, ktery v den nabyti Géinnosti tohoto
zdkona dosihl hodnosti

) Zakon & 76/1959 Sb., o nékterych sluzebnich pomérech vojdkil, ve znéni pozdésich piedpist.
Zakon & 92/1949 Sb., branny zidkon, ve znéni pozdé&jsich predpist.
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a) desitnika a Cetafe, pfislusi hodnost rotného,

b) rotného, pfislusi hodnost rotmistra,

¢) rotmistra, pfislusi hodnost nadrotmistra,

d) nadrotmistra, pfislusi hodnost Stabniho rotmistra,

e) rotmistra nebo nadrotmistra, mé-li Gplné stfedni
vzdélini nebo tplné stfedni odborné vzdélani*’),
pfislusi hodnost podpraporéika,

f) generilplukovnika, pfislusi hodnost generilporu-
Cika.
Ostatnim vojakiam pfislusi hodnosti ziskané podle do-
savadnich pfedpist.

(4) Vojik, jehoz hodnost podle odstavee 3 neod-
povid4 hodnosti stanovené pro jeho sluzebni zatrazen,
muZe byt takto sluzebné zatazen nejdéle po dobu 5 let.
Po uplynuti této doby bude vojik sluzebné zatazen
podle potteb ozbrojenych sil. Nebude-li sluzebné za-
fazen podle véty druhé, je to duvod k propusténi podle
§ 19 odst. 1 pism. e).

vvvvvv

predpisti se povazuje za hodnost proptjéenou vojikovi
podle tohoto zdkona. Doba, na kterou byla voja’kovi
proptjena hodnost, konéi dnem nisledujicim po dni,
kdy davod proptijceni stanoveny dfivéjsimi pravnimi
predpisy pominul, nejpozdéji do 5 let od uéinnosti to-
hoto zdkona.

(6) Urazy a nemoci z povoldni, které byly z 1steny
pred uéinnosti tohoto zikona, se posuzu i podle prav-
nich pfedpist platnych pred nabytim t¢innosti tohoto
zékona.

(7) Naroky na nihradu skody vzniklé pfede dnem
udéinnosti tohoto zdkona se posuzuji podle dosavadnich
predpist.

165
Prechodni ustanovenii vysluhovym nileZitostem
(1) zrusen
(2) zrusen
(3) zrusen

(4) Vysluhovy prlspevek pfiznany podle dosavad-
nich predpisi se povazuje za Vysluhovy ptispévek po-
dle tohoto zdkona, a to ve vy3i, v jaké nilezel ke dni

uéinnosti tohoto zakona, a nadile se vyplici a zvySuje
za podminek, které stanovi tento zdkon. Pozivateli vy-
sluhového pfispévku, ktery mu byl pfiznin podle prav-
nich predpist uéinnych pfed 1. prosincem 1999 do
60 let véku, bude na zikladé jeho Ziddosti vyplicen vy-
sluhovy pfispévek za podminek stanovenych ve vété
prvni, a to nejdéle do 60 let véku. Nejpozdéji pti do-
sazeni 60 let véku mu ndlezi vysluhovy pfispévek za
podminek stanovenych v § 134.

(5) Pokud pozivatel vysluhového pfispévku jiz
splnil podminky niroku na plny nebo &iste¢ny inva-
lidni anebo starobni diichod z dichodového pojisténi
a ke dni téinnosti tohoto zikona uplynula doba 2 let po
vzniku niroku na starobni dichod, upravi se vyslu-
hovy piispévek na vysi, kterou stanovu]e tento zdkon.
Uprava se provede od teti mésiéni splitky vysluho-
vého pfispévku po dni nabyti déinnosti tohoto zédkona.
Zanikl-li ke dni G¢innosti tohoto zikona nirok na vy-
sluhovy pfispévek a jeho vyplatu podle dosavadnich
predpist, zanikly nirok se jiz neobnovuje.

(6) Vojékum se do doby trvani sluzebniho po-
méru rozhodné pro pfiznini vysluhovych nileZitosti
do dne tuéinnosti tohoto zdkona zapolitivaji doby
sluzby v rozsahu, v jakém jim byly zapolteny podle
dosavadnich predpist; jde-li 0 nirok na odbytné, zapo-
(itdvd se doba trvani sluzebniho poméru stejnym zpu-
sobem jako pro nirok na odchodné.

7) VOJakOVl ktery byl na zdkladé dobrovolnosti
reatestovan*®) a shleddn zpusobllym konat dile sluzbu
nebo jehoz sluzebni pomér trvd ke dni téinnosti tohoto
zdkona, se do doby trvini sluzebniho poméru, roz-
hodné pro pfiznini vysluhovych nilezitosti, zapoéitiva
doba sluzby v rozsahu uvedeném v odstavci 6 bez pfi-
hlédnuti k Vyloucem doby sluzby podle zvlastniho
pravniho predpisu®’). Pokud byl takovému vojikovi
po skonceni sluzebntho poméru pfiznin vysluhovy
prispévek, ktery mu byl sniZen nebo zastaven z divodu
uvedeného zvld$tnim pravnim predpisem, pfizndva se
vysluhovy pfispévek zpémé a jeho vyse se prepoclte ode
dne Uéinnosti tohoto zikona, a to za podminek a ve
vysi naleZejici ke dni skonéeni sluZzebniho poméru po
pricteni viech zvySeni, kterd by k nému ndlezela od
tohoto dne, pokud ndrok na vysluhovy pfispévek ne-
zanikl uplynutim doby nebo dosaZenim véku 60 let.

(8) Skon&i-li sluzebni pomér vojika propusténim

#) § 7 odst. 1 zdkona &. 29/1984 Sb., o soustavé zikladnich $kol, stfednich $kol a vys3ich odbornych $kol (Skolsky zdkon), ve

znéni zdkona &. 171/1990 Sb.

%) Rozkaz ministra obrany ¢. 015/90 a usneseni brannych a bezpecnostnich vyborti Federdlntho shromazdéni CSFR ze dne
18. prosince 1990 & 47 o vyslani poslancii Federdlniho shromazdéni CSFR.

*9) Zakon & 34/1995 Sb., kterym se dopliiuje zikon &
pozdgjsich predpist.

& 76/1959 Sb., o nékterych sluzebnich pomérech vojiku, ve znéni
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podle dosavadnich privnich pfedpisti nejdfive dnem
pred dnem uéinnosti tohoto zdkona

a) ze zdravotnich divodd, nebo
b) z organizaénich divodu, nebo
c) z dtvodt splnéni podminek niroku na starobni

dtichod,

maé nérok na vysluhové néleZitosti, jako kdyby byl pro-
pustén z davodu uvedeného v § 19 odst. 1 pism. e)
tohoto zdkona.

§ 165a
Uprava vyplaty vysluhového ptispévku

(1) Pozivateli vysluhového pfispévku, ktery mu
byl pfiznin podle privnich predpisi uéinnych pred
1. prosincem 1999 do 60 let véku, jemuz bylo v dobé
od 1. prosince 1999 vypliceni vysluhového prispévku
omezeno nebo zastaveno proto, Ze dosihl véku o dva
roky vyssiho, nez je vék rozhodny pro vznik ndroku na
starobni dtichod, se pfiznd vysluhovy pfispévek na za-
kladé jeho Zzddosti nejdiive ode dne omezeni nebo za-
staveni jeho vypliceni po pficteni vSech zvySeni podle
§ 137, kterd by k nému od tohoto dne nileZela. Nej-
pozdéji pfi dosazeni 60 let véku mu nilezi vysluhovy
prispévek za podminek stanovenych v § 134.

(2) Pobiral-li pozivatel po dobu omezeni nebo za-
staveni vyplaty vysluhového piispévku podle od-
stavee 1 starobni dichod, pfiznd se mu vysluhovy pfi-
spévek na zikladé jeho Z4dosti ode dne omezeni nebo
zastaveni jeho vypldceni ve vysi, kterd se rovnd rozdilu
mezi starobnim dichodem a vysluhovym pfispévkem
prepoctenym podle odstavce 1, pokud bude takto pre-
pocteny vysluhovy prispévek vyssi.

HLAVA II1
ZAVERECNA USTANOVENT

§ 166
Zvlastni ustanoveni

Zikam vojenskych stfednich skol, ktef nejsou vo-
jaky v &inné sluzbé a ktef{ se soustavné studiem pfi-
pravuji k vykonu sluzby vojika z povolani, 1ze poskyt-
nout naturdlni a penézni néleZitosti. Ministerstvo sta-
novi vyhldskou rozsah, vy$i a zpusob poskytovini na-
turdlnich a penéZznich néleZitosti.

§ 167
ZruSovaci ustanoveni
Zrusuji se:

1. Zakon ¢&. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-
rech vojaku.

2. Zékon & 65/1978 Sb., kterym se méni a dopliuje
zékon & 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-
rech vojdka, ve znéni pozdégsich predpist.

3. Zdkon ¢&. 228/1991 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon &. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-
rech vojékd, ve znéni pozdéjsich predpist.

4. Zikon ¢&. 226/1992 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon & 76/1959 Sb., o nékterych sluzebnich pomé-
rech vojikd, ve znéni pozdéjsich predpist.

5. Zskon & 34/1995 Sb., kterym se dopliiuje zdkon

& 76/1959 Sb., o nékterych sluzebnich pomérech
vojakd, ve znéni pozdéjsich predpisi.

§ 168
Utinnost
Tento zdkon nabyvd tlinnosti dnem 1. prosince
1999.

1. Zakon ¢&. 155/2000 Sb., kterym se méni zikon
& 65/1965 Sb., zidkonik price, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zdkony, nabyl G¢innosti dnem
1. ledna 2001.

2. Zikon &. 129/2002 Sb., kterym se méni zikon
¢. 221/1999 Sb., o vojicich z povoléni, ve znéni zdkona
¢. 155/2000 Sb., nabyl tulinnosti dnem vyhldSeni
(12. dubna 2002).

3. Zikon ¢&. 254/2002 Sb., kterym se méni zdkon
¢. 221/1999 Sb., o vojicich z povoldni, ve znéni poz-
désich predpisi, nabyl tulinnosti dnem vyhldSeni
(28. Cervna 2002).

4. Zakon ¢&. 309/2002 Sb., o zméné zikont sou-
visegjicich s pfijetim zdkona o sluzbé stitnich zamést-
nanct ve spravnich dradech a o odmétiovani téchto za-
méstnancl a ostatnich zaméstnanct ve sprivnich tdfa-
dech (sluZebni zdkon), nabyva tlinnosti dnem 1. ledna
2012.

5. Zakon &. 362/2003 Sb., o zméné zikond sou-
visejicich s pfijetim zdkona o sluzebnim poméru pfi-
slusnikti bezpecnostnich sbort, nabyl G¢innosti dnem
1. ledna 2007.

6. Zakon & 546/2005 Sb., kterym se méni zikon
& 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky,
ve znéni pozdéjsich predpist, a dal3i souvisejici zikony,
nabyl déinnosti prvnim dnem kalenddfniho mésice ni-

sledujictho po dni jeho vyhldseni (1. ledna 2006).

7. Zakon &. 189/2006 Sb., kterym se méni nékteré
zékony v souvislosti s pfijetim zdkona o nemocenském
pojisténi, nabyl uéinnosti dnem 1. ledna 2009.
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8. Zikon ¢&. 261/2007 Sb., o stabilizaci verejnych
rozpoct, nabyl Gcinnosti dnem 1. ledna 2008, s vyjim-
kou ustanoveni ¢l. XLII bodu 2 a ¢l. XLIII bodu 2,
kterd nabyla G¢innosti dnem 1. ledna 2009.

9. Zakon & 305/2008 Sb., kterym se méni zdkon
¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdésich predpist, a nékteré dalsi zdkony, nabyl
uéinnosti dnem 1. ledna 2009.

10. Zakon ¢. 306/2008 Sb., kterym se méni zdkon
¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni poz-
déjsich predpist, zdkon & 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlniho zabezpeleni, ve znéni pozdéj-
$ich predpist, a nékteré dalsi zdkony, nabyvé Ginnosti
dnem 1. ledna 2010.

11. Zikon &. 479/2008 Sb., kterym se méni zdkon

¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho
zabezpeCeni, ve znéni pozdgsich prfedpistu, zikon
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zdkony, nabyl tcinnosti dnem
1. Cervence 2009.

12. Zikon &. 272/2009 Sb., kterym se méni zdkon
¢. 221/1999 Sb., o vojicich z povoldni, ve znéni poz-
déjsich predpist, zdkon & 143/1992 Sb., o platu a od-
méné za pracovni pohotovost v rozpoétovych a v nékte-
rych dalsich organizacich a orgdnech, ve znéni pozdéj-
$ich predpist, a zdkon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni
soudnim (trestni ¥4d), ve znéni pozdéjsich predpist,
nabyl Géinnosti prvnim dnem druhého kalenddfniho
mésice nésledujictho po dni jeho vyhldSeni (1. fijna
2009), s vyjimkou ustanoveni ¢l. I bodt 3 az 8 a ¢l. IV
bodu 1, kterd nabyvaji G¢innosti dnem 1. ledna 2011.

Pfedseda vlidy:
Ing. Fischer, CSc. v. r.
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821 02 Bratislava, tel.: 00421 2 44 45 46 28, fax: 00421 2 44 45 46 27. Roéni pfedplatné se stanovuje za dodavku kompletniho roéniku veetné rejstitku
z predchizejictho roku a je od predplatiteld vybirdno formou ziloh ve vysi oznimené ve Sbirce zdkontl. Zavérecné vytuctovani se provadi po dodéni
kompletniho ro¢niku na zdkladé poétu skuteéné vydanych &stek (prvni ziloha na rok 2009 éni 5 000,— K&, druhd ziloha ¢ini 3 500,— K¢) — Vychdzi
podle potteby — Distribuce: MORAVIAPRESS, a. s., U Pény 3061, 690 02 Bfeclav, celoro¢ni pfedplatné — 516 205 176, 516 205 175, objednavky
jednotlivych &dstek (dobirky) — 516 205 175, objednavky-knihkupci — 516 205 175, faxové objednivky — 519 321 417, e-mail — sbirky@moraviapress cz,
zelend linka — 800 100 314. Internetové prodejna: www.sbirkyzakonu.cz — Drobny prodej — Benesov: Oldfich HAAGER, Masarykovo nam. 231;
Brno: Ing. Jifi Hrazdil, Vranovskd 16, SEVT, a. s., Ceskd 14; Ceské Budéjovice: SEVT, a. s., Ceski 3, tel.: 387 319 045; Cheb: EFREX, s. r. o,
Karlova 31; Chomutov: DDD Knihkupectvi — Antikvariit, Rusk4 85; Kadafi: Knihafstvi — Pfibikova, J. Svermy 14; Kladno: eL VaN, Ke Stadionu
1953, tel.: 312 248 323; Klatovy: Krameriovo knihkupectvi, ndm. Miru 169; Liberec: Podjestédské knihkupectvi, Moskevskd 28; LitoméFice: Jaroslav
Tvrdlk Stursova 10, tel.: 416 732 135, fax: 416 734 875; Most: Knihkupectvi ,U Kmhomlla , Ing. Romana Kopkov4, Moskevska 1999; Olomouc:
ANAG, spol. s r. 0., Denisova &. 2, Zdenék Chumchal — Knihkupectvi Tycho, Ostruznickd 3, Knihkupectvi SEVT, a. s., Ostruznickd 10; Ostrava:
LIBREX, Nédrazni 14, Profesio, Hollarova 14, SEVT, a. s., Denisova 1; Otrokovice: Ing. Kuletik, Jungmannova 1165; Pardubice: LEfHANEC,

s. 1. 0., tfida Miru 65; Plzeni: Typos, tiskarské zavody s. r. o., Uslavsks 2, EDICUM, Bacickd 15, Technické normy, Na Roudné 5, Vydavatelstvi
a naklad Ales Cenék, ndm. Ceskych bratif 8; Praha 1: NEOLUXOR Na Pori&i 25, LINDE Praha, a. s., Opletalova 35, NEOLUXOR s. r. o.,
Viclavské ndm. 41; Praha 4: SEVT, a. s., Jihlavskd 405; Praha 5: SEVT, a. s., E. Peskové 14; Praha 6: PPP - Statikova Isabela, Puskinovo nim. 17,
PERIODIKA, Komornickd 6; Praha 8: Specializované prodejna Sbirky zdkont, Sokolovska 35, tel.: 224 813 548; Praha 9: Abonentni tiskovy servis-
-Ing. Urban, Jabloneckd 362, po—pd 7-12 hod., tel.: 286 888 382, e-mail: tiskovy.servis@abonent.cz, DOVOZ TISKU SUWECO CZ, Kle¢ikova 347;
Praha 10: BMSS START, s.r.o0., Vinohradskd 190, MONITOR CZ, s. r. o.,Tfebohostickd 5, tel.: 283 872 605; Pferov: Odborné knihkupectvi,
BartoSova 9, Jana Honkovi- YAHO -i-centrum, Komenského 38; Sokolov: KAMA, Kalousck Milan, K. H. Borovského 22, tel./fax: 352 605 959;
Tabor: Milada Simonova — EMU, Zavadilski 786; Teplice: Knihkupectvi L& N, Kapelni 4; Usti nad Labem: PNS Grosso s.r.o., Haviiskd 327,
tel.: 475 259 032, fax: 475 259 029, Kartoon, s. r. 0., Solvayova 1597/3, Vazby a dopliovini Sbirek zikond vcemné dopravy zdarma, tel.+fax:
475 501 773, www.kartoon.cz, e-mail: kartoon@kartoon.cz; Zabieh: Mgr. Ivana Patkovd, Zizkova 45; Zatec: Simona Novotni, Brizda-prodejna
u pivovaru, Zizkovo nim. 76, Jindfich Prochdzka, Bezdékov 89 — Vazby Sbirek, tel.: 415 712 904. Distribu¢ni podminky pfedplatného: jednotlivé
tastky j sou expedoviny neprodlen¢ po dodam z tlskarny Ob]ednavky noveho predplameho sou Vynzovany do 15 dnu a prav1de1ne dodavky jsou
jsou doposﬂany jednordzové. Zmény adres a poctu odebiranych vytiski jsou provadeny do 15 dnd. Reklamace: informace na tel. &isle 516 205 175.
V pisemném styku vzdy uvddéjte ICO (pravnickd osoba), rodné cislo (fyzwka osoba). Podvani novinovych zisilek povoleno Ceskou postou, s. p.,
Odstépny zévod Jizni Morava Reditelstvi v Brng & j. P/2-4463/95 ze dne 8. 11. 1995.



